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PREVENTIVI 2020 
 

DEL COMUNE, 
DELL’AZIENDA ACQUA POTABILE 

E 
MOLTIPLICATORE D’IMPOSTA 2020 
 

 
 
“L’acqua è un diritto di base per tutti gli esseri umani: senza acqua non c’è futuro. L’accesso all’acqua è un obiettivo comune. Esso 
è un elemento centrale nel tessuto sociale, economico e politico del paese, del continente, del mondo. L’acqua è democrazia.”  

 
Nelson Mandela 
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A. INTRODUZIONE 
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 Al Lodevole 
 Consiglio comunale  
 Arbedo-Castione 
 
 
 
 
 Arbedo, 4 novembre 2019 
 
 

 
 
 

Signor Presidente, 
gentili signore e signori Consiglieri,  
 
vi sottoponiamo per esame e approvazione il preventivo del Comune per l’anno 2020 che evidenzia un 
risultato d’esercizio (utile) di CHF 194'000.00. 
 
Il gettito fiscale soggetto a moltiplicatore (persone fisiche e persone giuridiche) previsto per l’anno a venire 
evidenzia una diminuzione del -1.10% (CHF -118’300.00), risultato che è frutto di una particolare prudenza 
causata, principalmente, dalla crescita “zero” del gettito d’imposta 2016. Nonostante questa “sorpresa”, ci 
troviamo comunque di fronte ad un incremento non indifferente di altri tipi di ricavi correnti, che stimiamo al 
16.82% (CHF 1'066'000.00), che fanno da contraltare ad un importante crescita delle spese correnti valutate 
in 4.52% (CHF 770'990.00). 
 
In breve: 
I ricavi, in netta crescita rispetto allo scorso preventivo, trovano aumenti sostanziosi soprattutto alle voci: 
Imposte alla fonte (CHF 230'000.00), contributo di livellamento (CHF 350'000.-) e partecipazioni agli 
utili AMB (CHF 210'000.00) come da nuova convenzione discussa in occasione della seduta straordinaria 
di Consiglio comunale del 4 novembre 2019. 
 
Come anticipato, le spese vedono un incremento del 4.52% che riflettono un aumento nella voce spese per 
il personale (ca. CHF 355'000.00) dovuti essenzialmente alla politica del Municipio di favorire una miglior 

qualità dei servizi e mantenere alto 
il livello di erogazione degli stessi 
nei confronti dell’utenza, Spese 
per beni e servizi (ca. CHF 
165'000.00), dove spiccano costi 
per Manutenzione stabili e 
strutture di ca. CHF 115'000.- atti 
al miglioramento di diverse 
strutture, e nei Contributi propri 

(ca. 220'000.-) riconducibili, come vedremo, all’aumento delle spese nei confronti del Cantone soprattutto 
nell’ambito degli anziani. La voce degli ammortamenti è tuttavia in sostanziale pareggio (+ CHF 30'000.00).  
 

  2020  2019  Diff. 
Spese (CHF)  17'839'700.00  17'068'800.00  4.52% 
Ricavi (CHF)  7'402'800.00  6'336'800.00  16.82% 
Fabbisogno (CHF)  10'436'900.00  10'732'000.00  -2.75% 
Gettito imp. (CHF)  10'630'900.00  10'749'200.00  -1.10% 
Ammort. (%)  13.00  13.00  - 
Utile (CHF)  194'000.00  17'200.00  1'027.91% 
Moltiplicatore (%)  91.00  91.00  - 
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Terminando questa breve rassegna numerica, evidenziamo come il fabbisogno previsto per il 2020 
(CHF 10'436'900.00) ed il gettito previsto per il 20191 (CHF 10'630'900.00), nonostante sia più basso 
dell’anno precedente, conducano ad un utile di CHF 194'000.00. 

La parte investimenti 2020 – Comune elenca una richiesta di credito complessiva di CHF 250’000.00 così 
suddivisa: 

Investimenti 2020  Richiesta di credito Osservazioni 
MM CHF 

1. Loculi e sepolcri cinerari di famiglia per Arbedo e Castione 160'000.00 Iva compresa 
2. Zona Svago Moesa (come da Masterplan) 20'000.00 Iva compresa 
3. LABEL – Ragg. Obiettivi prossima certificazione 20'000.00 Iva compresa 
4. Pianificazione territorio, adeguamento LST 50'000.00 Iva compresa 

Totale investimenti 2020 - Comune 250'000.00 

Sempre restando in tema di investimenti vorremmo ricordare velocemente, e senza commenti, quegli 
investimenti già votati nel 20192. 

Conto MM Voce Credito votato (CHF) 
Progetto 

200.503.08 434/2019 Riqualifica dell’ex-accantonamento in due sezioni SI 745'000.00 
620.501.30 421/2019 Entrata di Arbedo in zona Molinazzo 755'000.00 
620.506.16 422/2019 Nuovo trattorino ambivalente 60’000.00 
810.505.02 420/2019 Progetto selviculturale Castione 602'000.00 
210.503.03 447/2019 Acquisto mappale 289 RFD a Castione 840'000.00 

Totale investimenti 2019 - Comune 3'002'000.00 

Rimarchiamo, anche per quest’anno, il fatto che il mercato dei rifinanziamenti è sempre orientato a 
restringersi, diminuendo di fatto le opportunità di ricercare e ottenere crediti presso gli istituti preposti dei 
quali siamo già clienti (Banche e Postfinance). Considerando che i tassi di mercato continuano a mostrarsi 
sempre vantaggiosi per questo genere di attività il Municipio sta monitorando nuovi partners. 

Per quanto attiene alle tematiche del 2020, presentiamo un sintetico scorcio di quelle che direttamente e 
indirettamente catalizzeranno maggiormente la nostra attenzione.  

Sebbene ancora incatenato a ricorsi ma senza dubbio tema importante da segnalare/ricordare è il nuovo 
comparto scolastico. A catturare l’interesse vi è sicuramente anche il nuovo impianto di manutenzione 
FFS a Castione (Officine) (con il quale sono in corso prime timide sinergie pianificatorie). Altro tema di 
notevole importanza, che però concerne l’AAP, è il tema della presa dell’acqua potabile presso la Briglia B6 
e la sua annunciata e obbligata manutenzione le cui tempistiche dovrebbero concentrarsi entro metà 
2020. 

Ultimo ma non da ultimo, vi è poi il leitmotiv di Via Cantonale a Castione il cui primo progetto, a seguito dei 
ricorsi da parte di alcuni privati cittadini, è stato ritirato dal Municipio sostituendolo con uno nuovo la cui 
realizzazione potrebbe vedere la luce a tarda primavera 2020. 

1 Complessivo (persone giuridiche e persone fisiche, imposta immobiliare e imposta personale). 
2 Consiglio Comunale del 3 giugno 2019. 
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A livello di pianificazione del territorio notiamo grande fermento in merito alla revisione della Legge sullo 
sviluppo territoriale e l’adattamento delle schede di piano direttore (alcuni sottoposti attualmente a ricorsi) 
alle leggi della pianificazione di diritto superiore. 
 
Altri temi, sono la variante del comparto industriale di Castione (a sud del cavalcavia) che auspichiamo di 
riprendere in tempi brevi; la contenibilità del PR (cioè la verifica formale dell’utilizzo dell’indice di sfruttamento 
e di occupazione di ogni singola zona); e il Piano di azione comunale (un programma promosso dal Cantone 
a carattere tecnico-politico orientato allo sviluppo del territorio proiettato nei prossimi quindici anni). 
 
Trasversalmente, e concludiamo questo breve excursus, con l’obiettivo di sensibilizzare i cittadini di Arbedo-
Castione sull’uso parsimonioso delle risorse energetiche, continueremo a promuovere tutte quelle attività 
che si riterranno utili per un concreto sostegno ambientale così come previsto dal label “Città dell’energia”. 
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B. CONSIDERAZIONI GENERALI  
 

  
 

 
 
 
 

RIASSUNTO 
 

COMMENTO  
 

GRAFICO EVOLUZIONE FABBISOGNO 
 

TABELLA EVOLUZIONE INDICATORI FINANZIARI 
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RIASSUNTO DEL PREVENTIVO 2020 
 
  Preventivo 2020 (CHF) Preventivo 2019 (CHF) Consuntivo 2018 (CHF) 
Conto di gestione 
corrente 
Uscite correnti  16'107'100.00  15'366’800.00  15'796'559.14  
        
Ammortamenti 
amministrativi 

 1'625'000.00  1'594'000.00  1'640'271.14  

Addebiti interni  107'600.00  108'000.00  102'361.00  
Totale spese correnti   17'839'700.00  17'068'800.00  17'539'191.28 
Entrate correnti  7'295'200.00  6'228'800.00  17'573'559.11  
Accrediti interni  107'600.00  108'000.00  102'361.00  
Totale ricavi correnti   7'402'800.00  6'336'800.00  17'675'920.11 
        
Fabbisogno   10'436'900.00  10'732'000.00   

        
Gettito imposta comunale 
(MP 91%) 

  10'630'900.00  10'749'200.00   

Risultato d'esercizio   194'000.00  17'200.00  136'728.83 
        
Conto degli investimenti 
in beni amministrativi 
        
Uscite per investimenti   5'513'000.00  4'089'053.75  1'378'465.04 
Entrate per investimenti   496'600.00  701'600.00  288'193.90 
Onere netto per 
investimenti 

  5'016'400.00  3'387'453.75  1'090'271.14 

        
Conto di chiusura 
Onere netto per 
investimenti 

  5'016'400.00  3'387'453.75  1'090'271.14 

Ammortamenti 
amministrativi 

 1'625'000.00  1'594'000.00  1'640'271.14  

Risultato d'esercizio  194'000.00  17'200.00  136'728.83  
Autofinanziamento   1'819'000.00  1'611'200.00  1'776'999.97 
Risultato finale   -3'197'400.00  -1'776'253.75  686'728.83 

 
 
Il confronto del bilancio preventivo in esame con quello precedente risulta essere pertanto il seguente: 

 
  Preventivo 2020 (CHF) Preventivo 2019 (CHF) Differenza (CHF) % 
Spese  17'839'700.00 17'068'800.00 770'900.00 4.52 
Ricavi  7'402'800.00 6'336'800.00 1'066'000.00 16.82 
      
Fabbisogno  10'436'900.00 10'732’000.00 -295'100.00 -2.75 

 
 
Come anticipato precedentemente, il 2020 vedrà un utile di CHF 194'000.00 nonostante il gettito di imposta. 
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L’autofinanziamento3, cioè la capacità del Comune di finanziare i propri investimenti attraverso i mezzi propri 
(senza quindi doversi rivolgere a capitale di terzi, che detto altrimenti, significa senza dover andare a 
finanziarsi presso istituti di credito) merita una menzione particolare.  
Nel nostro caso, l’autofinanziamento per il 2020 è del 35.07%. Questo significa che per CHF 100.00 investiti, 
circa 2/3 devono essere sostenuti facendo capo a capitali di terzi. 
 
 
OPERE DELLA GESTIONE INVESTIMENTI 
 
Come vedremo, la parte preponderante degli investimenti per il 2020 fa capo alle opere del genio civile e alle 
costruzioni edili: da una parte riconducibile alla dimensione della manutenzione di opere in essere, dall’altra 
scaturisce dalla messa in cantiere di nuove opere. 

*     *     *     *     * 

Come da abitudine, con fascicolo separato sarà trasmesso l’annuale aggiornamento del Piano finanziario, 
che quest’anno interesserà il periodo 2020-2023. 

*     *     *     *     * 

Di seguito è presentata l’evoluzione grafica del fabbisogno da prelevare a mezzo imposta nel corso degli 
ultimi 10 anni, con i dati di riferimento di 15, rispettivamente 20 anni fa. Segue la tabella “Evoluzione degli 
indicatori finanziari 2013-2017 per il nostro Comune”, edita dal Cantone.  
 
 
  

  
3 L’autofinanziamento è indicatore della capacità del Comune di creare mezzi liquidi dalla gestione corrente, da mettere a 
disposizione per finanziare i nuovi investimenti o per ridurre i debiti esistenti.  
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C. PREVENTIVO 
PER GENERE DI CONTO 
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SPESE 
PREVENTIVO 20 PREVENTIVO 19 CONSUNTIVO 18 

17'839'700.00 17'068'800.00 17'539'191.28 

SPESE PER IL PERSONALE 6'886'100.00 6'531’200.00 6'383'190.79 

Le spese per il personale crescono del 5.43% (a/a) dovuto in parte all’aumento degli stipendi e indennità 
docenti (4.61% pari a CHF 115'500.00), risultato condizionato in particolare dall’aumento di una sezione 
delle Scuole elementari e dagli scatti anzianità. L’influsso totale è poi ridotto da preventivate minori necessità 
di supplenze.  

Il maggior aumento, tuttavia, deriva dagli stipendi e indennità per il personale amministrativo 
e d’esercizio (10.30% pari a CHF 251'300.00). I motivi vanno ricercati nell’assunzione di nuovo 
personale: un nuovo vice-segretario a tempo pieno; una/un segretaria/o amministrativa che fungerà da 
“jolly” per i servizi finanziari, il controllo abitanti e l’istituto scolastico anch’essa/o a tempo pieno; un 
nuovo direttore che per qualche mese affiancherà l’attuale in procinto di essere prepensionato; un operaio 
per il servizio messaggeria e custodia a tempo pieno. Nel preventivo 2020 risultano inoltre ancora presenti, 
come a consuntivo 2018, gli operai avventizi delle discariche (non avendo ancora un progetto definitivo per 
quel che riguarda la discarica principale). L’aumento della massa salariale è pure condizionato dagli scatti 
d’anzianità di tutto il personale amministrativo. 

Il Municipio, con queste assunzioni, vuole dare un segnale forte alla popolazione, implementando il numero 
di collaboratori nei vari uffici dell’amministrazione affinché i servizi ne possano trarre giovamento 
aumentandone costantemente la qualità del lavoro. Da notare anche l’implementazione della fase di 
test che prevede un’estensione dell’apertura degli sportelli fino alle 18.00 tutti i lunedì feriali. 
Parte di queste assunzioni hanno un carattere preventivo-necessario a causa di stati di salute cagionevoli di 
alcuni collaboratori che porterebbero al rallentamento/blocco di alcuni servizi ai danni dell’utenza. 

Vi è poi una diminuzione degli oneri sociali (AVS, AI, IPG, AD – CP – malattie e infortuni) del 17.30% pari 
a CHF 31'300.00, giustificati da una valutazione eccessivamente prudenziale dei premi per il 2019, ora in 
linea con il consuntivo 2018. 

Per quel che riguarda le indennità a autorità e commissioni segnaliamo la crescita dovuta all’aumento da 25 
a 30 del numero di consiglieri comunali. 

Troviamo anche l’aumento delle altre spese per il personale, aumento causato da diversi corsi di 
perfezionamento dei collaboratori. 

Non è previsto alcun rincaro degli stipendi per il 2020. 
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SPESE PER BENI E SERVIZI  2'291'000.00 2'139'500.00 2'625'226.23 

 
Il Capitolo in oggetto vede un aumento del 7.83% (CHF 167'500.00) degli impegni previsti rispetto al 
Preventivo 2019, in netto calo, tuttavia, con il Consuntivo 2018. 
 

 Materiale d’ufficio, scolastico, e stampati 
In aumento rispetto al 2019 causato principalmente dall’implementazione di una sezione SE e dai 
costi del materiale d’ufficio dovuto alle elezioni Comunali.  
 

 Acquisto mobili, macchine, veicoli ed attrezzature 
+ CHF 49'400.00 dovuti principalmente all’acquisto di nuovi tavoli per la sala del Consiglio comunale, 
alle serrature elettroniche nel Centro civico, all’aria condizionata negli uffici messaggeria e custodia, 
alla sostituzione delle sedie del Centro sociale, a nuovi giochi per i parchi e alla nuova segnaletica 
stradale. 
 

 Acqua energia e combustibili 
In linea con il Consuntivo 2018, contrazione dovuta principalmente al minor consumo delle lampade 
LED. 
 

 Materiali di consumo  
Non ci sono variazioni importanti fatta eccezione per l’Acquisto viveri, ecc. che trovano una 
diminuzione in linea con il Consuntivo 2018. 

 
 Manutenzione stabili e strutture (prestazioni di terzi).  

La voce evidenzia un aumento come segue: 
- CHF 20'000.00 assegnati a lavori di ammodernamento del magazzino UTC;  
- CHF 15'000.00 aumento costi per la pulizia delle caditoie; 
- CHF 10'000.00 assegnati a lavori di manutenzione dell’edificio del Centro Civico;  
- CHF 34'000.00 lavori di manutenzione alla SI di Arbedo e Castione; 
- CHF 17'000.00 lavori di manutenzione alla SE di Arbedo e Castione; 
- CHF 15'000.00 ammodernamento diversi parchi; 
- CHF 34'000.00 lavori di manutenzione discarica S. Paolo; 
 
E diminuzioni così ripartite: 
- CHF 30'000.00 ritorno alle spese ordinarie per i cimiteri.  

 
 Manutenzione mobili, macchine, veicoli ed attrezzature (prestazioni di terzi)  

Non subisce variazioni di merito. 
 

 CHF 5'000.00 per Locazioni, affitti, noleggi e tasse d’utilizzazione 
Considera il noleggio di un WC presso la discarica San Paolo e l’implementazione del programma 
di archiviazione digitale Archiflow.  
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 Rimborso spese 

Aumento per attività culturali e gite di studio SE dovute principalmente ad un piccolo rincaro ed 
all’aumento di una sezione. 

 
 Servizi ed onorari 

Si segnala un aumento di CHF 20'000.00 per quanto attiene alle consulenze specialistiche diverse, 
un incremento per quanto concerne invece la tenuta a giorno delle misurazioni catastali (CHF 
4'000.00) e una crescita degli scarti recuperati dal veicolo scopatrice (CHF 3'000.00).  
Troviamo tuttavia grossi risparmi di ca. CHF 8'000.00 sulle spese esecutive (dovuti principalmente 
alla nuova regolamentazione delle tasse rifiuti), di CHF 18'000.00 sui trasporti allievi SE e SM, di 
CHF 10'000.00 per quanto riguarda lo smaltimento di scarti vegetali, e ca. 25'000.00 per i consorzi 
CMATM e CPTVA. 
 

 Altre spese per beni e servizi  
Prevede un aumento di CHF 10'000.00 del contributo annuale al Mulino Erbetta ed un aumento di 
CHF 60'000.00 per i festeggiamenti del bicentenario dell’aggregazione di Castione con Arbedo. Vi è 
pure un aumento di CHF 15'000.00 per il conto “Diverse spese” per le strade, aumento in relazione 
alle numerose spese che ritroviamo sempre a Consuntivo. 
 

 
INTERESSI PASSIVI 321'400.00 347'900.00 384'635.02 

 
Considerati i tassi di interessi di rifinanziamento al ribasso, si è ipotizzato di rifinanziare il vecchio prestito di 
di 3 Mio (scaduto nel 2018) ad un tasso dello 0.25%.  
 
 
AMMORTAMENTI 1’755'500.00 1’724'500.00 1’865'345.86 

 
L’importo delle perdite su crediti, registrata negli ammortamenti sui beni patrimoniali, ritorna nella “norma” 
dopo gli importanti impegni degli ultimi anni pur ricordando che si tratta di una valutazione approssimativa. 
 
Per gli ammortamenti sui beni amministrativi fa stato la riconferma degli obiettivi di politica finanziaria al 
riguardo e meglio: 
Tasso complessivo del 13% sul valore della sostanza amministrativa ad inizio periodo, ritenuto un minimo di 
1,5 milioni di franchi ed un massimo di 2 milioni, nel rispetto del tasso minimo prescritto dalla Legislazione 
superiore. 
I ritardi realizzativi della gestione investimenti comportano una riduzione della sostanza ammortizzabile e 
quindi degli ammortamenti allibrati. 
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Tabella sinottica ammortamenti amministrativi ordinari e straordinari 
 

    Stato al Stato pre-
sunto al 

Ammorta-
menti 

% 

    01.01.2019 01.01.2020 
  

Terreni, boschi CHF 40'000.00 38'000.00 2'000.00 5.26% 

Opere del genio civile CHF 3'509'000.00 3'602'000.00 468'000.00 12.99% 

Costruzioni edili CHF 5'755'000.00 6'015'000.00 730'000.00 12.14% 

Mobili, attrezzature CHF 260'000.00 270'000.00 135'000.00 50.00% 

Contrib. Investimenti CHF 2'452'000.00 2'413'000.00 265'000.00 10.98% 

Altri investimenti CHF 50'000.00 163'000.00 25'000.00 15.34% 

Totale ordinari CHF 12'066'000.00 12'501'000.00 1'625'000.00 13.00% 

Amm. straordinari       0.00 0.00% 

Totale ammortamenti 
 ordinari e straordinari 

      1'625'000.00 13.00% 

 
 

RIMBORSI AD ENTI PUBBLICI 2'008'700.00 1'967'600.00 1'868'280.80 
 
Il capitolo registra un incremento di CHF 25'100.00 (+1.28%). 
Gli impegni verso il Cantone si confermano sostanzialmente nei valori già conosciuti per il 2019 quindi l’au-
mento si focalizza nella voce Comuni e Consorzi comunali e meglio in: 
  

- CHF 5'000.00 derivante dall’aumento della nostra partecipazione al corpo pompieri Bellinzona; 
- CHF 5'000.00 aumento per la delegazione tutoria;  
- CHF 10'000.00 per i costi della POLCOM; 
- CHF 5'000.00 al Consorzio Protezione civile; 
- CHF 4'000.00 al Comune di Bellinzona per i trasporti pubblici; 
- CHF 35'000.00 per il CDABR 
- CHF 26'000.00 per il CRRACL.  

 
A questi va aggiunta la diminuzione di CHF 50'000.00 del contributo alla Casa Anziani di Claro. 
 
 
 
CONTRIBUTI PROPRI 4'199'400.00 3'980'100.00 4'039'317.58 

 
Il Capitolo prevede una spesa supplementare di CHF 219'300.00 (+5.51%) suddivisa nelle consuete quattro 
voci: Cantone, Comuni e Consorzi, Istituzioni private ed Economie private. 
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Cantone 
Il 2020 prevede un aumento delle partecipazioni ai sussidi cassa malati e prestazioni complementari AVS-
AI che, come si sa, è commisurato all’incremento del gettito d’imposta (più il valore del gettito d’imposta 
cresce, più la partecipazione alla voce precedente aumenta). Nel calcolo sono tenuti in considerazione anche 
il contributo di livellamento ed il gettito d’imposte alla fonte. 
Un significativo aumento dell’importo previsto per l’aiuto sociale (CHF 50'000.00) calcolato sulla base di un 
possibile trend venutosi a creare dal 2018/2019. Una diminuzione di CHF 27'000.00 sulla base del Consun-
tivo per quel che concerne i contributi per il mantenimento a domicilio. 
Per restare sempre in ambito cantonale, si rileva un aumento di CHF 24'000.00 per quanto attiene la parte-
cipazione richiestaci per i trasporti pubblici e comunità tariffale ed un aumento di CHF 10'000.00 per il risa-
namento delle casse cantonali. 
 
Comune e Consorzi 
Dalla parte del Comune e dei Consorzi non vi sono particolari osservazioni.  
 
Istituti propri 
Nulla di particolare da segnalare in quanto la partecipazione all’AAP si riconferma in CHF 5'200.00. 
 
Istituzioni private 
Troviamo dei grossi aumenti dovuti principalmente ai contributi per servizi d’appoggio (CHF 40'000.00), per 
contributi al SACD (CHF 40'000.00) e per l’assistenza Comunale (CHF 10'000.00). 
 
Economie private 
In leggera crescita anche il Contributo per quanto attiene la Partecipazione alle Colonie (CHF 3'000.00). 
Da segnalare, inoltre, l’aumento dei sussidi che il Comune può elargire quali incentivi al risparmio energetico 
e veicoli elettrici (CHF 17'000.00). Non da ultimo, e di grande impatto economico (aumento di  
ca. CHF 30'000.00), troviamo l’aumento dei sussidi sociali sui rifiuti che il Comune intende elargire a tutti 
coloro che hanno un reddito base di poco conto. 
 
 
VERSAMENTI A 
FINANZIAMENTI SPECIALI 

270'000.00 270'000.00 270'834.00 

 
Troviamo qui conferma della ripresa dell’attribuzione al fondo d’accantonamento per la manutenzione 
straordinaria delle canalizzazioni, nonché il riversamento della quota FER (Fondo Energie Rinnovabili). 
 
 
ADDEBITI INTERNI 107'600.00 108'000.00 102'361.00 

 
Nulla da segnalare. 
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RICAVI 
PREVENTIVO 20 PREVENTIVO 19 CONSUNTIVO 18 

7'402'800.00 6'336'800.00 17'675'920.11 

IMPOSTE 1'150'000.00 1'140'000.00 12'164'021.01 

Il gettito fiscale soggetto a moltiplicatore previsto per il 2020, come già ribadito nel preambolo iniziale, indica 
una lieve diminuzione del 1.10%. 

Si è così deciso di mantenere la prudenza già adottata per gli scorsi anni e di conseguenza non sono state 
inserite eventuali piccole sopravvenienze d’imposta. 

Il gettito di imposta alla fonte generato per il nostro Comune è nuovamente lievitato e questo ha portato un 
aumento per il 2020 di CHF 230'000.00. 

Per quanto concerne le Imposte speciali, sulla base dei dati attuali, prevediamo un incremento di 50'000.00 
nonostante questi eventi, si ricorda (e lo si ricorda sempre), sono da considerare straordinari. 

REGALIE E CONCESSIONI 161'100.00 116'100.00 159'152.00 

L’aumento di ca. CHF 45'000.00 è dovuto all’innalzamento del contributo per la tassa metrica uso strade 
pubbliche. 

REDDITI DELLA SOSTANZA 295'000.00 274'500.00 274'756.86 

La situazione di mercato non permette di ottenere degli interessi a nostro favore vantaggiosi sui depositi e 
sui conti correnti.  
Nella voce crediti si prevedono leggeri maggiori interessi di ritardo sulle imposte mentre saranno maggiori 
sul contributo costruzioni e canalizzazioni a seguito dell’emissione del contributo supplementare di inizio/fine 
anno 2019/2020. Troviamo inoltre una diminuzione degli interessi sui conti correnti interni Comune-Acqua 
potabile dovuto principalmente al finanziamento di 3 Mio di franchi che l’Azienda andrà a richiedere diretta-
mente a terzi. 

Per quanto concerne i Redditi immobiliari dei beni amministrativi troviamo un incremento di 
CHF 14'500.00 dovuto sostanzialmente all’aumento previsto dall’uso sale CC, a dall’affitto degli stabili 
comunali a terzi.  
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RICAVI PER PRESTAZIONI, 
VENDITE, TASSE, DIRITTI E 
MULTE 

1'666'500.00 1'319'100.00 1'599'309.84 

 
Le Tasse per servizi amministrativi registrano un aumento generale. Nello specifico evidenziamo le tasse 
di licenza edilizia (CHF 5'000.00). Prevediamo una sostanziale riconferma per le sportule e tasse UCA, Tasse 
naturalizzazioni. 
 
Riconferma che troveremo anche per i Ricavi ospedalieri, di case di cura e refezioni che considerano le 
tasse di refezione presso la Scuola dell’infanzia e Tasse scolastiche.  
 
Le altre tasse d’utilizzazione e servizi vedono l’aumento per quel che riguarda la tassa uso canalizzazione 
(in linea con il Consuntivo 2018), delle tasse del cimitero (dovute al rinnovo di diverse tombe di famiglia) e al 
raddoppio della tassa rifiuti causato dall’aumento dei costi del consorzio, del personale e di manutenzioni 
varie (ricordiamo però che la tassa prevedrà un aumento anche nel 2019 a causa delle nuove disposizioni 
che impongono la copertura del 100% dei costi). 
 
Nella voce Rimborsi ritroviamo il previsto pagamento degli interessi sugli 8Mio prestato alla Fondazione 
Focus. 
 
Segnaliamo un leggero aumento dei rimborsi per IPG SI e SE. 
 
Le previsioni Prestazioni proprie per investimenti riflettono l’operato dei servizi amministrativi-tecnici a 
favore delle opere di investimento.  
 
 
CONTRIBUTI SENZA FINE 
SPECIFICO 

2'511'500.00 2'158'900.00 2'066'128.70 

 
Troviamo qui un certo aumento conseguente alle informazioni ottenute presso i competenti servizi cantonali 
in merito alla previsione di gettito del contributo di livellamento che dovrebbe raggiungere i CHF 2'500’000.00, 
considerato nei conti Contributi cantonali. 
 
Le Partecipazioni alle entrate del Cantone sono invece determinate dal gettito della Tassa sui cani e la % 
riconosciutaci per l’attività di vendita delle patenti di caccia e pesca, determinate in base ai dati da pre-
consuntivo 2019. 
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RIMBORSO DA ENTI 
PUBBLICI 

108'800.00 79’500.00 91'676.40 

 
Lo scostamento è conseguente al recupero delle tasse materiale scolastico degli allievi non domiciliati (in 
particolare da Lumino in base alla vigente convenzione). Ricavo allibrato nei Comuni e consorzi comunali. 
 
Troviamo anche un’entrata da parte del Cantone per la manutenzione delle piste ciclabili. 
 
 
CONTRIBUTI PER SPESE 
CORRENTI 

1'402'300.00 1'140'700.00 1'218'514.30 

 
La voce Sussidi cantonali stipendi docenti rileva una diminuzione di CHF 10'000.00 nonostante la sezione in 
più SE. I motivi sono da una parte il cambiamento della percentuale a favore del nostro Comune per i sussidi 
e dall’altra il fatto che non per tutti i docenti d’appoggio è riconosciuto il sussidio. 
 
Inoltre, non troviamo più l’entrata quale sussidio di programma occupazionale.  
 
Il sussidio Cantonale per la tenuta a giorno della misurazione catastale è aumento (CHF 7'000.00) in base  
agli ultimi dati conosciuti.  
 
Dopo le mille vicissitudini si è arrivati ad una soluzione anche per quel che riguarda la partecipazione agli 
utili AMB che ha portato nelle nostre casse un aumento di CHF 210'000.00 annui rispetto a quanto preven-
tivato nel 2019. Ci teniamo ad informarvi che la convenzione riporta un beneficio totale (monetario e non) 
per il Comune di Chf 255'342.00. Di questi, Chf 42'500.00 sono “partecipazioni ai costi delle infrastrutture di 
valenza sovracomunale”. In altre parole, il nostro Comune “partecipa” ai costi di gestione degli impianti spor-
tivi e culturali della grande Bellinzona e in contropartita i nostri cittadini beneficiano dell’accesso a tali impianti 
allo stesso prezzo dei cittadini del grande Comune aggregato. Per fare un esempio di comprensione imme-
diata, il sussidio all’accesso al bagno pubblico che fino al 2018 il Comune di Arbedo-Castione elargiva ai 
ragazzi domiciliati fino ai 18 anni, dal 2019, non sarà più necessario. Questa voce, contabilmente parlando, 
non avrà più modo di esistere in virtù, appunto, di questo accordo.  
 
Troviamo inoltre un prelievo dal fondo culturale di CHF 70'000.00 suddiviso in CHF 60'000.00 per i festeg-
giamenti del bicentenario e CHF 10'000.00 per parte del contributo alla Fondazione Mulino Erbetta. Per 
quanto attiene al Bicentenario dell’aggregazione è possibile che il prelevamento di Chf 60'000.00 possa 
essere inferiore qualora terzi decidessero di partecipare finanziariamente alla manifestazione attraverso li-
beri contributi. 
 
 
PRELEVAMENTI DA 
FINANZIAMENTI SPECIALI 

0.00 0.00 0.00 

 
Nulla da segnalare. 
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ACCREDITI INTERNI 107'600.00 108'000.00 102'361.00 

 
Per il commento di questo capitolo rimandiamo all’”omonimo” conto alle spese (addebiti interni). 
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D. GESTIONE INVESTIMENTI 
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PROGRAMMA D’INVESTIMENTI 2020 
 

ENTRATE PRESUMIBILI   
Voce  CHF 
Rata annuale aggiornamento 2018 contributi costruzione canalizzazioni  35’000.00 
Contributo FER  220’000.00 
Sussidi canalizzazione zona industriale  151’600.00 
Sussidi selviculturali Castione  80'000.00 
Partecipazione privati canalizzazione zona industriale  10’000.00 
TOTALE ENTRATE PRESUMIBILI  496’600.00 

 
 
 

USCITE PRESUMIBILI – OPERE DEL GENIO CIVILE   
Voce  CHF 
Opere del genio civile   

 Zona 30 km/h  500'000.00 
 Sistemazione Via Corogna  600'000.00 
 Sistemazione Via Cantonale  900'000.00 
 Piano mobilità aziendale  35'000.00 
 Pavimentazione in Via Piantelli  110'000.00 
 Pavimentazione fonoass. 2019-2022  400'000.00 
 Stazione sollevamento USTRA  183'000.00 
 Entrata di Arbedo in zona Molinazzo  745'000.00 
 Migl. Illuminaz. Pubblica   15'000.00 
 Canalizzazione in zona industriale  160'000.00 
 Canalizzazione fonoass. 2019-2022  200'000.00 

Totale uscite presumibili – OPERE DEL GENIO CIVILE  3'848'000.00 
 
 
 

USCITE PRESUMIBILI – COSTRUZIONI EDILI   
Voce  CHF 
Costruzioni edili   

 Loculi e sepolcri cinerari di famiglia Arbedo e Castione  160'000.00 
 Zona Svago Moesa (come da Masterplan)  20'000.00 
 Sostituzione impianto tecnico sala CC  70'000.00 
 Progetto scolastico  270'000.00 
 Ex-accantonamento sezioni SI  700'000.00 
 Centrale termica SE Arbedo  55'000.00 

Totale uscite presumibili – COSTRUZIONI EDILI  1'275'000.00 
 
 
 

USCITE PRESUMIBILI - MOBILI, MACCHINE, VEICOLI, ATTREZZATURE ED INSTALLAZIONI   
Voce  CHF 
Totale uscite presumibili - MOBILI, MACCHINE, VEICOLI, ATTREZZATURE ED INSTALLAZIONI  0.00 

 
 
 

USCITE PRESUMIBILI – CONTRIBUTI PROPRI   
Voce  CHF 

 Partecipazione PTB/PAB quota 2020  200'000.00 
Totale uscite presumibili – CONTRIBUTI PROPRI  200'000.00 

 
 
 

ALTRE USCITE ATTIVATE   
Voce  CHF 

 Pianificazione territorio, adeguamento LST  50'000.00 
 LABEL – Ragg. Obbiettivi prossima certificazione  20'000.00 
 Progetti selviculturali Castione  120'000.00 

Totale altre uscite attivate  190’000.00 
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RICAPITOLAZIONE USCITE PRESUMIBILI – INVESTIMENTI 2019   
Voce  CHF 

 Investimenti in beni amministrativi  5'123'000.00 
 Prestiti e partecipazioni in beni amministrativi  0.00 
 Contributi propri  200'000.00 
 Altre uscite attivate  190'000.00 

TOTALE USCITE PRESUMIBILI - INVESTIMENTI  5'513'000.00 
 
 
 

FABBISOGNO GESTIONE INVESTIMENTI 2019   
Voce  CHF 
INVESTIMENTO LORDO PREVISTO  5'513'000.00 
./. ENTRATE PREVISTE PER INVESTIMENTI  496'600.00 
INVESTIMENTO NETTO PREVISTO  5'016'400.00 
./. AMMORTAMENTI CORRENTI  1'625'000.00 
./. AMMORTAMENTI STRAORDINARI  0.00 
DISAVANZO PROVVISORIO  3'391'400.00 
INVESTIMENTI DA DEFINIRE  0.00 
DISAVANZO DEFINITIVO  3'391'400.00 
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E. RICHIESTA CREDITI 
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  Lodevole 
 Consiglio comunale di 
 Arbedo-Castione 
  
  

 Arbedo, 4 novembre 2019  

 

 

 

 
Messaggio municipale N. 449.1/2019 
Accompagnante la richiesta di credito di Chf. 20'000.- (IVA compresa) nell’ambito di progetti 
legati al label Città dell’energia 
 
 
 
Signor Presidente, 
gentili signore e signori Consiglieri, 
 
 
questo Messaggio Municipale descrive la richiesta di approvazione del credito d’investimento per progetti 
legati al label Città dell’energia. 
 
 
Il Messaggio Municipale è così strutturato: 
 
 
1. Premessa 

 
2. Contenuti 
 
3. Conclusioni 
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1) PREMESSA 

Il Comune di Arbedo-Castione ha riottenuto il riconoscimento di Città dell’energia. La politica energetica del 
Comune di Arbedo-Castione si basa sul principio della società 2000 watt, la cui stessa è articolata in una 
serie di strategie che sono declinate in funzione dei settori del catalogo di Città dell’energia. Negli ultimi 5 
anni è stato rafforzato il processo di collaborazio sui temi energetici con i Comuni limitrofi all’interno del 
progetto Regione-Energia, progetto che permette di dare slancio alla politica energetica comunale con 
progetti di più ampio respiro, in particolare il controllo di qualità energetica delle costruzioni ed il più 
importante progetto in corso a livello intercomunale che prevede la mappatura energetica del territorio 
comunale. Il progetto permetterà di avere una visione territoriale dei potenziali energetici esistenti e di 
impostare a livello di agglomerato un sistema di comunicazione e reporting delle informazioni energetiche 
verso la popolazione. 
 

2) CONTENUTI 

Nei prossimi due anni il Comune di Arbedo-Castione intende proporre ulteriori progetti tra cui: 
 Portare a termine il concetto di approvvigionamento energetico territoriale; 
 Definire con i Comuni della Regione un concetto condiviso di sussidi energetici per la popolazione; 
 Procedere al risanamento energetico degli immobili (edifici comunali); 
 Migliorare le infrastrutture per il passaggio alla mobilità elettrica anche attraverso l’acquisto di veicoli 

elettrici per l’amministrazione; 
 Monitorare la mobilità scolastica, dei dipendenti e sull’uso del TPL (Trasporto Pubblico Locale); 
 Incremento delle consulenze in ambito energetico alla popolazione. 

 

 

3) CONCLUSIONI 

I 6 obiettivi sono stati prefissati durante la seconda certificazione del 2017. Il credito serve a definire e 
consolidare tali obiettivi. 
 
Preavviso commissionale 
L’esame del presente messaggio compete alla seguente Commissione: 
 

- Commissione della gestione. 
 
 
L’approvazione sarà adottata con votazione separata; il progetto di risoluzione è inserito nelle CONCLUSIONI del Messaggio 
municipale con gli altri disegni di risoluzione, da pagina 61 
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  Lodevole  
 Consiglio comunale di 
 Arbedo-Castione 
  
  

 Arbedo, 4 novembre 2019  

 

 

 
Messaggio municipale N. 449.2/2019 
Accompagnante la richiesta di credito di Chf. 20'000.- (IVA compresa) nell’ambito della 
progettazione di riqualifica del Parco Moesa 
 
 
 
Signor Presidente, 
gentili signore e signori Consiglieri, 
 
 
questo Messaggio Municipale descrive la richiesta di approvazione del credito d’investimento nell’ambito 
della progettazione di riqualifica del Parco Moesa.  
 
 
Il Messaggio Municipale è così strutturato: 
 
 
1. Premessa 
 
2. Contenuti 
 
3. Conclusioni 
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1. PREMESSA 

Nel corso della fine del 2018 il Municipio ha dato mandato all’Ufficio Tecnico Comunale di analizzare le 
potenzialità legate alla zona Moesa adibita allo svago e alle sinergie che si possono creare con altri progetti 
cantonali e sovracomunali già in essere. 
 

2. CONTENUTI 

La zona è particolarmente pregiata per questi motivi: a nord c’è il fiume Moesa con il bosco golenale che 
determina un limite fisico chiaro, la parcella si estende da est a ovest rispettando l’asse eliotermico (asse 
alba-tramonto) e a sud vi è la strada con il fronte edificato ormai completamente definito. Il futuro Piano 
d’Azione Comunale analizzerà l’ossatura che tiene assieme le aree edificabili ovvero sia i punti strategici 
come la stazione ferroviaria, le aree verdi e le vie di collegamento. Questo importante “polmone verde” sarà 
sicuramente oggetto di studio. 

 
2.1 Spiaggetta 

Il sito denominato Spiaggetta è un sito naturale molto apprezzato, 
non solo dai residenti di Arbedo-Castione e va valorizzato e pre-
servato attraverso una gestione appropriata. Lasciare il sito auto-
gestito provocherebbe una serie di problemi legati ai rifiuti, all’in-
vasione di piante neofite e alla coesistenza tra l’uomo e gli ani-
mali. La spiaggetta è un “perno” naturale posto all’intersezione tra 
i fiumi Moesa e Ticino. L’importanza che ricopre tale luogo ci in-
duce a cambiare il tracciato ciclopedonale che proviene dalla go-
lena sul territorio di Bellinzona (attualmente si attraversa una 
strada ripercorrendo l’ex Retica) e portarlo sotto il cavalcavia che 
conduce a Galbisio con una passerella per attraversare il riale 
Traversagna in corrispondenza dell’immissione nel fiume Ticino 
e condurre così gli utenti alla spiaggetta. 
Il lido “fluviale” necessiterà di struttura che contenga tutte le fun-
zioni necessarie per una gestione duratura della spiaggetta di Ar-
bedo. L’edificio dovrà rispondere alle esigenze dell’utenza nel pe-
riodo estivo e riconvertito come sala multiuso nel periodo inver-
nale. La possibilità di avere una struttura flessibile permetterebbe 
di farla funzionare tutto l’anno. Questa possibilità andrà verificata con i rappresentanti cantonali per quanto 
riguarda le zone di pericolo e la fattibilità alla riconversione del mappale 348 RFD in zona AP-EP. 
 
Il tracciato portato alla spiaggetta proseguirà sotto il ponte della ferrovia e giungerà, a quello che è stato 
definito, un nodo strategico. Questa intersezione permette di gestire tutti i flussi provenienti da nord, sud ed 
est. 
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2.2 Entrata Viale Moesa 
L’entrata su viale Moesa presenta una serie di conflitti legati soprattutto al transito degli autobus per le scuole. 
In momenti di punta gli autobus che servono le Scuole Medie a Castione sono obbligati a fermarsi sulla 
carreggiata intasando i flussi provenienti dai principali assi viari. 
Si propone di qualificare l’entrata con una sorta di grande fioriera, oppure posare una scultura (in combina-
zione con la rotatoria dell’autopostale in fondo a viale Moesa) e di portare la fermata delle Scuole Medie 
all’interno di viale Moesa affinché si possa garantire una maggiore sicurezza di tutti gli utenti della strada. 
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La riqualifica della fermata dell’autobus ha fatto riflettere in merito al tema d’attualità legato al congestiona-
mento viario generato dalla Scuola dell’Infanzia di Arbedo su via Giardino. Verificando sul posto la situazione 
risulta che il Comune di Arbedo-Castione possiede un 
grande appezzamento di terreno che collega viale Moesa a 
via Orbello. Attualmente il mappale 433 RFD (zona AP-EP) 
è destinato come linea aerea della alta tensione. 
 
Si propone di sviluppare un sentiero all’interno di una zona 
che potrebbe essere suddivisa in orti e affittati alla popola-
zione (vedi orti urbani di Chiasso). Facendo un sentiero pe-
donale di collegamento si possono portare i posteggi per 
l’utenza dell’Asilo su viale Moesa, mentre per i dipendenti 
mantenere l’accesso su via Giardino. Il sedime rimanente 
del posteggio può essere restituito come parco alla Scuola 
dell’Infanzia.  
 
 

2.3 Sentiero di collegamento 
Il sentiero che proviene dalla spiaggetta e dalla pista ciclo-
pedonale dell’ex Retica finisce su viale Moesa.  
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Il proseguimento del cammino avviene sul marciapiede di Viale Moesa. Ciò implica l’attraversamento della 
strada. 
Si propone di portare il sentiero all’interno del parco collegandolo al sentiero che conduce a Lumino. La 
larghezza del sentiero sarà di 2.50 / 3.00 metri, così che la manutenzione da parte degli operai può essere 
fatta anche transitando con un veicolo sul sentiero stesso (trasporto di macchinari, scarti vegetali, ecc.). 
Il sentiero si articolerà al limite del bosco golenale e accanto sono previste delle piattaforme con due panche 
ed un cestino. Con questa disposizione si dà la possibilità a chi sosta di conversare. 
Ad est il sentiero si raccorderà ad una pista esistente che porta direttamente nell’alveo del fiume Moesa. In 
quella corrispondenza si crea in modo naturale uno slargo che permette l’inserimento di arredo urbano per 
far si che l’utenza possa sostarvici. 
Il nuovo tracciato del sentiero così come proposto prevede il reinserimento delle tavole esplicative dei pianeti 
già presenti sul sedime (strutture metalliche con cartello esplicativo per singolo pianeta). 
 
 

2.4 Parco giochi Moesa 
Il parco giochi Moesa attualmente è uno dei parchi del nostro com-
prensorio che è meglio inserito e ha più servizi a supporto dello 
stesso. 
Si propone di ampliare il parco e dargli maggiore superficie affinché 
l’inserimento dia sufficientemente spazio per l’inserimento di nuovi 
giochi diversificandoli per le varie fasce d’età. 
Nel prossimo futuro, orizzonte 2020 il parco dovrà essere risanato 
in modo che le superfici di sicurezza intorno ai giochi (tartan) si ri-
pristini l’efficacia delle stesse. Ora le superfici composte da lastre in 
tartan, subendo le intemperie hanno creato tra loro dei giunti ampi 
in cui i bambini possono inciampare. L’intenzione è di ripristinare le superfici di protezione con tartan posato 
a liquido che permette di avere come risultato una superficie compatta ed uniforme (esempio: parco giochi 
al Barbuglio, Muralto). L’ampliamento con giochi di legno permetterebbe anche di ottenere degli obiettivi per 
la certificazione 2021 “città dell’energia”. 
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2.5 Posteggi 
Gli attuali posteggi invadono la zona che deve restare esclusivamente pedonale e di svago creando di fatto 
un pericolo reale soprattutto per i bambini che si muovono dal parco giochi verso il grande prato. 
Si propone di spostare i posteggi tutti su una linea creando uno stacco netto tra dove si muove l’automobile 
e dove si muove liberamente l’utenza. Inserendo una fascia alberata come demarcazione fisica del limite 
pedonale-veicolare permette in modo inequivocabile la divisione.  
È previsto l’inserimento di due posteggi per disabili e due posteggi per veicoli elettrici con stazione di ricarica. 
La stazione di ricarica può essere finanziata dal Fondo Energie Rinnovabili. In totale i posteggi sono 32. Si 
evidenzia il fatto che i posteggi attualmente a Piano Regolatore per il comparto Moesa sono 10. 
 
 

2.6 Piazza di giro degli autopostali 
Verso i posteggi si crea un viale che collega la piazza di giro 
con l’attuale fermata dell’autopostale ed il punto di raccolta 
differenziata dei rifiuti. 
Si propone di ricreare un cerchio all’interno della piazza di 
giro che permetta l’installazione di una scultura coordinata 
con l’entrata di viale Moesa. 
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2.7 Ecopunto 
La raccolta differenziata dei rifiuti è stata ricollocata in modo che si integrasse all’interno del disegno previsto 
e che permettesse di realizzare il percorso ciclopedonale che condurrà sulla via per Lumino. 
Si propone di costruire un muro in calcestruzzo armato che contenga l’attività di raccolta differenziata dei 
rifiuti, ripristinando 3 posteggi destinati al carico e scarico. 
 

 
 
 

2.8 Cabina elettrica, Snack-bar e postazioni grill 
Liberando una considerevole superficie dai posteggi ci si rende conto che l’area rimanente permette l’inseri-
mento di un’attività che possa servire gli utenti di tutto il comparto. 
Si propone l’inserimento di un padiglione con terrazza adibito a snack-bar. L’idea è di poter usufruire dell’in-
frastruttura già esistente come i servizi igienici ed inserire gli edifici sotto un grande tetto che copra anche la 
cabina elettrica esistente. Dietro la cabina elettrica è previsto lo spostamento delle postazioni grill, così da 
concentrare la zona ristorazione. In prossimità di questa zona è auspicabile l’inserimento di giochi come gli 
scacchi, la dama o il mulino. 
 
 

2.9 Pista finlandese con esercizi Urbafit 
Il progetto prevede la realizzazione di una pista finlandese di 225 metri e la posa di 11 postazioni ginniche 
UrbaFit. Le stesse, insieme alle relative alberature, sono state già eseguite e finanziate con la gestione cor-
rente dell’anno 2018 e con quella del 2019.  
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3. CONCLUSIONI 

Riteniamo che la riqualifica del Parco Moesa rientri in un progetto d’insieme che ha l’obiettivo di ottimizzare 
l’attrattività di una zona di interesse pubblico. Il comparto rientrerà anche nello studio di approfondimento 
concernente il programma d’azione comunale (PAC). Ricordiamo che il PAC rientra nel processo di 
adattamento degli strumenti pianificatori a disposizione dei Comuni.  
 
Preavviso commissionale 
L’esame del presente messaggio compete alla seguente Commissione: 
 

- Commissione della gestione. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
L’approvazione sarà adottata con votazione separata; il progetto di risoluzione è inserito nelle CONCLUSIONI del Messaggio 
municipale con gli altri disegni di risoluzione, da pagina 61 
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 Lodevole  
 Consiglio comunale di 
 Arbedo-Castione 
  
  

 Arbedo, 4 novembre 2019  

 

 

 

 
Messaggio municipale N. 449.3/2019 
Accompagnante la richiesta di credito di Chf. 50'000.- (IVA compresa) nell’ambito della 
Pianificazione Comunale e dello Sviluppo del Territorio. 
 
 
Signor Presidente, 
gentili signore e signori Consiglieri, 
 
 
questo Messaggio Municipale descrive la richiesta di approvazione del credito d’investimento per la 
pianificazione futura del territorio di Arbedo-Castione. 
 
 
Il Messaggio Municipale è così strutturato: 
 
 
1. Premessa 

 
2. Piano d’Azione Comunale 

 
3. Adeguamento del Piano Regolatore alla Legge sullo Sviluppo Territoriale 
 
4. Conclusioni 
 
 
  



    COMUNE DI ARBEDO-CASTIONE 
 MUNICIPIO 

 

36 
 

 

 

1. PREMESSA 

La Legge sulla Pianificazione del Territorio ha recentemente introdotto il concetto chiave dello “sviluppo cen-
tripeto ed il rinnovamento qualitativo degli insediamenti”. La sua attuazione richiede strategie e azioni ben 
programmate sul medio lungo termine e coordinate a tutti i livelli: Federale, Cantonale, Regionale e Locale. 

Parallelamente sono attualmente in atto importanti modifiche legislative concernenti la Legge sulla Pianifica-
zione del Territorio, la Legge sullo Sviluppo Territoriale e conseguentemente sono in revisione le schede R1, 
R6 ed R10 del Piano Direttore Cantonale che dovrebbero trovare soluzione entro fine anno. 

Queste modifiche comporteranno la presentazione di studi legati al dimensionamento delle zone edificabili, 
al Piano d’Azione Comunale4, l’adeguamento del PR e l’allestimento dei dati georeferenziati. Inoltre vi sono 
alcune varianti di Piano Regolatore che saranno necessarie approntare a partire dal prossimo anno. 

 

VARIANTI DI PIANO REGOLATORE  

Nel corso di quest’anno il Municipio ha implementato diverse varianti di Piano Regolatore per migliorare il 
dispositivo delle Norme d’Attuazione del Piano Regolatore, tra cui: 

 

Varianti di Piano Regolatore con procedura ordinaria 

- Antenne di telefonia mobile; 
- Strada Romana; 
- Spazio riservato alle acque; 
- Modifica art. 35 NAPR della Zona per attività produttive J2; 

 

Varianti di Piano Regolatore con procedura semplificata 

- Comparto Molinazzo 
- Centro Sportivo 

 

 
  
4 Il piano d’azione comunale è un programma flessibile tecnico-politico orientato allo sviluppo del proprio territorio proiettato ai prossimi quindici anni del Comune 
di Arbedo-Castione.  
 



    COMUNE DI ARBEDO-CASTIONE 
 MUNICIPIO 

 

37 
 

 

2. PIANO D’AZIONE COMUNALE (PAC) 

L’obiettivo dello sviluppo centripeto è il tema principale attorno al quale ruotano la Legge sulla Pianificazione 
del Territorio e quella del Piano Direttore ed ha quale obiettivo l’individuazione di aree strategiche che per-
mettono di concentrare e sviluppare l’edificazione nel rispetto della qualità urbanistica e paesaggistica. 
Con l’adozione delle schede R1, R6 ed R10, il Consiglio di Stato conferma la necessità da parte dei Comuni 
di dotarsi di un Programma d’Azione Comunale. 
Considerata l’importanza che il Consiglio di Stato attribuisce al PAC attraverso il messaggio 7551 del 27 
giugno 2018, il Cantone contribuisce con una partecipazione attorno al 30% che tiene conto della forza 
finanziaria del Comune, dell’estensione del territorio ed il grado d’importanza strategica nelle problematiche 
territoriali. 
 
 

3. ADEGUAMENTO DEL PIANO REGOLATORE ALLA LST 

Al termine dello studio (PAC) emergeranno delle situazioni che dovranno essere conformate al diritto 
legislativo vigente e modificate attraverso varianti di Piano Regolatore. 
Al termine di questa fase va fatto l’adeguamento formale alla Legge sullo Sviluppo Territoriale, l’adeguamento 
sostanziale sulla base del Piano d’Azione Comunale e l’allestimento dei dati georeferenziati. La nuova 
struttura che comporrà il Piano Regolatore sarà la seguente: 

- Piano delle zone (vecchie piano zone e AP-EP), il piano dell’urbanizzazione che corrisponde al piano 
tecnologico (completato con il piano del traffico e da altri servizi) e il regolamento edilizio (vecchie 
NAPR). 

Nella Legge sullo Sviluppo Territoriale che entrerà in vigore, il dato georeferenziato avrà valore giuridico 
sull’attuale carta. Il termine fissato per fornire questi dati al Cantone è il 2025. 
Come atto conclusivo il tutto deve essere sottoposto ad esame preliminare alla Sezione dello Sviluppo 
Territoriale che formulerà un preavviso in merito a questa volontà tecnico politica. Il preavviso insieme allo 
studio descritto in precedenza sarà oggetto di pubblicazione (procedura d’adozione). 
 

4. CONCLUSIONI 

Promuovere lo sviluppo centripeto significa pensare al sistema di piazze, giardini, parchi ed aree verdi, ai 
percorsi pedonali e ciclabili, ai boschi, alle rive dei fiumi all’attrattiva e funzionalità dello spazio pubblico in 
generale. 

Si può collaborare con il settore privato per recuperare aree o edifici dismessi, a costruire appieno le possi-
bilità date dal piano regolatore laddove dal profilo urbanistico ha senso farlo, e a valutare una diminuzione di 
tali possibilità dove invece se ne constata l’inadeguatezza. 
 
Il programma è preceduto dall’obbligo di verificare il dimensionamento delle zone edificabili e di allestire un 
compendio sullo stato dell’urbanizzazione, che fornisce una fotografia dello sfruttamento delle zone edificabili. 
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Questa verifica fornisce le basi conoscitive per pianificare lo sviluppo futuro del Comune attraverso il 
Programma d’Azione Comunale. 
 
Preavviso commissionale 
L’esame del presente messaggio compete alla seguente Commissione: 
 

- Commissione della gestione. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
L’approvazione sarà adottata con votazione separata; il progetto di risoluzione è inserito nelle CONCLUSIONI del Messaggio 
municipale con gli altri disegni di risoluzione, da pagina 61 
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  Al Lodevole 
 Consiglio comunale di 
 Arbedo-Castione 
 
 
 
 
 Arbedo, 4 novembre 2019 
 
 
 
 
 
 
 
 
Messaggio municipale n. 449.4/2019 
Accompagnante la richiesta di un credito di investimento di Chf 160'000.- per la realizzazione di nuovi 
loculi cinerari di famiglia e nuovi sepolcri cinerari comuni nei cimiteri di Arbedo e Castione 
 
 

Signor Presidente, 
gentili signore e signori Consiglieri, 
 
questo Messaggio Municipale descrive la richiesta del credito d’investimento di Chf 160'000.-- per la 
realizzazione di nuovi loculi cinerari di famiglia e nuovi sepolcri cinerari comuni nei cimiteri di Arbedo e 
Castione 
 
Il Messaggio Municipale è così strutturato: 
 

1. Premessa 
2. Obiettivo e vincoli 
3. Situazione attuale 
4. Progetto 
5. Preventivo dei costi +/- 10% 
6. Entrate  
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1. PREMESSA 

Con il MM n. 403 “richiesta crediti Consiglio comunale straordinario del 16.10.2018”, fatto proprio dal 
Legislativo, è stato approvato il nuovo “Regolamento cimiteri e funerali per il Comune di Arbedo-Castione”, 
atto ad aggiornare il tariffario ed introdurre nuove soluzioni di inumazione, tra le quali: 

 sepolcri di famiglia; 
 famedi cinerari di famiglia; 
 sepolcri cinerari comuni; 

Alfine di rendere tale offerta disponibile alla cittadinanza e di far fronte alle richieste già pervenute, il Municipio 
intende realizzare i nuovi manufatti nel breve periodo.  
 
Il fabbisogno di nuovi spazi è stato valutato tenendo conto del potenziale di occupazione per i prossimi 15 
anni, così da verificare la necessità di creazione anche di nuovi loculi comuni e/o preparazione di spazio per 
tombe semplici. 
Sono quindi stati conteggiate le persone con età superiore ad 80 anni (media della vita in Svizzera) che ha 
portato il seguente risultato: 
 
Arbedo: 246 
Castione 105 
 
Dai dati in nostro possesso possiamo stimare che il 50% delle richieste sono per l’inumazione e l’altro 50% 
opta per la cremazione e deposizione in loculi. 
Occorre inoltre considerare che la metà delle inumazioni avviene in tombe e/o loculi esistenti. 
 
Stimiamo quindi un fabbisogno, per i prossimi 15 anni, di: 
Arbedo: 60 loculi 60 tombe 
Castione: 25 loculi 25 tombe 
 
 
2. OBIETTIVO E VINCOLI  

 
L’obbiettivo fissato dal Municipio è quello di concedere alla popolazione, la possibilità di scegliere tra diversi 
tipi di sepoltura, tra qui l’opportunità di riservazione di sepolcri, loculi e/o tombe di famiglia. 
 
Cimitero di Arbedo: 

 nuovo famedio cinerario di famiglia 
 nuovo sepolcro cinerario comune 

 
Cimitero di Castione: 

 nuovo famedio cinerario di famiglia 
 nuovo famedio cinerario semplice 
 nuovo sepolcro cinerario comune 
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Con questa richiesta di credito, il Municipio intende completare le infrastrutture necessarie a soddisfare le 
esigenze della popolazione. 
 
 
3. SITUAZIONE ATTUALE 

Arbedo 
- Tombe semplici: Nel 2012 il Municipio ha effettuato lo spurgo del campo B1 per far fronte alla 

necessità di più spazio per questo tipo di inumazione. Entro la fine del 2019 si procederà alla 
sistemazione di tale spazio predisponendolo alle nuove esigenze. Bisognerà ad ogni modo 
prevedere a medio termine lo spurgo del campo B2 e il riordino degli spazi per tombe le semplici. 

 
- Loculi cinerari semplici: il famedio Pellandini dispone di sufficienti loculi per far fronte alle necessità 

per i prossimi 10-15 anni. 
 

- Loculi cinerari di famiglia: non esistenti. Da realizzare con la presente richiesta di credito. 
 

- Sepolcro cinerario comune: non esistente. Da realizzare con la presente richieste di credito.  
 
 
Castione 

- Tombe semplici: sufficienti per i prossimi 5-10 anni. A medio termine si dovrà provvedere 
all’esecuzione dello spurgo delle tombe già giunte a scadenza. 

 
- Loculi cinerari semplici: sufficienti per i prossimi 5 anni. Da realizzare con la presente richiesta di 

credito.  
 

- Loculi cinerari di famiglia: non esistenti. Da realizzare con la presente richiesta di credito.  
 

- Sepolcro cinerario comune: non esistente. Da realizzare con la presente richiesta di credito. 
 
Considerando che molte tombe esistenti è ormai giunta a scadenza da tempo e le stesse non possono essere 
rinnovate, non si escludono nei prossimi anni dei lavori di esumazione ordinaria. 
 
 
4. PROGETTO 

Arbedo 
- Loculi cinerari di famiglia: il manufatto con 15 loculi di famiglia verrà realizzato sul lato sinistro del 

famedio Pellandini tenendo conto dell'architettura esistente e ha la possibilità di essere ingrandito in 
base alle esigenze dei prossimi decenni.  

 
- Sepolcro cinerario comune: verrà realizzato nella parte più antica del cimitero (campo A), sulla 

sinistra della cappella di Famiglia Tami, in prossimità dell'ossario comune.   
 
 
 



    COMUNE DI ARBEDO-CASTIONE 
 MUNICIPIO 

 

42 
 

 

Castione 
- Loculi cinerari di famiglia: verrà realizzato un nuovo famedio cinerario, riproponendo lo stile 

architettonico di quelli esistenti. Lo stesso verrà realizzato a 2 facce, con 15 loculi di famiglia sulla 
facciata principale 30 loculi semplici sulla facciata retrostante. 

 
- Sepolcro cinerario comune: troverà posto nel campo famedi cinerari in prossimità dell’entrata del 

cimitero. 
 
 
5. PREVENTIVO DEI COSTI 

Il preventivo di spesa, allestito sulla base dei dati conosciuti a livello di progettazione definitiva, con un grado 
di precisione dei costi pari a +/- 10%, è il seguente: 
 

Voce  CHF 
   
Loculi cinerari di Famiglia, Arbedo  38'000.00 
Loculi cinerari di Famiglia, Castione  59'500.00 
Sepolcro cinerario comune, Arbedo  10'300.00 
Sepolcro cinerario comune, Castione  10'300.00 
   
Imprevisti  5'900.00 
   
Totale opere costruttive  124'000.00 
   
Onorari progettisti e spese  20'000.00 
Totale costi soggetti a IVA  144'000.00 
IVA (7.7%) e arrotondamenti  16'000.00 
Spese autorizzazioni  0.00 
   
Totale richiesta credito  160'000.00 

 
  
6. ENTRATE 

Parte del credito richiesto verrà compensato, nel corso degli anni in base alle richieste, dalle tasse di con-
cessione dei loculi cinerari di Famiglia. 
 
 
Preavviso commissionale 
L’esame del presente messaggio compete alle seguenti Commissioni: 
 

- Commissione della gestione; 
- Commissione delle opere pubbliche. 

 
 
 
L’approvazione sarà adottata con votazione separata; il progetto di risoluzione è inserito nelle CONCLUSIONI del Messaggio 
municipale con gli altri disegni di risoluzione, da pagina 61 
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Cimitero di Arbedo  
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Cimitero di Castione 
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PREVENTIVO 2020 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

DELL’AZIENDA COMUNALE 
ACQUA POTABILE 

 
MM N. 450/2019 
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A. INTRODUZIONE E 

CONSIDERAZIONI GENERALI 
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 Al Lodevole 
 Consiglio comunale di 
 Arbedo-Castione 
 
 
 
 Arbedo, 4 novembre 2019  
 
 
 
 
 
 
Signor Presidente, 
gentili signore e signori Consiglieri, 
 
vi sottoponiamo per esame e approvazione il preventivo dell’Azienda acqua potabile per l’anno 2020 che 
evidenzia un risultato d’esercizio di CHF 100.00 (utile).  
Il dato è riconducibile alla nuova politica cantonale che prevede l’uscita a pareggio ogni anno dell’Azienda 
Acqua Potabile.  
 

 
Dopo alcuni anni in cui il preventivo poteva presentare utili o perdite d’esercizio, anche importanti, con le 
nuove disposizioni cantonali questo non è più possibile. Dal 2020 infatti troveremo un preventivo sempre 
prossimo al pareggio. 
 
Al fine di garantire tale pareggio d’esercizio verrà creato un fondo a bilancio dove troveremo eventuali utili o 
perdite a Consuntivo che dovranno essere compensati l’anno successivo attraverso modifiche tariffarie. 
Conseguentemente se esaminiamo a fondo i grossi investimenti che l’Azienda acqua potabile ha in 
previsione, si prospetta un futuro nel quale troveremo un costante e graduale aumento della tassa. 
Segnaliamo tuttavia che i costi a carico dell’utenza del nostro Comune, rispetto a diverse altre realtà del 
Bellinzonese e del resto del Cantone, restano sensibilmente inferiori. 
 
La parte investimenti 2020 evidenzia una richiesta di credito di CHF 300’000.00 relativa al risanamento 
della presa dell’acqua potabile della Briglia B6. Considerate le diverse opportunità di intervento (tutt’ora in 
corso) e le diverse tempistiche ad esse associate, esso non può al momento essere chiaramente definito e 
verrà quindi esaminato con il Consuntivo 2019. Abbiamo però ritenuto corretto segnalare questo futuro 
investimento considerando che avrà effetto nel 2020. 
 
 

  2019  2018  Diff. 
  CHF  CHF  % 
Spese  645'600.00  584’800.00  10.40% 
Ricavi   645'700.00  604'200.00  6.87% 
Utile  100.00  19'400.00  -99.48% 
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 Investimenti 2020  Richiesta di credito  Osservazioni 
 MM  CHF   
1. Risanamento/potenziamento sorgente 

Briglia B6 
 300'000.00  Richiesta di credito che avverrà 

con il Consuntivo a causa della 
mancanza dei dati definitivi. 

 Totale investimento 2020 - AAP  300'000.00   
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RIASSUNTO DEL PREVENTIVO 2020 
 
Il preventivo 2020 non presenta particolari nuove situazioni rispetto a quanto conosciuto negli scorsi anni se 
non per la manutenzione della rete di distribuzione, per gli ammortamenti ordinari e per le tasse usuali.  Gli 
aumenti di spesa sono quantificati in CHF 45'800.00 pari al 11,6% e sono riconducibili soprattutto a mirate 
necessità, su piccole tratte di rete, atte a mantenere efficienti le strutture nel rispetto delle sempre maggiori 
esigenze degli organi di controllo a garanzia della qualità di fornitura del prodotto acqua potabile. Troviamo 
anche un leggero aumento di CHF 15'000.00 pari al 6,0 % dovuto agli ammortamenti mentre i ricavi sono 
cresciuti per CHF 41'500.00 pari al 6,4%.  
 

  Preventivo 2020 Preventivo 2019 Consuntivo 2018 
  CHF CHF CHF 
Conto di gestione 
corrente 
Uscite correnti  394'600.00  348'800.00  321'060.45  
        
Ammortamenti 
amministrativi 

 251’000.00  236’000.00  293'007.95  

Totale spese correnti   645'600.00  584'800.00  614'068.40 
Entrate correnti  645'700.00  604'200.00  635'379.65  
Totale ricavi correnti   645'700.00  604'200.00  635'379.65 
        
Risultato d'esercizio   100.00  19'400.00  21'311.25 
        
Conto degli 
investimenti in beni 
amministrativi 
        
Uscite per 
investimenti 

  2'094'000.00  2'431'550.00  435'889.95 

Entrate per 
investimenti 

  48'000.00  68'000.00  38882.00 

Onere netto per 
investimenti 

  2'046'000.00  2'363'550.00  397'007.95 

        
Conto di chiusura 
Onere netto per 
investimenti 

  2'046'000.00  2'363'550.00  397'007.95 

Ammortamenti 
amministrativi 

 251'000.00  236'000.00  293'007.95  

Risultato d'esercizio  100.00  19'400.00  21'311.25  
Autofinanziamento   251'100.00  255'400.00  314'319.20 
Risultato finale   -1'794'900.00  -2'108'150.00  -82'688.75 
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Le necessità d’investimento per il 2020 sono di CHF 300'000.00 e vanno ad aggiungersi ai crediti già votati 
negli scorsi anni per una cifra complessiva di CHF 1'794'900.00 che sicuramente inciderà sul futuro degli 
ammortamenti (aumentandoli). Un’uscita così importante per gli investimenti implicherà un esborso 
finanziario altrettanto importante. Considerato l’autofinanziamento dell’Azienda, provvederemo nel 2020 a 
richiedere un prestito di CHF 3 millioni. 
 
Il confronto del bilancio preventivo 2020 con quello precedente risulta essere pertanto il seguente: 
 

  Preventivo 2020 Preventivo 2019 Differenza Differenza  
  CHF CHF CHF % 
Spese  645'600.00 584’800.00 60'800.00 10.40 
Ricavi  645'700.00 604'200.00 41'500.00 6.87 
      
Risultato d’esercizio  100.00 19'400.00 -19’300.00 -99.48 
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B. PREVENTIVO 

PER GENERE DI CONTO 
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SPESE 

PREVENTIVO 20 PREVENTIVO 19 CONSUNTIVO 18 

645'600.00 584’800.00 614'068.40 

 
SPESE PER BENI E SERVIZI 322'800.00 278'500.00 231'902.00 

 
Il capitolo segnala un considerevole aumento (15.91%) conseguente soprattutto all’incremento della voce 
Manutenzione stabili e strutture (CHF 60'000.00) a seguito della necessità di mantenere la rete idrica 
funzionante nel rispetto dei nuovi parametri normativi atti a garantire un’elevata qualità dell’acqua. Troviamo 
anche una crescita della voce Altre spese per beni e servizi (CHF 2'400.00) causata dai diversi corsi e 
specializzazioni del personale comunale. 
Acquisto mobili, macchine, veicoli ed attrezzature (CHF 1'000.00) è in linea con gli ultimi aumenti 
conosciuti nei consuntivi precedenti.  
 
Allo stesso tempo segnaliamo la diminuzione della voce Servizi ed onorari (CHF 19'200.00) scesa per le 
minori prestazioni richieste al personale comunale. 
 
Nulla da segnalare invece, anche per la minima valenza economica, del conto Materiale d’ufficio e stampati, 
Acqua, energia e combustibili, e Materiale di consumo. 
 
Confermati gli impegni a titoli di Manutenzione mobili, macchine, attrezzature corrispondenti al 
programma di regolare sostituzione dei contatori che misurano il consumo d’acqua. 
 
I costi per Locazioni, affitti, noleggi e tasse d’utilizzazione corrispondono al costo per il noleggio 
dell’impianto per la rilevazione precoce delle perdite della nostra rete e non sono mutati rispetto al preventivo 
precedente. 
 
INTERESSI PASSIVI  64'800.00 63'300.00 83'224.22 

 
Gli Interessi per debiti a breve scadenza registrano una sostanziale diminuzione dovuta principalmente al 
prestito di liquidità di 3 Mio che l’Azienda assumerà direttamente da terzi diminuendo di fatto il prestito di 
liquidità interna erogato da parte del Comune. 
 
Gli Interessi per debiti a media/lunga scadenza registrano un significativo aumento dovuto al finanzia-
mento indicato pocanzi per far capo ai grossi investimenti per la rete idrica negli anni in corso e che verranno.  
  
 
AMMORTAMENTI 252'000.00 237'000.00  294'203.98 

 
Nulla da segnalare per gli ammortamenti su beni patrimoniali corrispondenti alla consueta previsione di 
perdita sui crediti vantati verso l’utenza.  
 
Vi è un sensibile aumento per quanto attiene agli impegni a titolo di Ammortamenti ordinari su beni 
amministrativi. Lo stesso è riconducibile ai grossi investimenti alla rete idrica come da programmazione. 
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I tassi di ammortamento sono come sempre determinati dall’adozione di quelli vincolanti fissati dall’autorità 
superiore (Cantone) calcolati sui valori della sostanza ammortizzabile ad inizio anno, suddivisa nelle singole 
tipologie d’opera, come alla tabella riassuntiva che segue. 
Il tasso complessivo è il 6.62% della sostanza ammortizzabile. 
 
  Stato al Stato presunto al Ammortamenti % 

  01.01.2019 01.01.2020   

Opere del genio civile CHF 3'104'000.00 3'351'000.00 221'000.00 6.60% 

Costruzioni edili CHF 111'000.00 395'000.00 20'000.00 5.06% 

Mobili, attrezzature CHF 25'000.00 12'000.00 3'000.00 25.00% 

Altri investimenti CHF 39'000.00 32'000.00 7'000.00 21.88% 

Totale ordinari CHF 3'279'000.00 3'790'000.00 251'000.00 6.62% 

Amm. straordinari    0.00 0.00% 
Totale ammortamenti ordinari e straordinari  251'000.00 6.62% 

 
 
RIMBORSI AD ENTI 
PUBBLICI 

1'500.00 1'500.00 268.20 

 
Non troviamo particolari scostamenti. 
 
 
CONTRIBUTI PROPRI 4'500.00 4'500.00 4'470.00 

 
La quasi totalità della spesa discende dalla riconferma dell’annuale sostegno di 1 cts per ogni metro cubo 
d’acqua fatturata riconosciuto a progetti idrici nei Paesi in via di sviluppo. All’importo precedente si aggiunge 
la tassa di membro dell’Associazione acquedotti ticinesi. 
 
 
VERSAMENTI A 
FINANZIAMENTI SPECIALI 

0.00 0.00 0.00 

 
Nulla da segnalare. 
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RICAVI  

PREVENTIVO 20 PREVENTIVO 19 CONSUNTIVO 17 

645'700.00 604'200.00 635'379.65 

 
REDDITI DELLA SOSTANZA 200.00 200.00 0.00 

 
Stimiamo in questa voce un importo dovuto ad eventuali incassi d’interessi per procedure d’incasso forzose. 
 
 
RICAVI PER PRESTAZIONI, 
VENDITE, TASSE, DIRITTI, 
MULTE 

645'500.00 604'000.00 635'379.65 

 
Nulla da segnalare per quanto attiene le Tasse per servizi amministrativi e per quanto riguarda i Rimborsi.   
 
Lo scostamento che troviamo per le Altre tasse d’utilizzo e servizi è dovuto principalmente ad un 
adeguamento secondo il Consuntivo, in base al maggior consumo di acqua potabile, e non ad un aumento 
della tassa in sé.  
 
Nella voce Altri ricavi per prestazioni e vendite troviamo la vendita di energia elettrica prodotta dalla 
centralina di nostra proprietà che è stata quantificata proiettando su base annua gli ultimi dati effettivi 
conosciuti. Anche in questo caso non è evidente una corretta previsione in quanto l’importanza è determinata 
in particolare dal tipo di anno idrologico che si manifesterà (piovoso, normale o siccitoso). 
 
 
PRELEVAMENTI DA 
FINANZIAMENTI SPECIALI  

0.00 0.00 0.00 

 
Nulla da segnalare. 
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C. GESTIONE INVESTIMENTI 
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PROGRAMMA D’INVESTIMENTI 2020 
 

ENTRATE PRESUMIBILI   
Voce  CHF 
Gettito tasse d’allacciamento  32’000.00 
Partecipazione privati a AAP zona industriale  10’000.00 
Sussidio idranti  6’000.00 
   
TOTALE ENTRATE PRESUMIBILI  48’000.00 

 
USCITE PRESUMIBILI    
Voce  CHF 
AAP in zona industriale  120'000.00 
Diverse saracinesche  50'000.00 
Interventi condotte (crediti residui sino a preventivo 2019)  1'330'000.00 
Stazione di pompaggio  294'000.00 
Risanamento/potenziamento sorgente Briglia B6  300'000.00 
   
TOTALE uscite  2'094'000.00 

 
 
 
 
 
 
FABBISOGNO GESTIONE INVESTIMENTI 2020 
 

FABBISOGNO GESTIONE INVESTIMENTI 2020   
Voce  CHF 
INVESTIMENTO LORDO PREVISTO  2'094'000.00 
./. ENTRATE PREVISTE PER INVESTIMENTI  48’000.00 
INVESTIMENTO NETTO PREVISTO  2'046'000.00 
./. AMMORTAMENTI CORRENTI  251’000.00 
DISAVANZO PROVVISORIO  1'795'000.00 
INVESTIMENTI DA DEFINIRE  0.00 
DISAVANZO DEFINITIVO  1'795'000.00 
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D. RICHIESTA CREDITI 

 

 
 
 

Non vi sono richieste di credito per quanto riguarda l’Azienda Acqua Potabile. Come già evidenziato in 
precedenza, verrà richiesto il credito per il Risanamento/potenziamento sorgente Briglia B6 con il 
Consuntivo 2019. 
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MOLTIPLICATORE D’IMPOSTA 
PER L’ANNO 2020 

 

 
 
 

MM N. 451/2019 
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 Lodevole 
 Consiglio comunale 
 Arbedo-Castione 
 
 
 
 Arbedo, 4 novembre 2019 
 
 
 
 
 
 
 
 
MM N. 451/2019 
Accompagnante la proposta di fissare il moltiplicatore d’imposta per l’anno 2020 al 91% dell’imposta 
cantonale base 
 
 
Signor Presidente, 
gentili signore e signori Consiglieri, 
 
il tema del moltiplicatore d’imposta comunale, si sa, calamita notoriamente l’attenzione degli stakeholders 
più di altri temi, seppur importanti, concernenti il preventivo. 
D'altronde, il moltiplicatore d’imposta comunale influisce su alcune voci che toccano sensibilmente l’ambito 
dei conti comunali (il gettito d’imposta base, il contributo di livellamento, il contributo comunale al fondo di 
perequazione, il contributo agli investimenti ma anche l’imposta alla fonte e l’indice di forza finanziaria). 
 
La fissazione del moltiplicatore comunale dev’essere quindi attentamente ponderato poiché il suo impatto “fa 
la differenza”.  
 
L’utile previsto di CHF 194'000.- per il 2020 ci invita a guardare al futuro prossimo con una solida serenità. 
L’impegno del Municipio però si focalizza non solo sul breve termine ma anche sul medio (alle volte lungo) 
temine. Per questo motivo l’Esecutivo adempie costantemente al compito di muovere tutte le leve necessarie 
affinché questa serenità permanga durevole nel tempo. 
 
Gli investimenti futuri intrecciati con quelli che sono i parametri del mercato di rifinanziamento abbracciati da 
quella che negli anni si è rilevata essere una politica di gestione economica accorta e prudente da parte del 
Municipio ci permettono di poter disporre di una visione chiara “sul da farsi”. Gli ingredienti non si limitano 
certo a quelli appena citati ma si relazionano a numerosi altri, come in un complesso diagramma di Venn. 
 
Il Municipio, anche attraverso i propri servizi, ed al piano finanziario, prioritizza, equilibria, differenzia i singoli 
elementi con lo scopo di poter leggere un insieme e da questi, poter ottimizzare le scelte sia politiche che 
economiche con l’obiettivo di perseguire il concetto di equilibrio finanziario a medio termine. 
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Considerati quindi il piano finanziario 2020-2023, il preventivo 2020 comprensivo delle richieste di credito 
degli investimenti da votare e già votati l’anno precedente (per un complessivo di CHF 3'252'000.-), riteniamo 
corretto riproporre il livello del moltiplicatore politico attuale per permettere all’Esecutivo di poter affrontare 
adeguatamente gli obblighi futuri. 
 
Chiediamo quindi il sostegno del Legislativo alla proposta di mantenere al 91% il tasso del moltiplicatore 
comunale d’imposta anche per l’anno 2020. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
L’approvazione sarà adottata con votazione separata; il progetto di risoluzione è inserito nelle CONCLUSIONI del Messaggio 
municipale con gli altri disegni di risoluzione, da pagina 61 
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CONCLUSIONI 
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Per quanto precede si invita codesto Lodevole Consiglio comunale a voler 
 

risolvere: 
 
1. Il conto di previsione del Comune per l’anno 2020, gestione corrente (MM n. 449/2019) è approvato; 
 
2. Il conto di previsione dell’AAP per l’anno 2020, gestione corrente (MM n. 450/2019) è approvato;  

 
 

Gestione investimenti 
 
3. Sono concessi al Municipio i seguenti crediti, con decadenza al 31.12.2023, ai sensi dell’articolo 13 cpv. 

3 LOC. 
 
 

Comune  
 
MM N. 449.1 Progetti legati al label Città dell’energia   
 
È concesso il credito d’investimento di CHF 20'000.- (IVA compresa) per progetti legati al label città 
dell’energia. 
 
 
MM N. 449.2 Progetto di riqualifica del Parco Moesa   
 
È concesso il credito d’investimento di CHF 20'000.- (IVA compresa) nell’ambito della progettazione di 
riqualifica del Parco Moesa. 
 
 
 
MM N. 449.3 Pianificazione comunale e sviluppo del territorio  
 
È concesso il credito d’investimento di CHF 50'000.- (IVA compresa) per la pianificazione Comunale e dello 
sviluppo del territorio; 
 
 

MM N. 449.4 Realizzazione loculi cinerari di famiglia e nuovi sepolcri cinerari comuni nei 
Cimiteri di Arbedo e Castione  

 
a) È approvato il progetto; 
b) È concesso il credito d’investimento di CHF 160'000.- (IVA compresa) per la realizzazione di loculi 

funerari di famiglia e nuovi sepolcri cinerari nei Cimiteri di Arbedo e Castione. 
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Moltiplicatore d’imposta 2020 – MM N. 451/2019 
 
Il moltiplicatore d’imposta comunale per l’anno 2019 è fissato in ragione del 91% dell’imposta 
cantonale base. 
 
 
Con i migliori saluti. 
 
 
 
 PER IL MUNICIPIO DI ARBEDO-CASTIONE 
 IL SINDACO: IL SEGRETARIO:  
 
 
 
 Luigi Decarli Giuseppe Allegri  
 
  



COMUNE DI ARBEDO-CASTIONE
MUNICIPIO

PREVENTIVO COMUNE 

 64



COMUNE DI ARBEDO-CASTIONE
MUNICIPIO

1. PREVENTIVO PER NATURA

 65



C
om

un
e 

di
 A

rb
ed

o-
C

as
tio

ne
R

IC
A

P
IT

O
L

A
Z

IO
N

E
 P

R
E

V
E

N
T

IV
O

 P
E

R
 G

E
N

E
R

E
 D

I C
O

N
T

O
20

20

20
18

co
ns

un
tiv

o
20

20
pr

ev
en

tiv
o

pr
ev

en
tiv

o
20

19
G

E
S

T
IO

N
E

 C
O

R
R

E
N

T
E

S
P

E
S

E
 C

O
R

R
E

N
T

I
3

17
'5

39
'1

91
.2

8
17

'0
68

'8
00

.0
0

17
'8

39
'7

00
.0

0

S
P

E
S

E
 P

E
R

 IL
 P

E
R

S
O

N
A

L
E

30
6'

88
6'

10
0.

00
6'

53
1'

20
0.

00
6'

38
3'

19
0.

79

O
no

ra
ri 

ed
 in

de
nn

ità
 a

 a
ut

or
ità

 e
 c

om
m

is
si

on
i

30
0

16
3'

00
0.

00
13

8'
83

8.
50

16
9'

00
0.

00
S

tip
en

di
 e

d 
in

de
nn

ità
 a

l p
er

so
na

le
 a

m
m

in
is

tr
at

iv
o 

e 
d'

es
er

ci
zi

o
30

1
2'

44
0'

50
0.

00
2'

55
4'

79
4.

60
2'

69
1'

80
0.

00
S

tip
en

di
 e

d 
in

de
nn

ità
 a

 d
oc

en
ti

30
2

2'
50

3'
50

0.
00

2'
45

3'
89

3.
80

2'
61

9'
00

0.
00

C
on

tr
ib

ut
i A

V
S

, A
I, 

IP
G

, A
D

30
3

56
8'

60
0.

00
43

3'
00

8.
29

55
0'

30
0.

00
C

on
tr

ib
ut

i a
 c

as
se

 p
en

si
on

i e
 d

i p
re

vi
de

nz
a

30
4

62
3'

20
0.

00
62

3'
76

6.
90

64
6'

70
0.

00
P

re
m

i a
ss

ic
ur

az
io

ne
 in

fo
rt

un
i e

 m
al

at
tie

30
5

20
4'

50
0.

00
13

7'
86

1.
35

16
8'

00
0.

00
A

bb
ig

lia
m

en
ti 

di
 s

er
vi

zi
o,

 in
de

nn
ità

 d
i a

llo
gg

io
 e

 p
as

ti
30

6
12

'5
00

.0
0

8'
67

7.
75

12
'5

00
.0

0
P

re
st

az
io

ni
 p

er
 b

en
ef

ic
ia

ri 
di

 r
en

di
te

30
7

6'
70

0.
00

6'
68

5.
20

6'
70

0.
00

A
ltr

e 
sp

es
e 

pe
r 

il 
pe

rs
on

al
e

30
9

8'
70

0.
00

25
'6

64
.4

0
22

'1
00

.0
0

S
P

E
S

E
 P

E
R

 B
E

N
I E

 S
E

R
V

IZ
I

31
2'

29
1'

00
0.

00
2'

13
9'

50
0.

00
2'

62
5'

22
6.

23

M
at

er
ia

le
 d

'u
ffi

ci
o,

 s
co

la
st

ic
o 

e 
st

am
pa

ti
31

0
10

5'
30

0.
00

10
6'

15
3.

21
11

6'
70

0.
00

A
cq

ui
st

o 
m

ob
ili

, m
ac

ch
in

e,
 v

ei
co

li 
ed

 a
ttr

ez
za

tu
re

31
1

97
'6

00
.0

0
19

0'
03

6.
70

14
7'

00
0.

00
A

cq
ua

, e
ne

rg
ia

 e
 c

om
bu

st
ib

ili
31

2
19

9'
90

0.
00

16
7'

28
4.

67
16

5'
30

0.
00

M
at

er
ia

le
 d

i c
on

su
m

o
31

3
29

0'
80

0.
00

28
6'

30
0.

50
28

6'
50

0.
00

M
an

ut
en

zi
on

e 
st

ab
ili

 e
 s

tr
ut

tu
re

 (
pr

es
ta

zi
on

e 
di

 te
rz

i)
31

4
46

6'
70

0.
00

72
7'

85
2.

57
53

1'
10

0.
00

M
an

ut
en

zi
on

e 
m

ob
ili

, m
ac

ch
in

e,
 v

ei
co

li 
ed

 a
ttr

ez
za

tu
re

 (
pr

es
ta

zi
on

e 
di

 te
31

5
10

3'
20

0.
00

11
0'

02
7.

72
10

4'
20

0.
00

Lo
ca

zi
on

i, 
af

fit
ti,

 n
ol

eg
gi

 e
 ta

ss
e 

d'
ut

ili
zz

az
io

ne
31

6
51

'1
00

.0
0

43
'0

13
.7

0
55

'8
00

.0
0

R
im

bo
rs

o 
sp

es
e

31
7

17
'6

00
.0

0
15

'2
30

.0
5

20
'6

00
.0

0
S

er
vi

zi
 e

d 
on

or
ar

i
31

8
72

5'
70

0.
00

83
7'

00
8.

98
69

2'
70

0.
00

A
ltr

e 
sp

es
e 

pe
r 

be
ni

 e
 s

er
vi

zi
31

9
81

'6
00

.0
0

14
2'

31
8.

13
17

1'
10

0.
00

IN
T

E
R

E
S

S
I P

A
S

S
IV

I
32

32
1'

40
0.

00
34

7'
90

0.
00

38
4'

63
5.

02

In
te

re
ss

i p
as

si
vi

 p
er

 d
eb

iti
 a

 b
re

ve
 s

ca
de

nz
a

32
1

0.
32

In
te

re
ss

i p
as

si
vi

 p
er

 d
eb

iti
 a

 m
ed

ia
 e

d 
a 

lu
n

ga
 s

ca
de

nz
a

32
2

33
7'

90
0.

00
37

9'
45

0.
00

31
5'

40
0.

00
In

te
re

ss
i p

as
si

vi
 p

er
 c

on
ti 

sp
ec

ia
li

32
3

A
ltr

i i
nt

er
es

si
 p

as
si

vi
32

9
10

'0
00

.0
0

5'
18

4.
70

6'
00

0.
00

A
M

M
O

R
T

A
M

E
N

T
I

33
1'

75
5'

50
0.

00
1'

72
4'

50
0.

00
1'

86
5'

34
5.

86

S
u 

be
ni

 p
at

rim
on

ia
li

33
0

13
0'

50
0.

00
22

5'
07

4.
72

13
0'

50
0.

00
S

u 
be

ni
 a

m
m

in
is

tr
at

iv
i: 

am
m

or
ta

m
en

ti 
or

di
na

ri
33

1
1'

59
4'

00
0.

00
1'

64
0'

27
1.

14
1'

62
5'

00
0.

00

66



C
om

un
e 

di
 A

rb
ed

o-
C

as
tio

ne
R

IC
A

P
IT

O
L

A
Z

IO
N

E
 P

R
E

V
E

N
T

IV
O

 P
E

R
 G

E
N

E
R

E
 D

I C
O

N
T

O
20

20

20
18

co
ns

un
tiv

o
20

20
pr

ev
en

tiv
o

pr
ev

en
tiv

o
20

19
G

E
S

T
IO

N
E

 C
O

R
R

E
N

T
E

S
u 

be
ni

 a
m

m
in

is
tr

at
iv

i: 
am

m
or

ta
m

en
ti 

su
pp

le
m

en
ta

ri
33

2

R
IM

B
O

R
S

I A
D

 E
N

T
I P

U
B

B
L

IC
I

35
2'

00
8'

70
0.

00
1'

96
7'

60
0.

00
1'

86
8'

28
0.

80

C
an

to
ne

35
1

23
'9

00
.0

0
23

'5
81

.5
0

24
'1

00
.0

0
C

om
un

i e
 c

on
so

rz
i c

om
un

al
i

35
2

1'
94

3'
70

0.
00

1'
84

4'
69

9.
30

1'
98

4'
60

0.
00

C
O

N
T

R
IB

U
T

I P
R

O
P

R
I

36
4'

19
9'

40
0.

00
3'

98
0'

10
0.

00
4'

03
9'

31
7.

58

C
an

to
ne

36
1

2'
19

3'
00

0.
00

2'
15

9'
97

1.
32

2'
30

2'
00

0.
00

C
om

un
i e

 c
on

so
rz

i
36

2
95

1'
00

0.
00

98
8'

47
3.

48
95

1'
00

0.
00

Is
tit

ut
i p

ro
pr

i
36

3
5'

20
0.

00
5'

12
5.

00
5'

20
0.

00
Is

tit
uz

io
ni

 p
riv

at
e

36
5

66
6'

00
0.

00
73

1'
78

1.
32

75
4'

30
0.

00
E

co
no

m
ie

 p
riv

at
e

36
6

16
4'

90
0.

00
15

3'
96

6.
46

18
6'

90
0.

00

V
E

R
S

A
M

E
N

T
I A

 F
IN

A
N

Z
IA

M
E

N
T

I S
P

E
C

IA
L

I
38

27
0'

00
0.

00
27

0'
00

0.
00

27
0'

83
4.

00

A
cc

an
to

na
m

en
ti 

pe
r 

la
 m

an
ut

en
zi

on
e 

st
ra

or
di

na
ria

 d
el

le
 c

an
al

iz
za

zi
on

i
38

0
50

'0
00

.0
0

50
'0

00
.0

0
50

'0
00

.0
0

C
on

tr
ib

ut
i s

os
tit

ut
iv

i p
er

 p
os

te
gg

i
38

2
R

iv
er

sa
m

en
to

 a
l F

E
R

38
5

22
0'

00
0.

00
22

0'
83

4.
00

22
0'

00
0.

00

A
D

D
E

B
IT

I I
N

T
E

R
N

I
39

10
7'

60
0.

00
10

8'
00

0.
00

10
2'

36
1.

00

A
dd

eb
iti

 in
te

rn
i

39
0

10
8'

00
0.

00
10

2'
36

1.
00

10
7'

60
0.

00

67



C
om

un
e 

di
 A

rb
ed

o-
C

as
tio

ne
R

IC
A

P
IT

O
L

A
Z

IO
N

E
 P

R
E

V
E

N
T

IV
O

 P
E

R
 G

E
N

E
R

E
 D

I C
O

N
T

O
20

20

20
18

co
ns

un
tiv

o
20

20
pr

ev
en

tiv
o

pr
ev

en
tiv

o
20

19
G

E
S

T
IO

N
E

 C
O

R
R

E
N

T
E

R
IC

A
V

I C
O

R
R

E
N

T
I

4
17

'6
75

'9
20

.1
1

6'
33

6'
80

0.
00

7'
40

2'
80

0.
00

IM
P

O
S

T
E

40
1'

15
0'

00
0.

00
1'

14
0'

00
0.

00
12

'1
64

'0
21

.0
1

Im
po

st
e 

su
l r

ed
di

to
 e

 s
ul

la
 s

os
ta

nz
a

40
0

92
0'

00
0.

00
10

'1
92

'8
04

.5
6

95
0'

00
0.

00
Im

po
st

e 
su

ll'
ut

ile
 e

 s
ul

 c
ap

ita
le

40
1

70
'0

00
.0

0
1'

09
1'

02
8.

90
Im

po
st

e 
im

m
ob

ili
ar

i
40

2
65

0'
00

0.
00

Im
po

st
e 

sp
ec

ia
li 

su
 r

ed
di

ti 
de

lle
 p

er
so

ne
 fi

si
ch

e
40

3
15

0'
00

0.
00

23
0'

18
7.

55
20

0'
00

0.
00

R
E

G
A

L
IE

 E
 C

O
N

C
E

S
S

IO
N

I
41

16
1'

10
0.

00
11

6'
10

0.
00

15
9'

15
2.

00

R
e g

al
ie

 e
 c

on
ce

ss
io

ni
41

0
11

6'
10

0.
00

15
9'

15
2.

00
16

1'
10

0.
00

R
E

D
D

IT
I D

E
L

L
A

 S
O

S
T

A
N

Z
A

42
29

5'
00

0.
00

27
4'

50
0.

00
27

4'
75

6.
86

In
te

re
ss

i d
a 

ba
nc

he
42

0
C

re
di

ti
42

1
88

'0
00

.0
0

69
'0

06
.9

2
94

'0
00

.0
0

R
ed

di
ti 

im
m

ob
ili

ar
i d

ei
 b

en
i a

m
m

in
is

tr
at

iv
i

42
7

18
6'

50
0.

00
20

5'
74

9.
94

20
1'

00
0.

00

R
IC

A
V

I P
E

R
 P

R
E

S
T

A
Z

IO
N

I, 
V

E
N

D
IT

E
, T

A
S

S
E

, D
IR

IT
T

I E
 M

U
L

T
E

43
1'

66
6'

50
0.

00
1'

31
9'

10
0.

00
1'

59
9'

30
9.

84

T
as

se
 d

'e
se

nz
io

ne
43

0
T

as
se

 p
er

 s
er

vi
zi

 a
m

m
in

is
tr

at
iv

i
43

1
92

'0
00

.0
0

98
'0

95
.1

0
97

'0
00

.0
0

R
ic

av
i o

sp
ed

al
ie

ri,
 d

i c
as

e 
di

 c
ur

a 
e 

re
fe

zi
on

i i
n 

ge
ne

re
43

2
11

0'
00

0.
00

10
8'

44
3.

65
11

0'
00

0.
00

T
as

se
 s

co
la

st
ic

he
43

3
60

0.
00

60
0.

00
A

ltr
e 

ta
ss

e 
d'

ut
ili

zz
az

io
ne

 e
 s

er
vi

zi
43

4
66

6'
00

0.
00

76
9'

24
9.

65
95

7'
00

0.
00

V
en

di
te

43
5

19
'3

86
.0

0
R

im
bo

rs
i

43
6

38
8'

50
0.

00
59

0'
63

7.
50

43
9'

40
0.

00
M

ul
te

43
7

1'
50

0.
00

8'
47

8.
30

2'
00

0.
00

P
re

st
az

io
ni

 p
ro

pr
ie

 p
er

 in
ve

st
im

en
ti

43
8

55
'0

00
.0

0
55

'0
00

.0
0

A
ltr

i r
ic

av
i p

er
 p

re
st

az
io

ni
 e

 v
en

di
te

43
9

5'
50

0.
00

5'
01

9.
64

5'
50

0.
00

C
O

N
T

R
IB

U
T

I S
E

N
Z

A
 F

IN
E

 S
P

E
C

IF
IC

O
44

2'
51

1'
50

0.
00

2'
15

8'
90

0.
00

2'
06

6'
12

8.
70

P
ar

te
ci

pa
zi

on
e 

al
le

 e
nt

ra
te

 d
el

 C
an

to
ne

44
1

8'
90

0.
00

9'
51

0.
70

11
'5

00
.0

0
C

on
tr

ib
ut

i c
an

to
na

li
44

4
2'

15
0'

00
0.

00
2'

05
6'

61
8.

00
2'

50
0'

00
0.

00

68



C
om

un
e 

di
 A

rb
ed

o-
C

as
tio

ne
R

IC
A

P
IT

O
L

A
Z

IO
N

E
 P

R
E

V
E

N
T

IV
O

 P
E

R
 G

E
N

E
R

E
 D

I C
O

N
T

O
20

20

20
18

co
ns

un
tiv

o
20

20
pr

ev
en

tiv
o

pr
ev

en
tiv

o
20

19
G

E
S

T
IO

N
E

 C
O

R
R

E
N

T
E

R
IM

B
O

R
S

I D
A

 E
N

T
I P

U
B

B
L

IC
I

45
10

8'
80

0.
00

79
'5

00
.0

0
91

'6
76

.4
0

C
an

to
ne

45
1

9'
50

0.
00

9'
65

6.
40

17
'8

00
.0

0
C

om
un

i e
 c

on
so

rz
i c

om
un

al
i

45
2

70
'0

00
.0

0
82

'0
20

.0
0

91
'0

00
.0

0

C
O

N
T

R
IB

U
T

I P
E

R
 S

P
E

S
E

 C
O

R
R

E
N

T
I

46
1'

40
2'

30
0.

00
1'

14
0'

70
0.

00
1'

21
8'

51
4.

30

C
an

to
ne

46
1

1'
13

0'
70

0.
00

1'
04

4'
08

4.
30

1'
11

2'
30

0.
00

Is
tit

ut
i p

ro
pr

i
46

3
16

7'
01

0.
00

21
0'

00
0.

00
A

ltr
i c

on
tr

ib
ut

i p
er

 s
pe

se
 c

or
re

nt
i

46
9

10
'0

00
.0

0
7'

42
0.

00
80

'0
00

.0
0

P
R

E
L

E
V

A
M

E
N

T
I D

A
 F

IN
A

N
Z

IA
M

E
N

T
I S

P
E

C
IA

L
I

48

A
cc

an
to

na
m

en
ti 

pe
r 

la
 m

an
ut

en
zi

on
e 

st
ra

or
di

na
ria

 d
el

le
 c

an
al

iz
za

zi
on

i
48

0

A
C

C
R

E
D

IT
I I

N
T

E
R

N
I

49
10

7'
60

0.
00

10
8'

00
0.

00
10

2'
36

1.
00

A
cc

re
di

ti 
in

te
rn

i
49

0
10

8'
00

0.
00

10
2'

36
1.

00
10

7'
60

0.
00

69



COMUNE DI ARBEDO-CASTIONE
MUNICIPIO

2. PREVENTIVO

70



C
om

un
e 

di
 A

rb
ed

o-
C

as
tio

ne
P

R
E

V
E

N
T

IV
O

20
20

G
E

S
T

IO
N

E
 C

O
R

R
E

N
T

E
20

18
20

19
20

20
C

on
su

nt
iv

o
P

re
ve

nt
iv

o
P

re
ve

nt
iv

o

R
ic

av
i

S
pe

se
S

pe
se

S
pe

se
R

ic
av

i
R

ic
av

i

A
M

M
IN

IS
T

R
A

Z
IO

N
E

 G
E

N
E

R
A

LE
0

30
4'

50
0.

00
30

7'
30

0.
00

37
2'

17
6.

25
1'

89
8'

31
5.

19
1'

72
3'

20
0.

00
1'

93
4'

30
0.

00
ne

tto
 c

os
ti

1'
62

9'
80

0.
00

1'
41

5'
90

0.
00

1'
52

6'
13

8.
94

S
IC

U
R

E
Z

Z
A

 P
U

B
B

LI
C

A
1

25
1'

90
0.

00
23

5'
10

0.
00

27
3'

08
6.

95
1'

30
8'

90
8.

70
1'

35
0'

50
0.

00
1'

36
8'

50
0.

00
ne

tto
 c

os
ti

1'
11

6'
60

0.
00

1'
11

5'
40

0.
00

1'
03

5'
82

1.
75

E
D

U
C

A
Z

IO
N

E
2

1'
20

3'
30

0.
00

1'
18

9'
30

0.
00

1'
10

8'
59

9.
64

4'
52

9'
50

6.
64

4'
61

3'
10

0.
00

4'
78

5'
70

0.
00

ne
tto

 c
os

ti
3'

58
2'

40
0.

00
3'

42
3'

80
0.

00
3'

42
0'

90
7.

00

C
U

LT
U

R
A

 E
 T

E
M

P
O

 L
IB

E
R

O
3

80
'3

00
.0

0
10

'2
00

.0
0

44
'1

75
.8

0
33

8'
66

8.
09

26
7'

20
0.

00
37

2'
10

0.
00

ne
tto

 c
os

ti
29

1'
80

0.
00

25
7'

00
0.

00
29

4'
49

2.
29

S
A

LU
T

E
 P

U
B

B
LI

C
A

4
50

0.
00

50
0.

00
14

0'
66

7.
85

19
0'

40
0.

00
19

1'
60

0.
00

ne
tto

 c
os

ti
19

1'
10

0.
00

18
9'

90
0.

00
14

0'
66

7.
85

P
R

E
V

ID
E

N
Z

A
 S

O
C

IA
LE

5
9'

80
0.

00
9'

50
0.

00
9'

65
6.

40
3'

41
6'

70
1.

43
3'

28
6'

30
0.

00
3'

40
5'

60
0.

00
ne

tto
 c

os
ti

3'
39

5'
80

0.
00

3'
27

6'
80

0.
00

3'
40

7'
04

5.
03

T
R

A
F

F
IC

O
6

24
9'

10
0.

00
24

1'
00

0.
00

21
5'

15
6.

10
1'

97
8'

15
1.

37
1'

87
3'

60
0.

00
1'

93
5'

10
0.

00
ne

tto
 c

os
ti

1'
68

6'
00

0.
00

1'
63

2'
60

0.
00

1'
76

2'
99

5.
27

P
R

O
T

E
Z

IO
N

E
 A

M
B

IE
N

T
E

 E
 S

IS
T

E
M

A
Z

IO
N

E
 T

E
R

R
7

91
7'

00
0.

00
62

1'
50

0.
00

70
8'

01
2.

75
93

9'
11

4.
69

1'
00

7'
90

0.
00

1'
07

9'
60

0.
00

ne
tto

 c
os

ti
16

2'
60

0.
00

38
6'

40
0.

00
23

1'
10

1.
94

E
C

O
N

O
M

IA
 P

U
B

B
LI

C
A

8
58

5'
00

0.
00

33
0'

00
0.

00
54

2'
75

6.
00

29
4'

33
4.

00
22

8'
90

0.
00

22
4'

90
0.

00
ne

tto
 r

ic
av

i
36

0'
10

0.
00

10
1'

10
0.

00
24

8'
42

2.
00

F
IN

A
N

Z
E

 E
 IM

P
O

S
T

E
9

3'
80

1'
40

0.
00

3'
39

2'
40

0.
00

14
'4

02
'3

00
.2

2
2'

69
4'

82
3.

32
2'

52
7'

70
0.

00
2'

54
2'

30
0.

00
ne

tto
 r

ic
av

i
1'

25
9'

10
0.

00
86

4'
70

0.
00

11
'7

07
'4

76
.9

0

T
O

T
A

LE
 S

P
E

S
E

 E
 R

IC
A

V
I

17
'6

75
'9

20
.1

1
7'

40
2'

80
0.

00
17

'0
68

'8
00

.0
0

6'
33

6'
80

0.
00

17
'5

39
'1

91
.2

8
17

'8
39

'7
00

.0
0

F
A

B
B

IS
O

G
N

O
10

'4
36

'9
00

.0
0

10
'7

32
'0

00
.0

0
R

IS
U

LT
A

T
O

 D
'E

S
E

R
C

IZ
IO

13
6'

72
8.

83
T

O
T

A
LI

17
'8

39
'7

00
.0

0
17

'8
39

'7
00

.0
0

17
'0

68
'8

00
.0

0
17

'0
68

'8
00

.0
0

17
'6

75
'9

20
.1

1
17

'6
75

'9
20

.1
1

71



20
20

P
R

E
V

E
N

T
IV

O
C

om
un

e 
di

 A
rb

ed
o-

C
as

tio
ne

P
re

ve
nt

iv
o

P
re

ve
nt

iv
o

C
on

su
nt

iv
o

20
20

20
18

G
E

S
T

IO
N

E
 C

O
R

R
E

N
T

E
20

19

R
ic

av
i

R
ic

av
i

R
ic

av
i

S
pe

se
S

pe
se

S
pe

se

A
M

M
IN

IS
T

R
A

Z
IO

N
E

 G
E

N
E

R
A

L
E

0

P
O

T
E

R
I P

O
L

IT
IC

I
01

0

S
P

E
S

E
 C

O
R

R
E

N
T

I
O

no
ra

ri 
or

ga
ni

 le
gi

sl
at

iv
o

20
'0

00
.0

0
24

'0
00

.0
0

20
'0

00
.0

0
01

0.
30

0.
01

In
de

nn
ità

 a
 u

ffi
ci

 e
le

tto
ra

li
3'

00
0.

00
3'

00
0.

00
2'

03
8.

50
01

0.
30

0.
02

O
no

ra
ri 

a 
or

ga
ni

 e
se

cu
tiv

o
14

0'
00

0.
00

14
2'

00
0.

00
11

6'
80

0.
00

01
0.

30
0.

03
A

V
S

, A
I, 

IP
G

 e
 A

D
11

'0
00

.0
0

11
'0

00
.0

0
8'

44
1.

70
01

0.
30

3.
01

A
IN

F
 e

 C
M

10
0.

00
10

0.
00

10
0.

00
01

0.
30

5.
01

A
cq

ui
st

o 
m

at
er

ia
le

 d
'u

ffi
ci

o 
el

ez
io

ni
/v

ot
az

io
ni

60
0.

00
5'

00
0.

00
01

0.
31

0.
01

A
cq

ui
st

o 
m

at
er

ia
le

 d
i c

an
ce

lle
ria

, l
ib

ri,
 e

cc
.

30
0.

00
30

0.
00

01
0.

31
0.

02
A

cq
ui

st
o 

m
ob

ili
, a

ttr
ez

zi
, e

cc
.

20
0.

00
20

0.
00

01
0.

31
1.

01
A

cq
ui

st
o 

m
at

er
ia

le
 d

i c
on

su
m

o 
pe

r 
m

an
. m

ob
ili

, e
cc

20
0.

00
20

0.
00

01
0.

31
3.

06
D

iv
er

so
 m

at
er

ia
le

 d
i c

on
su

m
o

10
0.

00
10

0.
00

01
0.

31
3.

10
S

pe
se

 p
os

ta
li

6'
50

0.
00

7'
00

0.
00

6'
50

0.
00

01
0.

31
8.

01
S

pe
se

 d
i r

ap
pr

es
en

ta
nz

a
30

'0
00

.0
0

30
'0

00
.0

0
22

'5
38

.0
5

01
0.

31
8.

09
C

on
su

le
nz

e 
sp

ec
ia

lis
tic

he
18

'0
00

.0
0

23
'0

00
.0

0
25

'5
51

.3
5

01
0.

31
8.

10
D

iv
er

se
 s

pe
se

3'
00

0.
00

3'
00

0.
00

56
3.

80
01

0.
31

9.
10

C
on

tr
ib

ut
i a

 d
iv

er
se

 a
ss

oc
ia

zi
on

i
2'

50
0.

00
3'

50
0.

00
2'

45
3.

20
01

0.
36

5.
10

P
re

st
az

io
ni

 in
te

rn
e 

da
ll'

am
m

in
is

tr
az

io
ne

4'
00

0.
00

4'
00

0.
00

4'
00

0.
00

01
0.

39
0.

01

R
IC

A
V

I C
O

R
R

E
N

T
I

R
im

bo
rs

i d
iv

er
si

01
0.

43
6.

10

To
ta

le
 ri

ca
vi

 c
or

re
nt

i
To

ta
le

 s
pe

se
 c

or
re

nt
i

25
6'

40
0.

00
23

9'
50

0.
00

20
8'

98
6.

60
Sa

ld
o

25
6'

40
0.

00
23

9'
50

0.
00

20
8'

98
6.

60

A
M

M
IN

IS
T

R
A

Z
IO

N
E

02
0

S
P

E
S

E
 C

O
R

R
E

N
T

I
R

et
rib

uz
io

ne
 a

 p
er

so
na

le
 in

 o
rg

an
ic

o
77

6'
00

0.
00

89
5'

00
0.

00
79

7'
77

3.
45

02
0.

30
1.

01
R

et
rib

uz
io

ne
 a

 p
er

so
na

le
 a

us
ili

ar
io

24
'0

00
.0

0
20

'0
00

.0
0

13
4'

17
5.

90
02

0.
30

1.
02

A
V

S
, A

I, 
IP

G
 e

 A
D

90
'5

00
.0

0
96

'7
00

.0
0

74
'1

33
.5

0
02

0.
30

3.
01

72



20
20

P
R

E
V

E
N

T
IV

O
C

om
un

e 
di

 A
rb

ed
o-

C
as

tio
ne

P
re

ve
nt

iv
o

P
re

ve
nt

iv
o

C
on

su
nt

iv
o

20
20

20
18

G
E

S
T

IO
N

E
 C

O
R

R
E

N
T

E
20

19

R
ic

av
i

R
ic

av
i

R
ic

av
i

S
pe

se
S

pe
se

S
pe

se

C
as

sa
 p

en
si

on
i

88
'3

00
.0

0
10

5'
90

0.
00

10
2'

61
9.

50
02

0.
30

4.
01

P
en

si
on

am
en

to
 a

nt
ic

ip
at

o 
9'

60
0.

00
10

'0
00

.0
0

10
'0

00
.0

0
02

0.
30

4.
02

A
IN

F
 e

 C
M

39
'5

00
.0

0
36

'7
00

.0
0

21
'1

08
.5

5
02

0.
30

5.
01

D
iv

er
se

 s
pe

se
 p

er
 il

 p
er

so
na

le
6'

00
0.

00
12

'0
00

.0
0

15
'4

71
.2

0
02

0.
30

9.
10

A
cq

ui
st

o 
m

at
er

ia
le

 d
i c

an
ce

lle
ria

, l
ib

ri,
 e

cc
.

17
'0

00
.0

0
17

'0
00

.0
0

20
'0

75
.2

0
02

0.
31

0.
02

A
cq

ui
st

o 
m

ob
ili

, m
ac

ch
in

e,
 e

cc
.

21
'0

00
.0

0
25

'0
00

.0
0

20
'1

62
.4

0
02

0.
31

1.
01

A
cq

ui
st

o 
m

at
er

ia
le

 d
i c

on
su

m
o 

pe
r 

m
an

. m
ob

ili
,e

cc
.

10
0.

00
10

0.
00

02
0.

31
3.

06
D

iv
er

so
 m

at
er

ia
le

 d
i c

on
su

m
o

10
0.

00
10

0.
00

10
1.

65
02

0.
31

3.
10

M
an

ut
en

zi
on

e 
m

ob
ili

, m
ac

ch
in

e,
 e

cc
.

16
'5

00
.0

0
18

'0
00

.0
0

19
'0

04
.0

0
02

0.
31

5.
01

M
an

ut
en

zi
on

e 
ve

ic
ol

o
1'

00
0.

00
1'

00
0.

00
86

2.
50

02
0.

31
5.

02
N

ol
eg

gi
o 

fo
to

co
pi

at
ric

e 
1'

50
0.

00
1'

50
0.

00
1'

33
8.

95
02

0.
31

6.
01

A
bb

on
am

en
to

/a
ffi

tto
 in

te
rn

et
3'

50
0.

00
3'

70
0.

00
3'

71
9.

30
02

0.
31

6.
02

A
bb

on
am

. p
ro

g.
 A

rc
hi

flo
w

 
4'

50
0.

00
6'

00
0.

00
4'

60
0.

00
02

0.
31

6.
03

S
er

ve
r 

e 
re

te
 

8'
50

0.
00

9'
00

0.
00

8'
50

0.
00

02
0.

31
6.

05
T

ra
sf

er
te

 a
l p

er
so

na
le

02
0.

31
7.

01
S

pe
se

 p
os

ta
li 

e 
te

le
fo

ni
ch

e
42

'0
00

.0
0

40
'0

00
.0

0
54

'5
35

.7
8

02
0.

31
8.

01
S

pe
se

 c
on

to
 c

or
re

nt
e 

po
st

al
e

18
'0

00
.0

0
18

'0
00

.0
0

17
'2

99
.0

1
02

0.
31

8.
02

S
pe

se
 e

se
cu

tiv
e

38
'0

00
.0

0
30

'0
00

.0
0

15
'3

29
.7

5
02

0.
31

8.
03

H
os

tin
g 

pr
og

. U
T

C
 

3'
00

0.
00

2'
40

0.
00

2'
31

5.
55

02
0.

31
8.

04
C

on
su

le
nz

e 
sp

ec
ia

lis
tic

he
18

'0
00

.0
0

20
'0

00
.0

0
19

'4
69

.1
0

02
0.

31
8.

10
T

ar
gh

e,
 a

ss
ic

ur
az

io
ne

, e
cc

. v
ei

co
lo

1'
40

0.
00

1'
40

0.
00

1'
30

1.
50

02
0.

31
8.

18
R

ev
is

io
ne

 d
ei

 c
on

ti 
7'

00
0.

00
7'

00
0.

00
7'

00
0.

50
02

0.
31

8.
31

D
iv

er
se

 s
pe

se
1'

00
0.

00
1'

50
0.

00
86

5.
75

02
0.

31
9.

10
C

on
tr

ib
ut

i a
 d

iv
er

se
 a

ss
oc

ia
zi

on
i

40
0.

00
40

0.
00

34
0.

00
02

0.
36

5.
10

P
ro

ge
tto

 T
ic

in
o 

20
20

 
6'

00
0.

00
6'

00
0.

00
1'

67
6.

00
02

0.
36

5.
21

P
re

st
az

io
ni

 d
al

l'U
T

C
2'

60
0.

00
2'

40
0.

00
02

0.
39

0.
02

R
IC

A
V

I C
O

R
R

E
N

T
I

S
po

rt
ul

e 
e 

ta
ss

e 
d'

es
az

io
ne

20
'9

15
.3

5
30

'0
00

.0
0

30
'0

00
.0

0
02

0.
43

1.
01

T
as

se
 li

ce
nz

e 
ed

ili
zi

e 
co

m
un

al
i

51
'8

44
.7

5
40

'0
00

.0
0

35
'0

00
.0

0
02

0.
43

1.
02

R
im

bo
rs

i d
a 

as
si

cu
ra

zi
on

i p
er

di
te

 g
ua

da
gn

o
78

'9
70

.6
0

10
'0

00
.0

0
10

'0
00

.0
0

02
0.

43
6.

01
R

ic
up

er
o 

sp
es

e 
po

st
al

i
2'

79
8.

00
3'

00
0.

00
3'

00
0.

00
02

0.
43

6.
02

R
ic

up
er

o 
sp

es
e 

es
ec

ut
iv

e
10

'9
55

.8
0

10
'0

00
.0

0
10

'0
00

.0
0

02
0.

43
6.

03
R

ic
up

er
o 

sp
es

e 
pe

r 
fo

to
co

pi
e

12
.0

0
10

0.
00

10
0.

00
02

0.
43

6.
05

R
im

bo
rs

i d
iv

er
si

6'
10

9.
25

6'
20

0.
00

7'
00

0.
00

02
0.

43
6.

10
R

im
bo

rs
o 

pe
r 

pr
es

ta
zi

on
i a

 A
A

P
12

'0
00

.0
0

12
'0

00
.0

0
12

'0
00

.0
0

02
0.

43
6.

11

73



20
20

P
R

E
V

E
N

T
IV

O
C

om
un

e 
di

 A
rb

ed
o-

C
as

tio
ne

P
re

ve
nt

iv
o

P
re

ve
nt

iv
o

C
on

su
nt

iv
o

20
20

20
18

G
E

S
T

IO
N

E
 C

O
R

R
E

N
T

E
20

19

R
ic

av
i

R
ic

av
i

R
ic

av
i

S
pe

se
S

pe
se

S
pe

se

R
im

bo
rs

o 
pr

es
ta

z.
 a

 C
on

s.
ra

cc
.r

ifi
ut

i N
or

d-
B

'z
on

a
14

'2
00

.0
0

12
'2

00
.0

0
12

'2
00

.0
0

02
0.

43
6.

12
D

iv
er

se
 m

ul
te

02
0.

43
7.

10
P

re
st

az
io

ni
 a

m
m

in
is

tr
az

io
ne

 p
er

 in
ve

st
im

en
ti

25
'0

00
.0

0
25

'0
00

.0
0

02
0.

43
8.

10
C

on
tr

ib
ut

i p
er

 im
pi

eg
o 

pr
og

ra
m

m
i o

cc
up

az
io

na
li 

17
'5

00
.0

0
02

0.
46

1.
03

R
ic

av
i p

er
 p

re
st

az
io

ni
 in

te
rn

e 
de

ll'
am

m
in

is
tr

az
.

17
'0

00
.0

0
17

'0
00

.0
0

17
'0

00
.0

0
02

0.
49

0.
01

To
ta

le
 ri

ca
vi

 c
or

re
nt

i
17

8'
80

0.
00

21
4'

80
5.

75
16

5'
50

0.
00

To
ta

le
 s

pe
se

 c
or

re
nt

i
1'

38
7'

00
0.

00
1'

24
2'

40
0.

00
1'

35
6'

17
9.

04
Sa

ld
o

1'
22

1'
50

0.
00

1'
06

3'
60

0.
00

1'
14

1'
37

3.
29

P
R

E
S

T
A

Z
IO

N
I A

 P
E

N
S

IO
N

A
T

I
03

0

S
P

E
S

E
 C

O
R

R
E

N
T

I
R

in
ca

ro
 p

en
si

on
i C

P
C

6'
70

0.
00

6'
70

0.
00

6'
68

5.
20

03
0.

30
7.

01

To
ta

le
 ri

ca
vi

 c
or

re
nt

i
To

ta
le

 s
pe

se
 c

or
re

nt
i

6'
70

0.
00

6'
70

0.
00

6'
68

5.
20

Sa
ld

o
6'

70
0.

00
6'

70
0.

00
6'

68
5.

20

A
L

T
R

I C
O

M
P

IT
I

09
0

S
P

E
S

E
 C

O
R

R
E

N
T

I
R

et
rib

uz
io

ne
 p

er
so

na
le

 in
 o

rg
an

ic
o

55
'6

00
.0

0
61

'1
00

.0
0

44
'5

35
.8

5
09

0.
30

1.
01

R
et

rib
uz

io
ne

 p
er

so
na

le
 a

us
ili

ar
io

8'
00

0.
00

11
'5

00
.0

0
11

'2
59

.7
0

09
0.

30
1.

02
A

V
S

, A
I, 

IP
G

 e
 A

D
7'

00
0.

00
8'

50
0.

00
4'

16
0.

00
09

0.
30

3.
01

C
as

sa
 p

en
si

on
i

5'
60

0.
00

6'
70

0.
00

4'
66

7.
10

09
0.

30
4.

01
P

en
si

on
am

en
to

 a
nt

ic
ip

at
o 

50
0.

00
50

0.
00

09
0.

30
4.

02
A

IN
F

 e
 C

M
3'

20
0.

00
2'

60
0.

00
1'

69
5.

75
09

0.
30

5.
01

A
bb

ig
lia

m
en

to
 d

i s
er

vi
zi

o 
1'

00
0.

00
1'

00
0.

00
58

3.
20

09
0.

30
6.

01
A

cq
ui

st
o 

m
ob

ili
, m

ac
ch

in
e,

 e
cc

.
5'

00
0.

00
35

'5
00

.0
0

5'
93

8.
15

09
0.

31
1.

01
E

ne
rg

ia
 e

le
ttr

ic
a 

e 
co

m
bu

st
ib

ile
37

'0
00

.0
0

33
'0

00
.0

0
34

'6
65

.0
0

09
0.

31
2.

01
A

cq
ui

st
o 

m
at

er
ia

le
 d

i p
ul

iz
ia

6'
50

0.
00

6'
50

0.
00

7'
25

9.
60

09
0.

31
3.

01
A

cq
ui

st
o 

m
at

. c
on

su
m

o 
pe

r 
m

an
ut

en
z.

 s
ta

bi
li

3'
50

0.
00

3'
00

0.
00

51
5.

45
09

0.
31

3.
05

A
cq

ui
st

o 
m

at
. c

on
su

m
o 

pe
r 

m
an

ut
en

z.
 m

ob
ili

, e
cc

.
60

0.
00

60
0.

00
1'

17
4.

10
09

0.
31

3.
06

A
cq

ui
st

o 
m

at
er

ia
le

 d
i c

on
su

m
o 

di
ve

rs
o

3'
00

0.
00

3'
00

0.
00

3'
25

3.
10

09
0.

31
3.

10

74



20
20

P
R

E
V

E
N

T
IV

O
C

om
un

e 
di

 A
rb

ed
o-

C
as

tio
ne

P
re

ve
nt

iv
o

P
re

ve
nt

iv
o

C
on

su
nt

iv
o

20
20

20
18

G
E

S
T

IO
N

E
 C

O
R

R
E

N
T

E
20

19

R
ic

av
i

R
ic

av
i

R
ic

av
i

S
pe

se
S

pe
se

S
pe

se

M
an

ut
en

zi
on

e 
st

ab
ili

 e
 s

tr
ut

tu
re

55
'0

00
.0

0
65

'0
00

.0
0

15
5'

78
1.

05
09

0.
31

4.
01

P
ul

iz
ia

 v
et

ri 
e 

ta
pp

ar
el

le
3'

50
0.

00
3'

50
0.

00
3'

42
7.

60
09

0.
31

4.
05

M
an

ut
en

zi
on

e 
m

ob
ili

 e
 a

ttr
ez

zi
2'

00
0.

00
2'

00
0.

00
4'

88
5.

50
09

0.
31

5.
01

A
ffi

tti
 d

iv
er

si
 

09
0.

31
6.

10
S

pe
se

 p
os

ta
li 

e 
te

le
fo

ni
ch

e
30

0.
00

20
0.

00
12

6.
65

09
0.

31
8.

01
A

ss
ic

ur
az

io
ni

 R
C

 d
iv

er
se

17
'8

00
.0

0
19

'4
00

.0
0

19
'3

82
.9

0
09

0.
31

8.
06

A
ss

ic
ur

az
io

ne
 s

ta
bi

li 
e 

co
se

7'
60

0.
00

7'
70

0.
00

7'
70

6.
60

09
0.

31
8.

07
A

ltr
e 

as
si

cu
ra

zi
on

i
20

0.
00

20
0.

00
14

1.
80

09
0.

31
8.

08
C

on
su

le
nz

e 
sp

ec
ia

lis
tic

he
 

1'
35

0.
00

09
0.

31
8.

10
P

re
st

az
io

ni
 d

iv
er

se
 

09
0.

31
8.

12
E

lim
in

az
io

ne
 s

ca
rt

i v
eg

et
al

i 
09

0.
31

8.
26

D
iv

er
se

 s
pe

se
8'

00
0.

00
9'

00
0.

00
10

'5
16

.2
5

09
0.

31
9.

10
P

re
st

az
io

ni
 in

te
rn

e 
da

 a
m

m
in

is
tr

az
io

ne
1'

00
0.

00
1'

00
0.

00
1'

00
0.

00
09

0.
39

0.
01

P
re

st
az

io
ni

 in
te

rn
e 

da
ll'

U
T

C
2'

70
0.

00
2'

70
0.

00
2'

43
9.

00
09

0.
39

0.
02

R
IC

A
V

I C
O

R
R

E
N

T
I

A
ffi

tti
 p

er
 im

m
ob

ili
94

'3
52

.2
0

70
'0

00
.0

0
64

'5
00

.0
0

09
0.

42
7.

01
A

ffi
tti

 u
so

 s
al

e 
e 

m
at

er
ia

le
 c

en
tr

o 
ci

vi
co

48
'3

39
.0

0
65

'0
00

.0
0

60
'0

00
.0

0
09

0.
42

7.
04

R
im

bo
rs

i d
a 

as
si

cu
ra

zi
on

i p
er

di
te

 g
ua

da
gn

o 
1'

47
9.

55
09

0.
43

6.
01

R
im

bo
rs

i d
iv

er
si

13
'1

99
.7

5
4'

00
0.

00
4'

00
0.

00
09

0.
43

6.
10

To
ta

le
 ri

ca
vi

 c
or

re
nt

i
12

8'
50

0.
00

15
7'

37
0.

50
13

9'
00

0.
00

To
ta

le
 s

pe
se

 c
or

re
nt

i
28

4'
20

0.
00

23
4'

60
0.

00
32

6'
46

4.
35

Sa
ld

o
14

5'
20

0.
00

10
6'

10
0.

00
16

9'
09

3.
85

75



20
20

P
R

E
V

E
N

T
IV

O
C

om
un

e 
di

 A
rb

ed
o-

C
as

tio
ne

P
re

ve
nt

iv
o

P
re

ve
nt

iv
o

C
on

su
nt

iv
o

20
20

20
18

G
E

S
T

IO
N

E
 C

O
R

R
E

N
T

E
20

19

R
ic

av
i

R
ic

av
i

R
ic

av
i

S
pe

se
S

pe
se

S
pe

se

S
IC

U
R

E
Z

Z
A

 P
U

B
B

L
IC

A
1

P
R

O
T

E
Z

IO
N

E
 G

IU
R

ID
IC

A
10

0

S
P

E
S

E
 C

O
R

R
E

N
T

I
R

et
rib

uz
io

ne
 a

l p
er

so
na

le
 in

 o
rg

an
ic

o
20

8'
50

0.
00

20
4'

60
0.

00
16

9'
60

0.
60

10
0.

30
1.

01
R

et
rib

uz
io

ne
 a

 p
er

so
na

le
 a

us
ili

ar
io

 
10

0.
30

1.
02

A
V

S
, A

I, 
IP

G
 e

 A
D

23
'2

00
.0

0
22

'2
00

.0
0

14
'8

98
.5

0
10

0.
30

3.
01

C
as

sa
 p

en
si

on
i

23
'8

00
.0

0
24

'5
00

.0
0

20
'8

95
.2

5
10

0.
30

4.
01

P
en

si
on

am
en

to
 a

nt
ic

ip
at

o 
2'

50
0.

00
2'

50
0.

00
2'

00
0.

00
10

0.
30

4.
02

A
IN

F
 e

 C
M

9'
90

0.
00

8'
60

0.
00

4'
21

7.
55

10
0.

30
5.

01
D

iv
er

se
 s

pe
se

 p
er

 il
 p

er
so

na
le

10
0.

30
9.

10
A

cq
ui

st
o 

m
at

er
ia

le
 d

i c
an

ce
lle

ria
, l

ib
ri,

 e
cc

.
10

0.
31

0.
02

A
cq

ui
st

o 
m

ob
ili

, m
ac

ch
in

e,
 e

cc
.

10
0.

31
1.

01
D

iv
er

so
 m

at
er

ia
le

 d
i c

on
su

m
o

10
0.

31
3.

10
M

an
ut

en
zi

on
e 

m
ob

ili
, m

ac
ch

in
e,

 e
cc

.
10

0.
31

5.
01

T
ra

sf
er

te
 d

el
 p

er
so

na
le

10
0.

31
7.

01
S

pe
se

 p
os

ta
li 

e 
te

le
fo

ni
ch

e 
10

0.
31

8.
01

A
ss

ic
ur

az
io

ni
 s

ta
bi

li 
e 

co
se

30
0.

00
30

0.
00

20
8.

65
10

0.
31

8.
07

C
on

su
le

nz
e 

sp
ec

ia
lis

tic
he

10
0.

31
8.

10
P

ar
te

ci
pa

zi
on

i a
 c

os
ti 

m
is

ur
az

io
ni

 c
at

as
ta

li
58

'0
00

.0
0

62
'0

00
.0

0
97

'9
91

.7
0

10
0.

31
8.

13
R

ip
ris

tin
o 

te
rm

in
az

io
ne

 d
an

ne
gg

ia
ta

10
0.

31
8.

14
D

iv
er

se
 s

pe
se

 
13

3.
00

10
0.

31
9.

10
C

on
tr

ib
ut

o 
a 

D
el

eg
az

io
ne

 tu
to

ria
 r

eg
io

na
le

45
'0

00
.0

0
50

'0
00

.0
0

49
'2

53
.1

5
10

0.
35

2.
01

C
on

tr
ib

ut
i a

 d
iv

er
se

 a
ss

oc
ia

zi
on

i
10

0.
00

10
0.

00
70

.0
0

10
0.

36
5.

10
P

re
st

az
io

ni
 in

te
rn

e 
da

 a
m

m
in

is
tr

az
io

ne
6'

00
0.

00
6'

00
0.

00
6'

00
0.

00
10

0.
39

0.
01

R
IC

A
V

I C
O

R
R

E
N

T
I

T
as

se
 a

ffi
ss

io
ni

 e
 in

se
gn

e
4'

20
0.

00
6'

00
0.

00
6'

00
0.

00
10

0.
41

0.
02

T
as

se
 p

ro
lu

ng
hi

 o
ra

ri 
e 

ba
llo

40
.0

0
10

0.
00

10
0.

00
10

0.
41

0.
03

T
as

sa
 o

cc
up

az
io

ne
 a

re
a 

pu
bb

lic
a

3'
85

5.
10

6'
00

0.
00

5'
00

0.
00

10
0.

42
7.

01
S

po
rt

ul
e 

e 
ta

ss
e 

U
C

A
 e

 S
ta

to
 c

iv
ile

15
'9

65
.0

0
15

'0
00

.0
0

15
'0

00
.0

0
10

0.
43

1.
01

T
as

se
 d

i n
at

ur
al

iz
za

zi
on

i
9'

37
0.

00
12

'0
00

.0
0

12
'0

00
.0

0
10

0.
43

1.
03

T
as

se
 te

nu
ta

 a
 g

io
rn

o 
ca

ta
st

o 
84

'6
66

.1
0

58
'0

00
.0

0
56

'0
00

.0
0

10
0.

43
4.

07
R

im
bo

rs
i d

a 
as

si
cu

ra
zi

on
i p

er
di

te
 g

ua
da

gn
o 

81
0.

55
10

0.
43

6.
01

76



20
20

P
R

E
V

E
N

T
IV

O
C

om
un

e 
di

 A
rb

ed
o-

C
as

tio
ne

P
re

ve
nt

iv
o

P
re

ve
nt

iv
o

C
on

su
nt

iv
o

20
20

20
18

G
E

S
T

IO
N

E
 C

O
R

R
E

N
T

E
20

19

R
ic

av
i

R
ic

av
i

R
ic

av
i

S
pe

se
S

pe
se

S
pe

se

R
im

bo
rs

i d
iv

er
si

3'
33

0.
00

2'
00

0.
00

1'
00

0.
00

10
0.

43
6.

10
D

iv
er

se
 m

ul
te

 
3'

06
0.

00
1'

00
0.

00
1'

00
0.

00
10

0.
43

7.
10

S
us

si
di

 c
an

to
na

li 
te

nu
ta

 a
 g

io
rn

o 
ca

ta
st

o 
13

'1
95

.4
0

7'
00

0.
00

3'
00

0.
00

10
0.

46
1.

08
R

ic
av

i p
er

 p
re

st
az

io
ni

 in
te

rn
e

18
'0

00
.0

0
18

'0
00

.0
0

18
'0

00
.0

0
10

0.
49

0.
01

To
ta

le
 ri

ca
vi

 c
or

re
nt

i
11

7'
10

0.
00

15
6'

49
2.

15
12

5'
10

0.
00

To
ta

le
 s

pe
se

 c
or

re
nt

i
38

0'
80

0.
00

37
7'

30
0.

00
36

5'
26

8.
40

Sa
ld

o
25

5'
70

0.
00

26
0'

20
0.

00
20

8'
77

6.
25

P
O

L
IZ

IA
11

0

S
P

E
S

E
 C

O
R

R
E

N
T

I
R

et
rib

uz
io

ne
 a

 p
er

so
na

le
 in

 o
rg

an
ic

o
90

'3
00

.0
0

88
'6

00
.0

0
82

'3
01

.0
0

11
0.

30
1.

01
A

V
S

, A
I, 

IP
G

 e
 A

D
10

'6
00

.0
0

9'
60

0.
00

7'
26

4.
65

11
0.

30
3.

01
C

as
sa

 p
en

si
on

i
11

'4
00

.0
0

12
'3

00
.0

0
11

'1
60

.7
0

11
0.

30
4.

01
P

en
si

on
am

en
to

 a
nt

ic
ip

at
o 

1'
00

0.
00

1'
00

0.
00

1'
50

0.
00

11
0.

30
4.

02
A

IN
F

 e
 C

M
4'

50
0.

00
3'

30
0.

00
2'

01
3.

50
11

0.
30

5.
01

A
cq

ui
st

o 
ab

bi
gl

ia
m

en
to

 d
i s

er
vi

zi
o

11
0.

30
6.

01
D

iv
er

se
 s

pe
se

 p
er

 il
 p

er
so

na
le

11
0.

30
9.

10
T

ra
sf

er
te

 d
el

 p
er

so
na

le
11

0.
31

7.
01

D
iv

er
se

 s
pe

se
22

0.
05

11
0.

31
9.

10
C

on
tr

ib
ut

o 
C

om
un

e 
di

 B
'z

on
a 

pe
r 

se
rv

iz
i P

O
LC

O
M

 
60

0'
00

0.
00

61
0'

00
0.

00
60

4'
68

0.
00

11
0.

35
2.

08
P

re
st

az
io

ni
 in

te
rn

e 
da

ll'
U

T
C

 
11

0.
39

0.
02

R
IC

A
V

I C
O

R
R

E
N

T
I

R
im

bo
rs

o 
da

 a
ss

ic
ur

az
io

ni
 p

er
di

ta
 d

i g
ua

da
gn

o
11

0.
43

6.
01

R
im

b.
 d

a 
P

O
LC

O
M

 -
 p

er
so

na
le

 
10

2'
82

6.
50

11
3'

80
0.

00
10

5'
00

0.
00

11
0.

43
6.

08
In

ca
ss

o 
m

ul
te

 P
O

LC
O

M
76

8.
30

11
0.

43
7.

01
R

ic
up

er
o 

pe
r 

pr
es

ta
zi

on
i i

nt
er

ne
12

'0
00

.0
0

12
'0

00
.0

0
12

'0
00

.0
0

11
0.

49
0.

01

To
ta

le
 ri

ca
vi

 c
or

re
nt

i
11

7'
00

0.
00

11
5'

59
4.

80
12

5'
80

0.
00

To
ta

le
 s

pe
se

 c
or

re
nt

i
72

4'
80

0.
00

71
7'

80
0.

00
70

9'
13

9.
90

Sa
ld

o
59

9'
00

0.
00

60
0'

80
0.

00
59

3'
54

5.
10

G
IU

S
T

IZ
IA

12
0

77



20
20

P
R

E
V

E
N

T
IV

O
C

om
un

e 
di

 A
rb

ed
o-

C
as

tio
ne

P
re

ve
nt

iv
o

P
re

ve
nt

iv
o

C
on

su
nt

iv
o

20
20

20
18

G
E

S
T

IO
N

E
 C

O
R

R
E

N
T

E
20

19

R
ic

av
i

R
ic

av
i

R
ic

av
i

S
pe

se
S

pe
se

S
pe

se

S
P

E
S

E
 C

O
R

R
E

N
T

I
C

on
tr

ib
ut

o 
a 

C
om

un
e 

B
'z

on
a 

pe
r 

gi
ud

ic
at

ur
a 

di
 p

ac
e

1'
40

0.
00

1'
40

0.
00

1'
43

2.
00

12
0.

35
2.

03

To
ta

le
 ri

ca
vi

 c
or

re
nt

i
To

ta
le

 s
pe

se
 c

or
re

nt
i

1'
40

0.
00

1'
40

0.
00

1'
43

2.
00

Sa
ld

o
1'

40
0.

00
1'

40
0.

00
1'

43
2.

00

P
O

L
IZ

IA
 D

E
L

 F
U

O
C

O
14

0

S
P

E
S

E
 C

O
R

R
E

N
T

I
R

et
rib

. a
 p

er
so

na
le

 in
 o

rg
an

ic
o 

5'
00

0.
00

7'
00

0.
00

6'
42

6.
00

14
0.

30
1.

01
A

V
S

, A
I, 

IP
G

 e
 A

D
 

60
0.

00
80

0.
00

55
1.

00
14

0.
30

3.
01

C
as

sa
 p

en
si

on
i 

60
0.

00
80

0.
00

70
3.

00
14

0.
30

4.
01

A
IN

F
 e

 C
M

 
30

0.
00

30
0.

00
22

5.
00

14
0.

30
5.

01
M

at
er

ia
le

 d
i c

on
su

m
o 

pe
r 

m
an

ut
en

zi
on

e 
id

ra
nt

i
20

0.
00

50
0.

00
46

3.
45

14
0.

31
3.

05
M

an
ut

en
zi

on
e 

id
ra

nt
i

6'
00

0.
00

3'
50

0.
00

2'
39

5.
05

14
0.

31
4.

01
S

us
si

di
o 

po
sa

 id
ra

nt
i 

3'
00

0.
00

3'
00

0.
00

14
0.

31
8.

16
D

iv
er

se
 s

pe
se

 
14

0.
31

9.
10

C
on

tr
ib

ut
o 

a 
C

om
un

e 
B

el
lin

zo
na

 p
er

 c
or

po
 p

om
pi

er
i

13
0'

00
0.

00
13

5'
00

0.
00

12
3'

56
4.

10
14

0.
35

2.
02

C
on

tr
ib

ut
o 

a 
C

la
ro

 p
er

 p
om

pi
er

i m
on

ta
gn

a 
10

'0
00

.0
0

9'
50

0.
00

9'
41

6.
00

14
0.

35
2.

07
P

re
st

. i
nt

er
ne

 d
a 

U
T

C
 

50
0.

00
70

0.
00

64
3.

00
14

0.
39

0.
02

To
ta

le
 ri

ca
vi

 c
or

re
nt

i
To

ta
le

 s
pe

se
 c

or
re

nt
i

16
1'

10
0.

00
15

6'
20

0.
00

14
4'

38
6.

60
Sa

ld
o

16
1'

10
0.

00
15

6'
20

0.
00

14
4'

38
6.

60

D
IF

E
S

A
 N

A
Z

IO
N

A
L

E
 M

IL
IT

A
R

E
15

0

S
P

E
S

E
 C

O
R

R
E

N
T

I
C

on
tr

ib
ut

i a
 s

oc
ie

tà
 p

er
 ti

ro
 o

bb
lig

at
or

io
5'

00
0.

00
3'

30
0.

00
3'

26
2.

00
15

0.
36

5.
14

P
re

st
az

io
ni

 in
te

rn
e 

da
 p

ro
te

zi
on

e 
gi

ur
id

ic
a

3'
00

0.
00

3'
00

0.
00

3'
00

0.
00

15
0.

39
0.

03

78



20
20

P
R

E
V

E
N

T
IV

O
C

om
un

e 
di

 A
rb

ed
o-

C
as

tio
ne

P
re

ve
nt

iv
o

P
re

ve
nt

iv
o

C
on

su
nt

iv
o

20
20

20
18

G
E

S
T

IO
N

E
 C

O
R

R
E

N
T

E
20

19

R
ic

av
i

R
ic

av
i

R
ic

av
i

S
pe

se
S

pe
se

S
pe

se

To
ta

le
 ri

ca
vi

 c
or

re
nt

i
To

ta
le

 s
pe

se
 c

or
re

nt
i

6'
30

0.
00

8'
00

0.
00

6'
26

2.
00

Sa
ld

o
6'

30
0.

00
8'

00
0.

00
6'

26
2.

00

D
IF

E
S

A
 N

A
Z

IO
N

A
L

E
 C

IV
IL

E
16

0

S
P

E
S

E
 C

O
R

R
E

N
T

I
E

ne
rg

ia
 r

ifu
gi

 P
C

i
3'

00
0.

00
2'

50
0.

00
2'

68
3.

35
16

0.
31

2.
01

M
an

ut
en

zi
on

e 
st

ab
ili

 e
 s

tr
ut

tu
re

1'
00

0.
00

80
0.

00
75

0.
00

16
0.

31
4.

01
A

ss
ic

ur
az

io
ne

 s
ta

bi
li 

e 
co

se
80

0.
00

80
0.

00
81

7.
40

16
0.

31
8.

07
C

on
tr

ib
ut

i a
l C

on
so

rz
io

 P
C

i B
el

lin
zo

ne
se

85
'0

00
.0

0
90

'0
00

.0
0

78
'1

69
.0

5
16

0.
35

2.
11

R
IC

A
V

I C
O

R
R

E
N

T
I

D
iv

er
si

 a
ffi

tti
 r

ifu
gi

 P
C

i
1'

00
0.

00
1'

00
0.

00
1'

00
0.

00
16

0.
42

7.
01

To
ta

le
 ri

ca
vi

 c
or

re
nt

i
1'

00
0.

00
1'

00
0.

00
1'

00
0.

00
To

ta
le

 s
pe

se
 c

or
re

nt
i

94
'1

00
.0

0
89

'8
00

.0
0

82
'4

19
.8

0
Sa

ld
o

93
'1

00
.0

0
88

'8
00

.0
0

81
'4

19
.8

0

79



20
20

P
R

E
V

E
N

T
IV

O
C

om
un

e 
di

 A
rb

ed
o-

C
as

tio
ne

P
re

ve
nt

iv
o

P
re

ve
nt

iv
o

C
on

su
nt

iv
o

20
20

20
18

G
E

S
T

IO
N

E
 C

O
R

R
E

N
T

E
20

19

R
ic

av
i

R
ic

av
i

R
ic

av
i

S
pe

se
S

pe
se

S
pe

se

E
D

U
C

A
Z

IO
N

E
2

S
C

U
O

L
A

 D
E

L
L

'IN
F

A
N

Z
IA

20
0

S
P

E
S

E
 C

O
R

R
E

N
T

I
R

et
rib

uz
io

ne
 p

er
so

na
le

 in
 o

rg
an

ic
o

34
7'

60
0.

00
36

7'
00

0.
00

32
7'

38
5.

25
20

0.
30

1.
01

R
et

rib
uz

io
ne

 p
er

so
na

le
 a

us
ili

ar
io

10
'0

00
.0

0
10

'0
00

.0
0

2'
23

8.
00

20
0.

30
1.

02
R

et
rib

uz
io

ne
 d

oc
en

ti 
no

m
in

at
i e

 in
ca

ric
at

i
75

0'
20

0.
00

76
0'

00
0.

00
64

1'
06

8.
90

20
0.

30
2.

01
R

et
rib

uz
io

ne
 s

up
pl

en
ti 

do
ce

nt
i

15
'0

00
.0

0
15

'0
00

.0
0

10
7'

74
5.

70
20

0.
30

2.
02

A
V

S
, A

I, 
IP

G
 e

 A
D

12
6'

10
0.

00
12

2'
00

0.
00

92
'3

22
.4

5
20

0.
30

3.
01

C
as

sa
 p

en
si

on
i

12
4'

00
0.

00
12

7'
00

0.
00

12
0'

47
0.

00
20

0.
30

4.
01

P
en

si
on

am
en

to
 a

nt
ic

ip
at

o 
12

'5
00

.0
0

12
'8

00
.0

0
12

'0
00

.0
0

20
0.

30
4.

02
A

IN
F

 e
 C

M
42

'8
00

.0
0

36
'2

00
.0

0
28

'6
85

.9
0

20
0.

30
5.

01
A

bb
ig

lia
m

en
to

 d
i s

er
vi

zi
o

1'
00

0.
00

1'
00

0.
00

20
0.

30
6.

01
D

iv
er

se
 s

pe
se

 p
er

 il
 p

er
so

na
le

10
0.

00
10

0.
00

20
0.

30
9.

10
A

cq
ui

st
o 

m
at

er
ia

le
 s

co
la

st
ic

o 
e 

di
da

tti
co

20
'2

00
.0

0
20

'2
00

.0
0

20
'2

82
.5

5
20

0.
31

0.
03

A
cq

ui
st

o 
lib

ri 
e 

vi
de

o 
pe

r 
bi

bl
io

te
ca

 s
co

la
st

ic
a 

3'
50

0.
00

3'
50

0.
00

3'
55

9.
50

20
0.

31
0.

04
A

cq
ui

st
o 

m
ob

ili
, m

ac
ch

in
e,

 e
cc

.
13

'0
00

.0
0

13
'0

00
.0

0
10

'0
21

.8
0

20
0.

31
1.

01
E

ne
rg

ia
 e

le
ttr

ic
a 

e 
co

m
bu

st
ib

ile
23

'0
00

.0
0

21
'5

00
.0

0
21

'7
00

.7
0

20
0.

31
2.

01
A

cq
ui

st
o 

m
at

er
ia

le
 d

i p
ul

iz
ia

16
'0

00
.0

0
16

'0
00

.0
0

15
'6

41
.8

4
20

0.
31

3.
01

A
cq

ui
st

o 
vi

ve
ri,

 e
cc

.
83

'0
00

.0
0

75
'0

00
.0

0
73

'7
44

.1
5

20
0.

31
3.

02
A

cq
ui

st
o 

m
at

. d
i c

on
su

m
o 

di
v.

 p
er

 a
tti

vi
tà

 s
co

l.
11

'3
00

.0
0

11
'3

00
.0

0
11

'3
96

.9
5

20
0.

31
3.

04
A

cq
ui

st
o 

m
at

er
ia

le
 d

i c
on

su
m

o 
pe

r 
m

an
. s

ta
bi

li
2'

50
0.

00
2'

50
0.

00
2'

38
9.

66
20

0.
31

3.
05

A
cq

ui
st

o 
m

at
er

ia
le

 d
i c

on
su

m
o 

pe
r 

m
an

. m
ob

ili
,e

cc
.

50
0.

00
50

0.
00

84
.3

5
20

0.
31

3.
06

A
cq

ui
st

o 
m

at
er

ia
le

 d
i c

on
su

m
o 

di
ve

rs
o

2'
50

0.
00

2'
50

0.
00

2'
47

8.
30

20
0.

31
3.

10
M

an
ut

en
zi

on
e 

st
ab

ili
 e

 s
tr

ut
tu

re
15

'0
00

.0
0

49
'0

00
.0

0
36

'1
08

.9
5

20
0.

31
4.

01
P

ul
iz

ia
 v

et
ri 

e 
ta

pp
ar

el
le

2'
50

0.
00

6'
80

0.
00

6'
85

5.
35

20
0.

31
4.

05
M

an
ut

en
zi

on
e 

m
ob

ili
, m

ac
ch

in
e,

 e
cc

.
1'

60
0.

00
1'

60
0.

00
1'

44
6.

85
20

0.
31

5.
01

S
er

ve
r 

e 
re

te
 

3'
00

0.
00

3'
00

0.
00

3'
00

0.
00

20
0.

31
6.

05
T

ra
sf

er
te

 a
l p

er
so

na
le

20
0.

00
20

0.
00

96
.0

0
20

0.
31

7.
01

S
pe

se
 p

er
 a

tti
vi

tà
 c

ul
tu

ra
li 

e 
gi

te
 d

i s
tu

di
o

5'
00

0.
00

5'
00

0.
00

4'
93

7.
45

20
0.

31
7.

02
S

pe
se

 p
os

ta
li 

e 
te

le
fo

ni
ch

e
1'

20
0.

00
1'

20
0.

00
45

4.
60

20
0.

31
8.

01
A

ss
ic

ur
az

io
ne

 s
ta

bi
li 

e 
co

se
6'

60
0.

00
6'

70
0.

00
6'

68
7.

25
20

0.
31

8.
07

C
on

su
le

nz
e 

sp
ec

ia
lis

tic
he

 d
iv

er
se

 
1'

00
0.

00
1'

00
0.

00
2'

89
2.

95
20

0.
31

8.
10

T
ar

gh
e,

 a
ss

ic
ur

az
io

ni
, e

cc
., 

ve
ic

ol
i 

50
0.

00
90

0.
00

86
4.

55
20

0.
31

8.
18

80



20
20

P
R

E
V

E
N

T
IV

O
C

om
un

e 
di

 A
rb

ed
o-

C
as

tio
ne

P
re

ve
nt

iv
o

P
re

ve
nt

iv
o

C
on

su
nt

iv
o

20
20

20
18

G
E

S
T

IO
N

E
 C

O
R

R
E

N
T

E
20

19

R
ic

av
i

R
ic

av
i

R
ic

av
i

S
pe

se
S

pe
se

S
pe

se

E
lim

in
az

io
ne

 s
ca

rt
i v

eg
et

al
i 

50
0.

00
32

0.
10

20
0.

31
8.

26
D

iv
er

se
 s

pe
se

8'
50

0.
00

7'
50

0.
00

7'
32

8.
65

20
0.

31
9.

10
C

on
tr

ib
ut

o 
sp

es
e 

al
lie

vi
 fu

or
i c

om
un

e
60

0.
00

60
0.

00
60

0.
00

20
0.

35
2.

06
P

re
st

az
io

ni
 in

te
rn

e 
da

 a
m

m
in

is
tr

az
io

ne
3'

00
0.

00
3'

00
0.

00
3'

00
0.

00
20

0.
39

0.
01

P
re

st
az

io
ni

 in
te

rn
e 

da
 U

T
C

10
0.

00
30

0.
00

22
9.

00
20

0.
39

0.
02

P
re

st
az

io
ni

 in
te

rn
e 

da
 s

cu
ol

a 
el

em
en

ta
re

1'
50

0.
00

1'
50

0.
00

1'
50

0.
00

20
0.

39
0.

04

R
IC

A
V

I C
O

R
R

E
N

T
I

A
ffi

tto
 im

m
ob

ili
 a

 te
rz

i
2'

00
0.

00
2'

00
0.

00
2'

00
0.

00
20

0.
42

7.
01

T
as

se
 d

i r
ef

ez
io

ne
10

8'
44

3.
65

11
0'

00
0.

00
11

0'
00

0.
00

20
0.

43
2.

01
T

as
se

 fa
m

ig
lie

 m
at

. s
co

la
st

ic
o 

x 
no

n 
do

m
ic

ili
at

i
20

0.
43

3.
01

R
im

bo
rs

i d
a 

as
si

cu
ra

zi
on

i p
er

di
ta

 d
i g

ua
da

gn
o

14
'0

99
.4

7
25

'0
00

.0
0

25
'0

00
.0

0
20

0.
43

6.
01

R
im

bo
rs

o 
sa

la
ri 

in
 n

at
ur

a
5'

02
0.

00
5'

70
0.

00
5'

70
0.

00
20

0.
43

6.
20

T
as

sa
 C

om
un

i m
at

. s
co

la
st

ic
o 

x 
no

n 
do

m
ic

ili
at

i
29

'6
08

.3
5

17
'5

00
.0

0
24

'5
00

.0
0

20
0.

45
2.

01
S

us
si

di
o 

ca
nt

on
al

e 
st

ip
en

di
 d

oc
en

ti
25

0'
93

5.
00

25
5'

00
0.

00
27

0'
00

0.
00

20
0.

46
1.

01

To
ta

le
 ri

ca
vi

 c
or

re
nt

i
43

7'
20

0.
00

41
0'

10
6.

47
41

5'
20

0.
00

To
ta

le
 s

pe
se

 c
or

re
nt

i
1'

70
5'

90
0.

00
1'

65
5'

10
0.

00
1'

56
9'

53
7.

70
Sa

ld
o

1'
29

0'
70

0.
00

1'
21

7'
90

0.
00

1'
15

9'
43

1.
23

S
C

U
O

L
E

 P
U

B
B

L
IC

H
E

21
0

S
P

E
S

E
 C

O
R

R
E

N
T

I
R

et
rib

uz
io

ne
 p

er
so

na
le

 in
 o

rg
an

ic
o

24
8'

40
0.

00
29

2'
50

0.
00

24
1'

28
4.

55
21

0.
30

1.
01

R
et

rib
uz

io
ne

 p
er

so
na

le
 a

us
ili

ar
io

10
'0

00
.0

0
10

'0
00

.0
0

4'
40

7.
90

21
0.

30
1.

02
R

et
rib

uz
io

ne
 d

oc
en

ti 
no

m
in

at
i e

 in
ca

ric
at

i
1'

69
4'

30
0.

00
1'

79
9'

00
0.

00
1'

61
0'

52
5.

80
21

0.
30

2.
01

R
et

rib
uz

io
ni

 s
up

pl
en

ti 
do

ce
nt

i
30

'0
00

.0
0

30
'0

00
.0

0
80

'6
93

.4
0

21
0.

30
2.

02
R

et
rib

uz
io

ne
 c

at
ec

hi
st

i
14

'0
00

.0
0

15
'0

00
.0

0
13

'8
60

.0
0

21
0.

30
2.

03
A

V
S

, A
I, 

IP
G

 e
 A

D
22

6'
60

0.
00

21
0'

90
0.

00
17

0'
17

7.
60

21
0.

30
3.

01
C

as
sa

 p
en

si
on

i
24

3'
00

0.
00

24
0'

30
0.

00
23

5'
34

0.
55

21
0.

30
4.

01
P

en
si

on
am

en
to

 a
nt

ic
ip

at
o 

24
'5

00
.0

0
24

'5
00

.0
0

23
'5

00
.0

0
21

0.
30

4.
02

A
IN

F
 e

 C
M

71
'9

00
.0

0
55

'9
00

.0
0

54
'6

28
.5

5
21

0.
30

5.
01

A
bb

ig
lia

m
en

to
 d

i s
er

vi
zi

o 
1'

50
0.

00
1'

50
0.

00
58

6.
20

21
0.

30
6.

01
D

iv
er

se
 s

pe
se

 p
er

 il
 p

er
so

na
le

10
0.

00
50

0.
00

2'
22

9.
40

21
0.

30
9.

10
A

cq
ui

st
o 

m
at

er
ia

le
 d

i c
an

ce
lle

ria
21

0.
31

0.
02

A
cq

ui
st

o 
m

at
er

ia
le

 s
co

la
st

ic
o 

e 
di

da
tti

co
60

'1
00

.0
0

66
'6

00
.0

0
57

'6
71

.8
6

21
0.

31
0.

03

81



20
20

P
R

E
V

E
N

T
IV

O
C

om
un

e 
di

 A
rb

ed
o-

C
as

tio
ne

P
re

ve
nt

iv
o

P
re

ve
nt

iv
o

C
on

su
nt

iv
o

20
20

20
18

G
E

S
T

IO
N

E
 C

O
R

R
E

N
T

E
20

19

R
ic

av
i

R
ic

av
i

R
ic

av
i

S
pe

se
S

pe
se

S
pe

se

A
cq

ui
st

o 
lib

ri 
e 

vi
de

o 
pe

r 
bi

bl
io

te
ca

 s
co

la
st

ic
a

3'
50

0.
00

4'
00

0.
00

4'
06

4.
10

21
0.

31
0.

04
A

cq
ui

st
o 

m
ob

ili
, m

ac
ch

in
e,

 e
cc

.
10

'0
00

.0
0

10
'0

00
.0

0
15

'5
25

.6
5

21
0.

31
1.

01
A

cq
ui

st
o 

at
tr

ez
za

tu
ra

 p
er

 p
al

es
tr

e
5'

00
0.

00
5'

00
0.

00
3'

34
8.

60
21

0.
31

1.
02

A
cq

ui
st

o 
ar

re
da

m
en

to
 a

cc
an

to
na

m
en

to
 m

ili
ta

re
21

0.
31

1.
03

E
ne

rg
ia

 e
le

ttr
ic

a 
e 

co
m

bu
st

ib
ile

48
'0

00
.0

0
40

'0
00

.0
0

36
'3

45
.8

5
21

0.
31

2.
01

A
cq

ui
st

o 
m

at
er

ia
le

 d
i p

ul
iz

ia
15

'0
00

.0
0

16
'0

00
.0

0
16

'7
21

.6
9

21
0.

31
3.

01
A

cq
ui

st
o 

m
at

er
ia

le
 c

on
su

m
o 

ve
ic

ol
i 

2'
70

0.
00

2'
70

0.
00

2'
87

7.
52

21
0.

31
3.

03
A

cq
ui

st
o 

m
at

. d
i c

on
su

m
o 

di
ve

rs
o 

pe
r 

at
tiv

.s
co

l.
21

'9
00

.0
0

22
'3

00
.0

0
21

'9
73

.1
4

21
0.

31
3.

04
A

cq
ui

st
o 

m
at

er
ia

le
 d

i c
on

su
m

o 
pe

r 
m

an
. s

ta
bi

li
6'

00
0.

00
6'

00
0.

00
4'

82
7.

30
21

0.
31

3.
05

A
cq

ui
st

o 
m

at
er

ia
le

 d
i c

on
su

m
o 

pe
r 

m
an

.m
ob

ili
, e

cc
.

1'
50

0.
00

1'
50

0.
00

1'
49

1.
62

21
0.

31
3.

06
A

cq
ui

st
o 

di
ve

rs
o 

m
at

er
ia

le
 d

i c
on

su
m

o
2'

00
0.

00
2'

00
0.

00
2'

48
4.

65
21

0.
31

3.
10

M
an

ut
en

zi
on

e 
st

ab
ili

 e
 s

tr
ut

tu
re

28
'0

00
.0

0
45

'0
00

.0
0

11
6'

36
4.

60
21

0.
31

4.
01

P
ul

iz
ia

 v
et

ri 
e 

ta
pp

ar
el

le
6'

00
0.

00
6'

80
0.

00
6'

85
5.

35
21

0.
31

4.
05

M
an

ut
en

zi
on

e 
m

ob
ili

, a
ttr

ez
zi

, e
cc

.
5'

00
0.

00
4'

00
0.

00
3'

97
2.

55
21

0.
31

5.
01

M
an

ut
en

zi
on

e 
at

tr
ez

za
tu

re
 p

al
es

tr
e

5'
00

0.
00

5'
00

0.
00

4'
11

8.
70

21
0.

31
5.

03
M

an
ut

en
zi

on
e 

ve
ic

ol
i 

2'
50

0.
00

3'
00

0.
00

9'
76

0.
02

21
0.

31
5.

06
S

er
ve

r 
e 

re
te

 
3'

10
0.

00
3'

10
0.

00
3'

70
0.

00
21

0.
31

6.
05

T
ra

sf
er

te
 d

el
 p

er
so

na
le

40
0.

00
40

0.
00

38
4.

00
21

0.
31

7.
01

S
pe

se
 p

er
 a

tti
vi

tà
 c

ul
tu

ra
li 

e 
gi

te
 d

i s
tu

di
o

12
'0

00
.0

0
15

'0
00

.0
0

9'
81

2.
60

21
0.

31
7.

02
S

pe
se

 p
os

ta
li 

e 
te

le
fo

ni
ch

e
2'

00
0.

00
1'

50
0.

00
1'

65
8.

36
21

0.
31

8.
01

A
ss

ic
ur

az
io

ni
 s

ta
bi

li 
e 

co
se

10
'6

00
.0

0
10

'7
00

.0
0

10
'6

81
.5

0
21

0.
31

8.
07

C
on

su
le

nz
e 

sp
ec

ia
lis

tic
he

 d
iv

er
se

1'
00

0.
00

1'
00

0.
00

21
0.

31
8.

10
T

ra
sp

or
ti 

al
lie

vi
 a

 S
E

 e
 S

M
10

2'
00

0.
00

84
'0

00
.0

0
12

1'
54

9.
90

21
0.

31
8.

17
T

ar
gh

e,
 a

ss
ic

ur
az

io
ni

, e
cc

., 
ve

ic
ol

i 
2'

70
0.

00
3'

00
0.

00
2'

96
3.

45
21

0.
31

8.
18

E
lim

in
az

io
ne

 s
ca

rt
i v

eg
et

al
i 

50
0.

00
50

0.
00

22
7.

45
21

0.
31

8.
26

D
iv

er
se

 s
pe

se
7'

00
0.

00
9'

00
0.

00
18

'2
73

.2
3

21
0.

31
9.

10
C

on
tr

ib
ut

o 
sp

es
e 

al
lie

vi
 fu

or
i C

om
un

e
1'

20
0.

00
1'

80
0.

00
4'

20
0.

00
21

0.
35

2.
06

D
iv

er
si

 c
on

tr
ib

ut
i a

 A
ss

oc
ia

zi
on

i
20

0.
00

40
0.

00
34

0.
00

21
0.

36
5.

10
C

on
tr

ib
ut

o 
al

 fo
nd

o 
at

tiv
ità

 s
pe

ci
al

i S
M

9'
00

0.
00

9'
70

0.
00

18
'3

15
.0

0
21

0.
36

6.
01

P
re

st
az

io
ni

 in
te

rn
e 

da
 a

m
m

in
is

tr
az

io
ne

50
0.

00
50

0.
00

50
0.

00
21

0.
39

0.
01

P
re

st
az

io
ni

 in
te

rn
e 

da
 U

T
C

30
0.

00
20

0.
00

20
7.

00
21

0.
39

0.
02

R
IC

A
V

I C
O

R
R

E
N

T
I

A
ffi

tti
 s

ta
bi

li 
a 

te
rz

i
29

'1
43

.6
4

24
'0

00
.0

0
21

'5
00

.0
0

21
0.

42
7.

01
T

as
se

 fa
m

ig
lie

 m
at

. s
co

la
st

ic
o 

x 
no

n 
do

m
ic

ili
at

i
60

0.
00

60
0.

00
21

0.
43

3.
01

R
im

bo
rs

i d
a 

as
si

cu
ra

zi
on

i p
er

di
te

 d
i g

ua
da

gn
o

39
'9

89
.3

3
25

'0
00

.0
0

25
'0

00
.0

0
21

0.
43

6.
01

82



20
20

P
R

E
V

E
N

T
IV

O
C

om
un

e 
di

 A
rb

ed
o-

C
as

tio
ne

P
re

ve
nt

iv
o

P
re

ve
nt

iv
o

C
on

su
nt

iv
o

20
20

20
18

G
E

S
T

IO
N

E
 C

O
R

R
E

N
T

E
20

19

R
ic

av
i

R
ic

av
i

R
ic

av
i

S
pe

se
S

pe
se

S
pe

se

R
im

bo
rs

i d
iv

er
si

90
7.

30
21

0.
43

6.
10

R
im

bo
rs

o 
da

 C
an

to
ne

 p
er

 tr
as

po
rt

i S
M

18
'3

96
.3

5
28

'0
00

.0
0

30
'0

00
.0

0
21

0.
43

6.
15

T
as

sa
 C

om
un

i m
at

. s
co

la
st

ic
o 

x 
no

n 
do

m
ic

ili
at

i
52

'4
11

.6
5

73
'5

00
.0

0
45

'5
00

.0
0

21
0.

45
2.

01
S

us
si

di
o 

ca
nt

on
al

e 
st

ip
en

di
 d

oc
en

ti
54

8'
61

4.
90

63
0'

00
0.

00
62

0'
00

0.
00

21
0.

46
1.

01
R

ic
up

er
o 

pe
r 

pr
es

ta
zi

on
i i

nt
er

ni
 d

iv
er

se
5'

00
0.

00
5'

00
0.

00
5'

00
0.

00
21

0.
49

0.
01

To
ta

le
 ri

ca
vi

 c
or

re
nt

i
74

7'
60

0.
00

69
4'

46
3.

17
78

6'
10

0.
00

To
ta

le
 s

pe
se

 c
or

re
nt

i
3'

06
0'

80
0.

00
2'

93
9'

00
0.

00
2'

93
8'

44
9.

64
Sa

ld
o

2'
27

4'
70

0.
00

2'
19

1'
40

0.
00

2'
24

3'
98

6.
47

S
C

U
O

L
A

 F
U

O
R

I S
E

D
E

21
1

S
P

E
S

E
 C

O
R

R
E

N
T

I
T

ra
sp

or
ti

1'
50

0.
00

1'
50

0.
00

21
1.

31
8.

17
S

pe
se

 a
tti

vi
tà

 
3'

50
0.

00
3'

50
0.

00
3'

99
7.

70
21

1.
31

8.
19

V
itt

o 
e 

al
lo

gg
io

 
11

'0
00

.0
0

11
'0

00
.0

0
14

'5
21

.6
0

21
1.

31
8.

21
P

re
st

az
io

ni
 in

te
rn

e 
da

 s
cu

ol
a 

el
em

en
ta

re
3'

00
0.

00
3'

00
0.

00
3'

00
0.

00
21

1.
39

0.
04

R
IC

A
V

I C
O

R
R

E
N

T
I

P
ar

te
ci

pa
zi

on
e 

fa
m

ig
lie

4'
03

0.
00

2'
00

0.
00

4'
50

0.
00

21
1.

43
6.

09

To
ta

le
 ri

ca
vi

 c
or

re
nt

i
4'

50
0.

00
4'

03
0.

00
2'

00
0.

00
To

ta
le

 s
pe

se
 c

or
re

nt
i

19
'0

00
.0

0
19

'0
00

.0
0

21
'5

19
.3

0
Sa

ld
o

17
'0

00
.0

0
14

'5
00

.0
0

17
'4

89
.3

0

83



20
20

P
R

E
V

E
N

T
IV

O
C

om
un

e 
di

 A
rb

ed
o-

C
as

tio
ne

P
re

ve
nt

iv
o

P
re

ve
nt

iv
o

C
on

su
nt

iv
o

20
20

20
18

G
E

S
T

IO
N

E
 C

O
R

R
E

N
T

E
20

19

R
ic

av
i

R
ic

av
i

R
ic

av
i

S
pe

se
S

pe
se

S
pe

se

C
U

L
T

U
R

A
 E

 T
E

M
P

O
 L

IB
E

R
O

3

P
R

O
M

O
Z

IO
N

E
 C

U
L

T
U

R
A

L
E

30
0

S
P

E
S

E
 C

O
R

R
E

N
T

I
P

ag
a 

pe
rs

on
al

e 
in

 o
rg

an
ic

o 
30

0.
30

1.
01

P
ag

a 
pe

rs
on

al
e 

au
si

lia
rio

 
50

0.
00

50
0.

00
41

5.
00

30
0.

30
1.

02
A

V
S

, A
I, 

IP
G

 e
 A

D
 

10
0.

00
10

0.
00

36
.6

5
30

0.
30

3.
01

C
as

sa
 p

en
si

on
i 

30
0.

30
4.

01
A

IN
F

 e
 C

M
 

10
0.

00
10

0.
00

10
.6

5
30

0.
30

5.
01

A
cq

ui
st

o 
m

at
er

ia
le

 d
i c

an
ce

lle
ria

, l
ib

ri,
 e

cc
. 

10
0.

00
10

0.
00

30
0.

31
0.

02
A

cq
ui

st
i x

 b
ib

lio
te

ca
 c

om
un

al
e 

50
0.

00
30

0.
31

0.
04

A
cq

ui
st

o 
at

tr
ez

za
tu

re
20

0.
00

10
0.

00
30

0.
31

1.
01

E
ne

rg
ia

 e
le

ttr
ic

a 
1'

30
0.

00
1'

00
0.

00
70

8.
70

30
0.

31
2.

01
A

cq
ui

st
o 

m
at

. p
ul

iz
ia

 
20

0.
00

10
0.

00
30

0.
31

3.
01

A
cq

ui
st

o 
m

at
er

ia
le

 d
i c

on
su

m
o 

pe
r 

m
an

. s
ta

bi
li 

20
0.

00
20

0.
00

51
8.

95
30

0.
31

3.
05

D
iv

er
so

 m
at

er
ia

le
 d

i c
on

su
m

o 
30

0.
31

3.
10

M
an

ut
en

zi
on

e 
st

ab
ili

 e
 s

tr
ut

tu
re

 
50

0.
00

50
0.

00
1'

63
7.

25
30

0.
31

4.
01

M
an

ut
en

zi
on

e 
m

ob
ili

 e
 a

ttr
ez

zi
 

10
0.

00
10

0.
00

30
0.

31
5.

01
N

ol
eg

gi
o 

lib
ri 

a 
fo

nd
az

io
ne

 
60

0.
00

60
0.

00
60

0.
00

30
0.

31
6.

10
S

pe
se

 p
os

ta
li 

e 
te

le
fo

no
20

0.
00

20
0.

00
2'

33
5.

44
30

0.
31

8.
01

A
ss

ic
ur

az
io

ni
 s

ta
bi

li 
e 

co
se

 
20

0.
00

20
0.

00
19

9.
50

30
0.

31
8.

07
A

zi
on

i c
ul

tu
ra

li
20

'0
00

.0
0

20
'0

00
.0

0
19

'0
00

.0
0

30
0.

31
9.

01
A

tti
vi

tà
 c

om
m

is
si

on
e 

cu
ltu

ra
le

14
'0

00
.0

0
75

'0
00

.0
0

17
'6

88
.4

5
30

0.
31

9.
02

A
tti

vi
tà

 M
ul

in
o 

E
rb

et
ta

 
5'

00
0.

00
15

'0
00

.0
0

5'
00

0.
00

30
0.

31
9.

03
D

iv
er

se
 s

pe
se

 
21

7.
55

30
0.

31
9.

10
C

on
tr

ib
ut

i a
 d

iv
er

se
 a

ss
oc

ia
zi

on
i

2'
10

0.
00

10
0.

00
51

.1
0

30
0.

36
5.

10
P

re
st

az
io

ni
 in

te
rn

e 
da

 a
m

m
in

is
tr

az
io

ne
50

0.
00

50
0.

00
50

0.
00

30
0.

39
0.

01
P

re
st

az
io

ni
 in

te
rn

e 
da

 U
T

C
36

'9
00

.0
0

29
'0

00
.0

0
26

'1
00

.0
0

30
0.

39
0.

02
P

re
st

az
io

ni
 in

te
rn

e 
da

 C
om

m
. c

ul
tu

ra
le

 
30

0.
39

0.
05

R
IC

A
V

I C
O

R
R

E
N

T
I

P
re

le
va

m
en

ti 
da

l f
on

do
 c

ul
tu

ra
le

80
'0

00
.0

0
10

'0
00

.0
0

30
0.

46
9.

01
R

eg
al

i e
 c

on
tr

ib
ut

i p
er

 a
tti

vi
tà

 c
ul

tu
ra

le
7'

42
0.

00
30

0.
46

9.
02

R
ic

up
er

o 
pe

r 
pr

es
ta

zi
on

i i
nt

er
ne

 
30

0.
49

0.
01

84



20
20

P
R

E
V

E
N

T
IV

O
C

om
un

e 
di

 A
rb

ed
o-

C
as

tio
ne

P
re

ve
nt

iv
o

P
re

ve
nt

iv
o

C
on

su
nt

iv
o

20
20

20
18

G
E

S
T

IO
N

E
 C

O
R

R
E

N
T

E
20

19

R
ic

av
i

R
ic

av
i

R
ic

av
i

S
pe

se
S

pe
se

S
pe

se

To
ta

le
 ri

ca
vi

 c
or

re
nt

i
10

'0
00

.0
0

7'
42

0.
00

80
'0

00
.0

0
To

ta
le

 s
pe

se
 c

or
re

nt
i

14
3'

40
0.

00
82

'8
00

.0
0

75
'5

19
.2

4
Sa

ld
o

63
'4

00
.0

0
72

'8
00

.0
0

68
'0

99
.2

4

M
O

N
U

M
E

N
T

I S
T

O
R

IC
I E

 A
R

C
H

IT
E

T
T

O
N

IC
I

31
0

S
P

E
S

E
 C

O
R

R
E

N
T

I
E

ne
rg

ia
 e

le
ttr

ic
a

30
0.

00
30

0.
00

22
2.

05
31

0.
31

2.
01

M
an

ut
en

zi
on

i s
ta

bi
li 

e 
st

ru
ttu

re
20

0.
00

20
0.

00
31

0.
31

4.
01

A
ss

ic
ur

az
io

ne
 s

ta
bi

li 
e 

co
se

10
0.

00
10

0.
00

10
4.

60
31

0.
31

8.
07

D
iv

er
se

 s
pe

se
20

0.
00

20
0.

00
1'

42
5.

00
31

0.
31

9.
10

C
on

tr
ib

ut
i a

 d
iv

er
se

 a
ss

oc
ia

zi
on

i
10

0.
00

10
0.

00
50

.0
0

31
0.

36
5.

10

R
IC

A
V

I C
O

R
R

E
N

T
I

R
im

bo
rs

i d
iv

er
si

 
2'

00
0.

00
31

0.
43

6.
10

To
ta

le
 ri

ca
vi

 c
or

re
nt

i
2'

00
0.

00
To

ta
le

 s
pe

se
 c

or
re

nt
i

90
0.

00
90

0.
00

1'
80

1.
65

Sa
ld

o
90

0.
00

90
0.

00
19

8.
35

P
A

R
C

H
I P

U
B

B
L

IC
I

33
0

S
P

E
S

E
 C

O
R

R
E

N
T

I
R

et
rib

uz
io

ni
 a

 p
er

so
na

le
 in

 o
rg

an
ic

o
43

'2
00

.0
0

59
'1

00
.0

0
53

'7
84

.0
0

33
0.

30
1.

01
P

ag
a 

pe
rs

on
al

e 
au

si
lia

rio
6'

00
0.

00
5'

00
0.

00
4'

87
7.

80
33

0.
30

1.
02

A
V

S
, A

I, 
IP

G
 e

 A
D

5'
00

0.
00

6'
20

0.
00

5'
04

0.
60

33
0.

30
3.

01
C

as
sa

 p
en

si
on

i
4'

80
0.

00
6'

40
0.

00
5'

88
8.

00
33

0.
30

4.
01

P
en

si
on

am
en

to
 a

nt
ic

ip
at

o 
50

0.
00

50
0.

00
50

0.
00

33
0.

30
4.

02
A

IN
F

 e
 C

M
2'

20
0.

00
2'

20
0.

00
2'

02
2.

50
33

0.
30

5.
01

A
cq

ui
st

o 
m

ob
ili

, m
ac

ch
in

e,
 e

cc
.

7'
00

0.
00

15
'0

00
.0

0
70

'4
86

.4
0

33
0.

31
1.

01
E

ne
rg

ia
 e

le
ttr

ic
a

2'
50

0.
00

1'
50

0.
00

1'
15

2.
05

33
0.

31
2.

01
A

cq
ui

st
o 

m
at

er
ia

le
 d

i p
ul

iz
ia

80
0.

00
80

0.
00

69
7.

75
33

0.
31

3.
01

A
cq

ui
st

o 
m

at
er

ia
le

 d
i c

on
su

m
o 

pe
r 

m
an

. s
ta

bi
li

4'
00

0.
00

5'
00

0.
00

5'
12

0.
99

33
0.

31
3.

05
A

cq
ui

st
o 

m
at

er
ia

le
 d

i c
on

su
m

o 
pe

r 
m

an
.m

ob
ili

 e
cc

.
50

0.
00

50
0.

00
1'

13
6.

50
33

0.
31

3.
06

85



20
20

P
R

E
V

E
N

T
IV

O
C

om
un

e 
di

 A
rb

ed
o-

C
as

tio
ne

P
re

ve
nt

iv
o

P
re

ve
nt

iv
o

C
on

su
nt

iv
o

20
20

20
18

G
E

S
T

IO
N

E
 C

O
R

R
E

N
T

E
20

19

R
ic

av
i

R
ic

av
i

R
ic

av
i

S
pe

se
S

pe
se

S
pe

se

A
cq

ui
st

o 
m

at
er

ia
le

 d
i c

on
su

m
o 

di
ve

rs
o

2'
00

0.
00

2'
50

0.
00

3'
37

8.
15

33
0.

31
3.

10
M

an
ut

en
zi

on
e 

st
ab

ili
 e

 s
tr

ut
tu

re
10

'0
00

.0
0

25
'0

00
.0

0
9'

51
8.

60
33

0.
31

4.
01

M
an

ut
en

zi
on

e 
m

ob
ili

, m
ac

ch
in

e,
 e

cc
.

50
0.

00
50

0.
00

29
.5

5
33

0.
31

5.
01

D
iv

er
si

 a
ffi

tti
 a

 te
rz

i
10

0.
00

10
0.

00
10

0.
00

33
0.

31
6.

10
A

ss
ic

ur
az

io
ne

 s
ta

bi
li 

e 
co

se
10

0.
00

10
0.

00
76

.4
0

33
0.

31
8.

07
P

re
st

az
io

ni
 d

iv
er

se
 

4'
50

0.
00

4'
50

0.
00

5'
86

8.
04

33
0.

31
8.

12
E

lim
in

az
io

ne
 r

ifi
ut

i 
50

0.
00

1'
50

0.
00

2'
03

1.
85

33
0.

31
8.

20
E

lim
in

az
io

ne
 s

ca
rt

i v
eg

et
al

i 
1'

00
0.

00
1'

00
0.

00
88

0.
10

33
0.

31
8.

26
In

de
nn

ità
 p

er
 a

pe
rt

ur
a 

e 
pu

liz
ia

 s
er

vi
zi

 o
bi

to
rio

2'
00

0.
00

2'
60

0.
00

2'
00

0.
00

33
0.

31
8.

30
D

iv
er

se
 s

pe
se

3'
00

0.
00

4'
00

0.
00

4'
63

7.
50

33
0.

31
9.

10
P

re
st

az
io

ni
 in

te
rn

e 
da

 U
T

C
4'

30
0.

00
5'

90
0.

00
5'

37
8.

00
33

0.
39

0.
02

R
IC

A
V

I C
O

R
R

E
N

T
I

R
im

bo
rs

i d
iv

er
si

 
34

'4
90

.8
0

33
0.

43
6.

10

To
ta

le
 ri

ca
vi

 c
or

re
nt

i
34

'4
90

.8
0

To
ta

le
 s

pe
se

 c
or

re
nt

i
14

9'
90

0.
00

10
4'

50
0.

00
18

4'
60

4.
78

Sa
ld

o
14

9'
90

0.
00

10
4'

50
0.

00
15

0'
11

3.
98

S
P

O
R

T
34

0

S
P

E
S

E
 C

O
R

R
E

N
T

I
R

et
rib

uz
io

ne
 p

er
so

na
le

 in
 o

rg
an

ic
o

9'
50

0.
00

4'
00

0.
00

3'
58

0.
00

34
0.

30
1.

01
A

V
S

, A
I, 

IP
G

 e
 A

D
1'

00
0.

00
40

0.
00

30
7.

00
34

0.
30

3.
01

C
as

sa
 p

en
si

on
i

1'
00

0.
00

40
0.

00
39

2.
00

34
0.

30
4.

01
P

en
si

on
am

en
to

 a
nt

ic
ip

at
o 

34
0.

30
4.

02
A

IN
F

 e
 C

M
50

0.
00

10
0.

00
12

5.
00

34
0.

30
5.

01
A

cq
ui

st
o 

m
ob

ili
, m

ac
ch

in
e,

 e
cc

.
4'

00
0.

00
4'

00
0.

00
3'

77
2.

75
34

0.
31

1.
01

E
ne

rg
ia

 e
le

ttr
ic

a
10

'0
00

.0
0

10
'0

00
.0

0
10

'9
74

.4
5

34
0.

31
2.

01
A

cq
ui

st
o 

m
at

er
ia

le
 d

i p
ul

iz
ia

1'
00

0.
00

1'
00

0.
00

57
2.

20
34

0.
31

3.
01

A
cq

ui
st

o 
m

at
er

ia
le

 d
i c

on
su

m
o 

pe
r 

m
an

. s
ta

bi
li

1'
50

0.
00

2'
00

0.
00

1'
86

9.
60

34
0.

31
3.

05
A

cq
ui

st
o 

m
at

er
ia

le
 d

i c
on

su
m

o 
pe

r 
m

an
. m

ob
ili

,e
cc

.
50

0.
00

20
0.

00
10

5.
90

34
0.

31
3.

06
A

cq
ui

st
o 

di
ve

rs
o 

m
at

er
ia

le
 d

i c
on

su
m

o
3'

00
0.

00
3'

00
0.

00
3'

31
5.

67
34

0.
31

3.
10

M
an

ut
en

zi
on

e 
st

ab
ili

 e
 s

tr
ut

tu
re

23
'0

00
.0

0
28

'0
00

.0
0

26
'7

80
.1

0
34

0.
31

4.
01

M
an

ut
en

zi
on

e 
m

ob
ili

, m
ac

ch
in

e,
 e

cc
.

2'
00

0.
00

2'
00

0.
00

2'
59

2.
25

34
0.

31
5.

01
D

iv
er

si
 a

ffi
tti

 a
 te

rz
i

10
0.

00
10

0.
00

50
.0

0
34

0.
31

6.
10

86



20
20

P
R

E
V

E
N

T
IV

O
C

om
un

e 
di

 A
rb

ed
o-

C
as

tio
ne

P
re

ve
nt

iv
o

P
re

ve
nt

iv
o

C
on

su
nt

iv
o

20
20

20
18

G
E

S
T

IO
N

E
 C

O
R

R
E

N
T

E
20

19

R
ic

av
i

R
ic

av
i

R
ic

av
i

S
pe

se
S

pe
se

S
pe

se

A
ss

ic
ur

az
io

ne
 s

ta
bi

li 
e 

co
se

70
0.

00
70

0.
00

66
6.

60
34

0.
31

8.
07

S
pe

se
 g

es
tio

ne
 c

or
si

 d
i n

uo
to

34
0.

31
8.

15
E

lim
in

az
io

ne
 s

ca
rt

i v
eg

et
al

i 
1'

00
0.

00
2'

00
0.

00
2'

32
3.

90
34

0.
31

8.
26

D
iv

er
se

 s
pe

se
34

0.
31

9.
10

C
on

tr
ib

ut
o 

a 
as

so
ci

az
io

ni
 s

po
rt

iv
e 

co
m

un
al

i
15

'0
00

.0
0

15
'0

00
.0

0
14

'3
00

.0
0

34
0.

36
5.

01
P

re
st

az
io

ni
 in

te
rn

e 
da

 U
T

C
1'

00
0.

00
40

0.
00

35
8.

00
34

0.
39

0.
02

R
IC

A
V

I C
O

R
R

E
N

T
I

P
ar

te
ci

pa
zi

on
i f

am
ig

lie
 a

 c
or

si
 n

uo
to

34
0.

43
6.

09

To
ta

le
 ri

ca
vi

 c
or

re
nt

i
To

ta
le

 s
pe

se
 c

or
re

nt
i

73
'3

00
.0

0
74

'8
00

.0
0

72
'0

85
.4

2
Sa

ld
o

73
'3

00
.0

0
74

'8
00

.0
0

72
'0

85
.4

2

A
L

T
R

E
 A

T
T

IV
IT

A
' P

E
R

 IL
 T

E
M

P
O

 L
IB

E
R

O
35

0

S
P

E
S

E
 C

O
R

R
E

N
T

I
C

on
tr

ib
ut

i a
 d

iv
er

se
 a

ss
oc

ia
zi

on
i

4'
00

0.
00

4'
60

0.
00

4'
55

0.
00

35
0.

36
5.

10
P

ar
te

ci
pa

zi
on

i a
 c

os
to

 e
nt

ra
ta

 p
is

ci
na

20
0.

00
10

7.
00

35
0.

36
6.

02

R
IC

A
V

I C
O

R
R

E
N

T
I

S
us

si
di

o 
ca

nt
on

al
e 

so
st

eg
no

 a
lla

 c
ul

tu
ra

 
26

5.
00

30
0.

00
20

0.
00

35
0.

46
1.

02

To
ta

le
 ri

ca
vi

 c
or

re
nt

i
20

0.
00

26
5.

00
30

0.
00

To
ta

le
 s

pe
se

 c
or

re
nt

i
4'

60
0.

00
4'

20
0.

00
4'

65
7.

00
Sa

ld
o

4'
30

0.
00

4'
00

0.
00

4'
39

2.
00

87



20
20

P
R

E
V

E
N

T
IV

O
C

om
un

e 
di

 A
rb

ed
o-

C
as

tio
ne

P
re

ve
nt

iv
o

P
re

ve
nt

iv
o

C
on

su
nt

iv
o

20
20

20
18

G
E

S
T

IO
N

E
 C

O
R

R
E

N
T

E
20

19

R
ic

av
i

R
ic

av
i

R
ic

av
i

S
pe

se
S

pe
se

S
pe

se

S
A

L
U

T
E

 P
U

B
B

L
IC

A
4

L
O

T
T

A
 P

R
O

F
IL

A
T

T
IC

A
45

0

S
P

E
S

E
 C

O
R

R
E

N
T

I
D

iv
er

se
 s

pe
se

 
33

2.
00

45
0.

31
9.

10
C

on
tr

ib
ut

o 
a 

A
nt

en
na

 Ic
ar

o
4'

80
0.

00
5'

20
0.

00
5'

00
0.

00
45

0.
36

5.
03

C
on

tr
ib

. D
is

pe
ns

ar
io

 m
al

at
tie

 p
ol

m
on

ar
i e

 tu
be

rc
ol

1'
50

0.
00

1'
50

0.
00

1'
42

6.
80

45
0.

36
5.

04
C

on
tr

ib
ut

i a
 d

iv
er

se
 a

ss
oc

ia
zi

on
i

1'
30

0.
00

1'
30

0.
00

1'
15

0.
00

45
0.

36
5.

10
C

on
tr

ib
ut

o 
a 

S
oc

ie
ta

 ti
ci

ne
se

 c
on

tr
o 

al
co

ol
is

m
o

40
0.

00
40

0.
00

40
0.

00
45

0.
36

5.
15

To
ta

le
 ri

ca
vi

 c
or

re
nt

i
To

ta
le

 s
pe

se
 c

or
re

nt
i

8'
40

0.
00

8'
00

0.
00

8'
30

8.
80

Sa
ld

o
8'

40
0.

00
8'

00
0.

00
8'

30
8.

80

S
E

R
V

IZ
IO

 M
E

D
IC

O
 S

C
O

L
A

S
T

IC
O

46
0

S
P

E
S

E
 C

O
R

R
E

N
T

I
C

on
tr

ib
ut

o 
a 

C
an

to
ne

 p
er

 v
is

ita
 m

ed
ic

a 
sc

ol
as

tic
a

2'
00

0.
00

2'
00

0.
00

1'
56

8.
00

46
0.

35
1.

01
C

on
tr

ib
ut

o 
pe

r 
se

rv
iz

io
 d

en
ta

rio
 s

co
la

st
ic

o
26

'0
00

.0
0

26
'8

00
.0

0
26

'2
94

.9
5

46
0.

35
2.

04
P

re
st

az
io

ni
 in

te
rn

e 
da

 a
m

m
in

is
tr

az
io

ne
1'

00
0.

00
1'

00
0.

00
1'

00
0.

00
46

0.
39

0.
01

P
re

st
az

io
ni

 in
te

rn
e 

da
 S

E
50

0.
00

50
0.

00
50

0.
00

46
0.

39
0.

04

R
IC

A
V

I C
O

R
R

E
N

T
I

R
im

bo
rs

i d
iv

er
si

50
0.

00
50

0.
00

46
0.

43
6.

10

To
ta

le
 ri

ca
vi

 c
or

re
nt

i
50

0.
00

50
0.

00
To

ta
le

 s
pe

se
 c

or
re

nt
i

30
'3

00
.0

0
29

'5
00

.0
0

29
'3

62
.9

5
Sa

ld
o

29
'8

00
.0

0
29

'0
00

.0
0

29
'3

62
.9

5

A
L

T
R

I C
O

M
P

IT
I P

E
R

 L
A

 S
A

L
U

T
E

49
0

S
P

E
S

E
 C

O
R

R
E

N
T

I
N

ol
eg

gi
o 

de
fib

ril
la

to
re

 
90

0.
00

90
0.

00
84

0.
05

49
0.

31
6.

05

88



20
20

P
R

E
V

E
N

T
IV

O
C

om
un

e 
di

 A
rb

ed
o-

C
as

tio
ne

P
re

ve
nt

iv
o

P
re

ve
nt

iv
o

C
on

su
nt

iv
o

20
20

20
18

G
E

S
T

IO
N

E
 C

O
R

R
E

N
T

E
20

19

R
ic

av
i

R
ic

av
i

R
ic

av
i

S
pe

se
S

pe
se

S
pe

se

C
on

tr
ib

ut
o 

a 
C

ro
ce

 v
er

de
 B

el
lin

zo
na

15
0'

00
0.

00
15

0'
00

0.
00

10
1'

77
0.

00
49

0.
36

5.
05

P
ar

te
ci

pa
zi

on
e 

a 
cu

re
 o

do
nt

oi
at

ric
he

2'
00

0.
00

2'
00

0.
00

38
6.

05
49

0.
36

6.
07

To
ta

le
 ri

ca
vi

 c
or

re
nt

i
To

ta
le

 s
pe

se
 c

or
re

nt
i

15
2'

90
0.

00
15

2'
90

0.
00

10
2'

99
6.

10
Sa

ld
o

15
2'

90
0.

00
15

2'
90

0.
00

10
2'

99
6.

10

89



20
20

P
R

E
V

E
N

T
IV

O
C

om
un

e 
di

 A
rb

ed
o-

C
as

tio
ne

P
re

ve
nt

iv
o

P
re

ve
nt

iv
o

C
on

su
nt

iv
o

20
20

20
18

G
E

S
T

IO
N

E
 C

O
R

R
E

N
T

E
20

19

R
ic

av
i

R
ic

av
i

R
ic

av
i

S
pe

se
S

pe
se

S
pe

se

P
R

E
V

ID
E

N
Z

A
 S

O
C

IA
L

E
5

A
V

S
50

0

S
P

E
S

E
 C

O
R

R
E

N
T

I
C

on
tr

ib
ut

o 
a 

C
an

to
ne

 p
er

 C
M

-P
C

-A
V

S
-A

I
1'

10
0'

00
0.

00
1'

12
5'

00
0.

00
1'

09
6'

37
0.

25
50

0.
36

1.
05

P
re

st
az

io
ni

 in
te

rn
e 

da
 p

ro
te

zi
on

e 
gi

ur
id

ic
a

10
'0

00
.0

0
10

'0
00

.0
0

10
'0

00
.0

0
50

0.
39

0.
03

R
IC

A
V

I C
O

R
R

E
N

T
I

C
on

tr
ib

ut
o 

da
 C

an
to

ne
 p

er
 a

ge
nz

ia
 c

om
un

al
e 

A
V

S
9'

65
6.

40
9'

80
0.

00
9'

50
0.

00
50

0.
45

1.
01

To
ta

le
 ri

ca
vi

 c
or

re
nt

i
9'

50
0.

00
9'

65
6.

40
9'

80
0.

00
To

ta
le

 s
pe

se
 c

or
re

nt
i

1'
13

5'
00

0.
00

1'
11

0'
00

0.
00

1'
10

6'
37

0.
25

Sa
ld

o
1'

12
5'

20
0.

00
1'

10
0'

50
0.

00
1'

09
6'

71
3.

85

A
L

T
R

E
 A

S
S

IC
U

R
A

Z
IO

N
I S

O
C

IA
L

I
53

0

S
P

E
S

E
 C

O
R

R
E

N
T

I
A

iu
to

 c
om

pl
em

en
ta

re
 c

om
un

al
e

53
0.

36
6.

03

To
ta

le
 ri

ca
vi

 c
or

re
nt

i
To

ta
le

 s
pe

se
 c

or
re

nt
i

Sa
ld

o

P
R

O
T

E
Z

IO
N

E
 D

E
L

L
A

 G
IO

V
E

N
T

U
'

54
0

S
P

E
S

E
 C

O
R

R
E

N
T

I
P

ro
vv

ed
im

en
ti 

di
 p

ro
te

zi
on

e 
Lf

am
 

45
'0

00
.0

0
45

'0
00

.0
0

37
'0

64
.0

0
54

0.
36

1.
07

C
on

tr
ib

ut
i a

 d
iv

er
se

 a
ss

oc
ia

zi
on

i
1'

20
0.

00
1'

00
0.

00
83

2.
00

54
0.

36
5.

10
C

on
tr

ib
ut

o 
ad

 A
ss

oc
ia

zi
on

e 
pr

iv
at

e 
Lf

am
 

45
'0

00
.0

0
45

'0
00

.0
0

37
'1

00
.0

0
54

0.
36

5.
17

C
on

tr
ib

ut
o 

ce
nt

ro
 g

io
va

ni
le

 -
 P

ro
 J

uv
en

tu
te

 
54

0.
36

5.
20

C
on

tr
ib

ut
i a

 p
ar

te
ci

pa
nt

i c
ol

on
ie

4'
50

0.
00

7'
50

0.
00

6'
92

0.
00

54
0.

36
6.

04

90



20
20

P
R

E
V

E
N

T
IV

O
C

om
un

e 
di

 A
rb

ed
o-

C
as

tio
ne

P
re

ve
nt

iv
o

P
re

ve
nt

iv
o

C
on

su
nt

iv
o

20
20

20
18

G
E

S
T

IO
N

E
 C

O
R

R
E

N
T

E
20

19

R
ic

av
i

R
ic

av
i

R
ic

av
i

S
pe

se
S

pe
se

S
pe

se

To
ta

le
 ri

ca
vi

 c
or

re
nt

i
To

ta
le

 s
pe

se
 c

or
re

nt
i

98
'5

00
.0

0
95

'7
00

.0
0

81
'9

16
.0

0
Sa

ld
o

98
'5

00
.0

0
95

'7
00

.0
0

81
'9

16
.0

0

C
A

S
E

 P
E

R
 A

N
Z

IA
N

I
57

0

S
P

E
S

E
 C

O
R

R
E

N
T

I
C

on
tr

ib
ut

i p
er

 o
ne

ri 
fin

an
zi

ar
i c

as
e 

an
zi

an
i 

13
'0

00
.0

0
13

'0
00

.0
0

11
'8

14
.3

5
57

0.
35

2.
17

C
on

s.
 C

as
a 

A
nz

ia
ni

 C
la

ro
 

30
0'

00
0.

00
25

0'
00

0.
00

24
7'

94
0.

00
57

0.
35

2.
18

C
on

tr
ib

ut
i p

er
 a

nz
ia

ni
 o

sp
iti

 d
i i

st
itu

ti
95

0'
00

0.
00

95
0'

00
0.

00
98

7'
58

9.
03

57
0.

36
2.

01
C

on
tr

ib
ut

i a
 c

as
e 

an
zi

an
i n

on
 c

on
ve

nz
io

na
te

 
32

'0
00

.0
0

32
'0

00
.0

0
59

'2
65

.8
0

57
0.

36
5.

13
Q

uo
ta

 s
oc

ia
le

 A
C

A
S

 
1'

00
0.

00
1'

00
0.

00
1'

00
0.

00
57

0.
36

5.
18

To
ta

le
 ri

ca
vi

 c
or

re
nt

i
To

ta
le

 s
pe

se
 c

or
re

nt
i

1'
24

6'
00

0.
00

1'
29

6'
00

0.
00

1'
30

7'
60

9.
18

Sa
ld

o
1'

24
6'

00
0.

00
1'

29
6'

00
0.

00
1'

30
7'

60
9.

18

A
S

S
IS

T
E

N
Z

A
58

0

S
P

E
S

E
 C

O
R

R
E

N
T

I
P

ar
te

ci
pa

zi
on

e 
co

st
i p

ub
bl

ic
a 

as
si

st
en

za
30

0'
00

0.
00

35
0'

00
0.

00
35

1'
38

5.
07

58
0.

36
1.

09
C

on
tr

ib
ut

i p
er

 i 
se

rv
iz

i d
'a

pp
og

gi
o

12
0'

00
0.

00
16

0'
00

0.
00

15
9'

76
5.

08
58

0.
36

5.
02

C
on

tr
ib

ut
o 

P
ro

 S
en

ec
tu

te
50

0.
00

50
0.

00
48

0.
00

58
0.

36
5.

06
C

on
tr

ib
ut

o 
a 

as
so

ci
az

io
ni

 lo
ca

li 
a 

sc
op

o 
so

ci
al

e
7'

00
0.

00
7'

00
0.

00
7'

00
0.

00
58

0.
36

5.
08

C
on

tr
ib

ut
i a

d 
A

ss
oc

ia
zi

on
i

50
0.

00
50

0.
00

20
0.

00
58

0.
36

5.
10

A
ss

is
te

nz
a 

co
m

un
al

e
28

'0
00

.0
0

38
'0

00
.0

0
55

'7
11

.7
1

58
0.

36
5.

11
C

on
tr

ib
ut

i p
er

 il
 S

A
C

D
 

21
0'

00
0.

00
25

0'
00

0.
00

24
7'

35
8.

03
58

0.
36

5.
12

S
us

si
di

 s
oc

ia
li 

ta
ss

e 
rif

iu
ti 

3'
00

0.
00

32
'0

00
.0

0
15

'8
40

.5
1

58
0.

36
6.

11
C

on
tr

ib
ut

i x
 m

an
te

ni
m

en
to

 a
 d

om
ic

ili
o 

10
7'

00
0.

00
80

'0
00

.0
0

75
'0

00
.6

0
58

0.
36

6.
12

S
us

si
di

o 
co

rs
i d

i n
uo

to
 

1'
50

0.
00

1'
00

0.
00

1'
12

5.
00

58
0.

36
6.

13
P

re
st

az
io

ni
 in

te
rn

e 
da

 p
ro

te
zi

on
e 

gi
ur

id
ic

a
5'

00
0.

00
5'

00
0.

00
5'

00
0.

00
58

0.
39

0.
03

R
IC

A
V

I C
O

R
R

E
N

T
I

P
re

le
va

m
en

to
 d

a 
fo

nd
o 

K
au

f-
K

el
le

r 
B

er
ta

58
0.

46
9.

02

91



20
20

P
R

E
V

E
N

T
IV

O
C

om
un

e 
di

 A
rb

ed
o-

C
as

tio
ne

P
re

ve
nt

iv
o

P
re

ve
nt

iv
o

C
on

su
nt

iv
o

20
20

20
18

G
E

S
T

IO
N

E
 C

O
R

R
E

N
T

E
20

19

R
ic

av
i

R
ic

av
i

R
ic

av
i

S
pe

se
S

pe
se

S
pe

se

To
ta

le
 ri

ca
vi

 c
or

re
nt

i
To

ta
le

 s
pe

se
 c

or
re

nt
i

92
4'

00
0.

00
78

2'
50

0.
00

91
8'

86
6.

00
Sa

ld
o

92
4'

00
0.

00
78

2'
50

0.
00

91
8'

86
6.

00

A
IU

T
O

 U
M

A
N

IT
A

R
IO

59
0

S
P

E
S

E
 C

O
R

R
E

N
T

I
C

on
tr

ib
ut

o 
a 

P
ro

 In
fir

m
is

30
0.

00
30

0.
00

24
0.

00
59

0.
36

5.
09

C
on

tr
ib

ut
i a

 d
iv

er
se

 a
ss

oc
ia

zi
on

i
1'

80
0.

00
1'

80
0.

00
1'

70
0.

00
59

0.
36

5.
10

To
ta

le
 ri

ca
vi

 c
or

re
nt

i
To

ta
le

 s
pe

se
 c

or
re

nt
i

2'
10

0.
00

2'
10

0.
00

1'
94

0.
00

Sa
ld

o
2'

10
0.

00
2'

10
0.

00
1'

94
0.

00

92



20
20

P
R

E
V

E
N

T
IV

O
C

om
un

e 
di

 A
rb

ed
o-

C
as

tio
ne

P
re

ve
nt

iv
o

P
re

ve
nt

iv
o

C
on

su
nt

iv
o

20
20

20
18

G
E

S
T

IO
N

E
 C

O
R

R
E

N
T

E
20

19

R
ic

av
i

R
ic

av
i

R
ic

av
i

S
pe

se
S

pe
se

S
pe

se

T
R

A
F

F
IC

O
6

S
T

R
A

D
E

 C
A

N
T

O
N

A
L

I
61

0

S
P

E
S

E
 C

O
R

R
E

N
T

I
C

on
tr

ib
ut

o 
a 

C
an

to
ne

 p
er

 m
an

. s
tr

ad
e 

ca
nt

on
al

i
21

'0
00

.0
0

21
'2

00
.0

0
21

'1
21

.2
0

61
0.

35
1.

02

To
ta

le
 ri

ca
vi

 c
or

re
nt

i
To

ta
le

 s
pe

se
 c

or
re

nt
i

21
'2

00
.0

0
21

'0
00

.0
0

21
'1

21
.2

0
Sa

ld
o

21
'2

00
.0

0
21

'0
00

.0
0

21
'1

21
.2

0

S
T

R
A

D
E

 C
O

M
U

N
A

L
I

62
0

S
P

E
S

E
 C

O
R

R
E

N
T

I
R

et
rib

uz
io

ne
 p

er
so

na
le

 in
 o

rg
an

ic
o

41
9'

00
0.

00
45

2'
00

0.
00

47
9'

40
9.

25
62

0.
30

1.
01

R
et

rib
uz

io
ne

 p
er

so
na

le
 a

vv
en

tiz
io

30
'0

00
.0

0
15

'0
00

.0
0

10
'7

08
.6

0
62

0.
30

1.
02

A
V

S
, A

I, 
IP

G
 e

 A
D

50
'0

00
.0

0
47

'0
00

.0
0

41
'7

27
.8

0
62

0.
30

3.
01

C
as

sa
 p

en
si

on
i

46
'6

00
.0

0
48

'7
00

.0
0

51
'8

30
.8

0
62

0.
30

4.
01

P
en

si
on

am
en

to
 a

nt
ic

ip
at

o 
4'

50
0.

00
4'

50
0.

00
5'

50
0.

00
62

0.
30

4.
02

A
IN

F
 e

 C
M

22
'0

00
.0

0
16

'6
00

.0
0

16
'7

26
.5

5
62

0.
30

5.
01

A
cq

ui
st

o 
ab

bi
gl

ia
m

en
to

 d
i s

er
vi

zi
o

9'
00

0.
00

9'
00

0.
00

7'
50

8.
35

62
0.

30
6.

01
D

iv
er

se
 s

pe
se

 p
er

 il
 p

er
so

na
le

1'
00

0.
00

8'
00

0.
00

7'
78

7.
30

62
0.

30
9.

10
A

cq
ui

st
o 

m
at

er
ia

le
 d

i c
an

ce
lle

ria
62

0.
31

0.
02

A
cq

ui
st

o 
m

ob
ili

, m
ac

ch
in

e,
 e

cc
.

10
'0

00
.0

0
10

'0
00

.0
0

39
'8

11
.9

5
62

0.
31

1.
01

A
cq

ui
st

o 
se

gn
al

et
ic

a,
 to

po
no

m
as

tic
a,

 n
.c

iv
ic

i
15

'0
00

.0
0

22
'0

00
.0

0
7'

65
7.

50
62

0.
31

1.
04

E
ne

rg
ia

 e
le

ttr
ic

a 
e 

co
m

bu
st

ib
ile

13
'0

00
.0

0
9'

00
0.

00
12

'7
11

.6
0

62
0.

31
2.

01
E

ne
rg

ia
 il

lu
m

in
az

io
ne

 p
ub

bl
ic

a
52

'0
00

.0
0

38
'0

00
.0

0
39

'4
63

.1
7

62
0.

31
2.

02
A

cq
ui

st
o 

m
at

er
ia

le
 d

i p
ul

iz
ia

6'
00

0.
00

6'
50

0.
00

6'
58

1.
35

62
0.

31
3.

01
A

cq
ui

st
o 

ca
rb

ur
an

te
 p

er
 v

ei
co

li
18

'0
00

.0
0

18
'0

00
.0

0
17

'9
19

.1
4

62
0.

31
3.

03
A

cq
ui

st
o 

m
at

er
ia

le
 d

i c
on

su
m

o 
pe

r 
m

an
. s

ta
bi

li
6'

00
0.

00
6'

00
0.

00
7'

50
7.

35
62

0.
31

3.
05

A
cq

ui
st

o 
m

at
er

ia
le

 d
i c

on
su

m
o 

pe
r 

m
an

.m
ob

ili
,e

cc
.

8'
00

0.
00

8'
00

0.
00

8'
25

3.
60

62
0.

31
3.

06
A

cq
ui

st
o 

m
at

er
ia

le
 d

i c
on

su
m

o 
ill

um
in

az
. p

ub
bl

ic
a

5'
00

0.
00

5'
00

0.
00

4'
72

5.
20

62
0.

31
3.

07
A

cq
ui

st
o 

m
at

er
ia

le
 d

i c
on

su
m

o 
pe

r 
se

rv
iz

io
 in

ve
rn

.
21

'0
00

.0
0

21
'0

00
.0

0
26

'4
33

.6
0

62
0.

31
3.

08
A

cq
ui

st
o 

m
at

er
ia

le
 d

i c
on

su
m

o 
pe

r 
m

an
.s

tr
ad

e
9'

00
0.

00
9'

00
0.

00
6'

29
3.

04
62

0.
31

3.
09

A
cq

ui
st

o 
di

ve
rs

o 
m

at
er

ia
le

 d
i c

on
su

m
o

13
'0

00
.0

0
13

'0
00

.0
0

14
'6

19
.6

3
62

0.
31

3.
10

93



20
20

P
R

E
V

E
N

T
IV

O
C

om
un

e 
di

 A
rb

ed
o-

C
as

tio
ne

P
re

ve
nt

iv
o

P
re

ve
nt

iv
o

C
on

su
nt

iv
o

20
20

20
18

G
E

S
T

IO
N

E
 C

O
R

R
E

N
T

E
20

19

R
ic

av
i

R
ic

av
i

R
ic

av
i

S
pe

se
S

pe
se

S
pe

se

A
cq

ui
st

o 
m

at
er

ia
le

 d
i c

on
su

m
o 

pe
r 

m
an

.s
eg

na
l.,

ec
c.

3'
00

0.
00

3'
00

0.
00

1'
06

9.
60

62
0.

31
3.

11
M

at
er

ia
le

 d
i c

on
su

m
o 

ve
ic

ol
i 

4'
00

0.
00

4'
00

0.
00

1'
53

8.
60

62
0.

31
3.

12
M

an
ut

en
zi

on
e 

st
ab

ili
 e

 s
tr

ut
tu

re
5'

00
0.

00
25

'0
00

.0
0

95
'1

01
.4

2
62

0.
31

4.
01

M
an

ut
en

zi
on

e 
st

ra
de

10
0'

00
0.

00
10

0'
00

0.
00

78
'1

10
.4

0
62

0.
31

4.
02

M
an

ut
en

zi
on

e 
ill

um
in

az
io

ne
 p

ub
bl

ic
a

20
'0

00
.0

0
20

'0
00

.0
0

61
'3

23
.1

0
62

0.
31

4.
03

M
an

ut
en

zi
on

e 
se

gn
al

et
ic

a 
or

iz
zo

nt
al

e
3'

00
0.

00
3'

00
0.

00
1'

11
0.

00
62

0.
31

4.
04

P
ul

iz
ia

 c
ad

ito
ie

25
'0

00
.0

0
40

'0
00

.0
0

22
'3

47
.2

0
62

0.
31

4.
06

M
an

ut
en

zi
on

e 
pa

ss
er

el
la

 c
ic

lo
-p

ed
on

al
e

38
'0

00
.0

0
62

0.
31

4.
07

S
er

vi
zi

o 
ca

lla
ne

ve
38

'0
00

.0
0

38
'0

00
.0

0
45

'7
85

.5
5

62
0.

31
4.

20
M

an
ut

en
zi

on
e 

m
ob

ili
, m

ac
ch

in
e,

 e
cc

.
25

'0
00

.0
0

25
'0

00
.0

0
31

'4
21

.8
0

62
0.

31
5.

01
M

an
ut

en
zi

on
e 

se
gn

al
et

ic
a 

ve
rt

ic
al

e
2'

50
0.

00
2'

50
0.

00
2'

22
2.

85
62

0.
31

5.
05

M
an

ut
en

zi
on

e 
ve

ic
ol

i
25

'0
00

.0
0

25
'0

00
.0

0
19

'7
48

.3
5

62
0.

31
5.

06
A

ffi
tti

 m
ag

az
zi

ni
 e

 g
ar

ag
e

17
'0

00
.0

0
17

'0
00

.0
0

16
'5

15
.4

0
62

0.
31

6.
04

D
iv

er
si

 a
ffi

tti
 e

 n
ol

eg
gi

5'
00

0.
00

5'
00

0.
00

62
0.

31
6.

10
T

ra
sf

er
te

 d
el

 p
er

so
na

le
62

0.
31

7.
01

S
pe

se
 p

os
ta

li 
e 

te
le

fo
ni

ch
e

2'
10

0.
00

2'
10

0.
00

2'
11

1.
27

62
0.

31
8.

01
A

ss
ic

ur
az

io
ne

 s
ta

bi
li 

e 
co

se
1'

00
0.

00
1'

00
0.

00
98

7.
30

62
0.

31
8.

07
C

on
su

le
nz

e 
sp

ec
ia

lis
tic

he
15

'0
00

.0
0

25
'0

00
.0

0
36

'1
65

.8
5

62
0.

31
8.

10
T

ar
gh

e,
 a

ss
ic

ur
az

io
ni

 R
C

, e
cc

. p
er

 v
ei

co
li

25
'0

00
.0

0
25

'1
00

.0
0

25
'0

97
.6

0
62

0.
31

8.
18

E
lim

in
az

io
ne

 r
ifi

ut
i

3'
00

0.
00

3'
00

0.
00

2'
50

1.
90

62
0.

31
8.

20
E

lim
in

az
io

ne
 s

ca
rt

i v
eg

et
al

i 
1'

20
0.

00
1'

20
0.

00
61

3.
45

62
0.

31
8.

26
E

lim
in

az
io

ne
 s

ca
rt

i s
co

pa
tr

ic
e

12
'0

00
.0

0
15

'0
00

.0
0

15
'2

77
.0

0
62

0.
31

8.
28

C
on

tr
ib

ut
o 

a 
C

on
so

rz
io

 s
tr

ad
a 

A
rb

ed
o-

M
ti 

T
ag

lia
ta

2'
00

0.
00

2'
00

0.
00

1'
75

0.
00

62
0.

31
8.

40
C

on
tr

ib
ut

o 
a 

C
on

so
rz

io
 s

tr
ad

a 
A

rb
ed

o 
- 

M
ti 

C
ò

30
'0

00
.0

0
30

'0
00

.0
0

30
'0

00
.0

0
62

0.
31

8.
41

R
ip

ris
tin

o 
da

nn
i a

 te
rz

i
62

0.
31

9.
02

D
iv

er
se

 s
pe

se
10

'0
00

.0
0

25
'0

00
.0

0
53

'4
40

.8
0

62
0.

31
9.

10
V

er
sa

m
en

to
 a

 fo
nd

o 
co

nt
rib

ut
i s

os
tit

.p
os

te
gg

i
62

0.
38

2.
01

P
re

st
az

io
ni

 in
te

rn
e 

a 
po

liz
ia

12
'0

00
.0

0
12

'0
00

.0
0

12
'0

00
.0

0
62

0.
39

0.
05

R
IC

A
V

I C
O

R
R

E
N

T
I

C
on

tr
ib

ut
o 

A
M

B
 il

lu
m

in
az

io
ne

 p
ub

bl
ic

a 
62

0.
41

0.
01

T
as

sa
 m

et
ric

a 
us

o 
st

ra
de

 p
ub

bl
ic

he
 

62
0.

41
0.

02
A

ffi
tto

 d
iv

er
si

 im
m

ob
ili

 a
 te

rz
i

8'
05

0.
00

8'
00

0.
00

7'
50

0.
00

62
0.

42
7.

01
In

ca
ss

o 
ta

ss
e 

pa
rc

he
gg

io
19

'0
10

.0
0

25
'0

00
.0

0
25

'0
00

.0
0

62
0.

42
7.

05
In

ca
ss

o 
co

nt
rib

ut
i s

os
tit

ut
iv

i c
os

tr
uz

. p
os

te
gg

i
62

0.
43

0.
02

V
en

di
ta

 m
at

er
ia

le
 fu

or
iu

so
 

19
'3

86
.0

0
62

0.
43

5.
10

94



20
20

P
R

E
V

E
N

T
IV

O
C

om
un

e 
di

 A
rb

ed
o-

C
as

tio
ne

P
re

ve
nt

iv
o

P
re

ve
nt

iv
o

C
on

su
nt

iv
o

20
20

20
18

G
E

S
T

IO
N

E
 C

O
R

R
E

N
T

E
20

19

R
ic

av
i

R
ic

av
i

R
ic

av
i

S
pe

se
S

pe
se

S
pe

se

R
im

bo
rs

i d
a 

as
si

cu
ra

zi
on

i p
er

di
ta

 g
ua

da
gn

o
6'

62
3.

80
5'

00
0.

00
5'

00
0.

00
62

0.
43

6.
01

D
iv

er
si

 r
im

bo
rs

i
3'

07
4.

30
10

'0
00

.0
0

10
'0

00
.0

0
62

0.
43

6.
10

R
im

bo
rs

o 
pr

es
ta

zi
on

i U
T

C
 d

a 
A

A
P

72
'2

00
.0

0
80

'5
00

.0
0

80
'5

00
.0

0
62

0.
43

6.
11

P
re

st
az

io
ni

 U
T

C
 p

er
 g

es
tio

ne
 in

ve
st

im
en

ti
30

'0
00

.0
0

30
'0

00
.0

0
62

0.
43

8.
10

C
on

tr
ib

ut
o 

da
 C

an
to

ne
 p

er
 m

an
ut

. p
is

te
 c

ic
la

bi
li 

8'
00

0.
00

62
0.

45
1.

05
C

on
tr

ib
ut

i p
er

 P
ro

gr
am

m
i o

cc
up

az
io

ne
 te

m
po

ra
ne

o
62

0.
46

1.
03

R
ic

av
i p

er
 p

re
st

az
io

ni
 in

te
rn

e 
di

ve
rs

e
50

'3
61

.0
0

55
'6

00
.0

0
56

'0
00

.0
0

62
0.

49
0.

01

To
ta

le
 ri

ca
vi

 c
or

re
nt

i
21

4'
00

0.
00

17
8'

70
5.

10
22

2'
10

0.
00

To
ta

le
 s

pe
se

 c
or

re
nt

i
1'

21
5'

20
0.

00
1'

18
1'

90
0.

00
1'

36
9'

41
5.

22
Sa

ld
o

99
3'

10
0.

00
96

7'
90

0.
00

1'
19

0'
71

0.
12

T
R

A
F

F
IC

O
 R

E
G

IO
N

A
L

E
65

0

S
P

E
S

E
 C

O
R

R
E

N
T

I
A

cq
ui

st
o 

m
ob

ili
, m

ac
ch

in
e,

 e
cc

. 
10

'2
39

.9
9

65
0.

31
1.

01
M

an
ut

en
zi

on
e 

st
ab

ili
 e

 s
tr

ut
tu

re
5'

00
0.

00
5'

00
0.

00
5'

24
5.

00
65

0.
31

4.
01

P
ul

iz
ia

 p
en

si
lin

e 
2'

00
0.

00
2'

00
0.

00
65

0.
31

5.
09

D
iv

er
si

 a
ffi

tti
 d

a 
te

rz
i

65
0.

31
6.

10
T

ot
em

 m
ul

tim
ed

ia
le

 S
ta

zi
on

e 
T

ilo
 

3'
70

0.
00

3'
70

0.
00

51
6.

96
65

0.
31

8.
04

C
on

tr
ib

ut
o 

a 
C

om
un

e 
B

'z
on

a 
pe

r 
tr

as
po

rt
i p

ub
bl

ic
i

33
0'

00
0.

00
33

4'
00

0.
00

30
2'

08
2.

00
65

0.
35

2.
05

C
on

tr
ib

ut
o 

a 
C

om
m

is
.p

ia
no

 tr
as

po
rt

i b
el

lin
zo

ne
se

7'
50

0.
00

7'
50

0.
00

7'
41

6.
00

65
0.

35
2.

16
P

ar
te

ci
pa

zi
on

e 
pe

r 
co

m
un

ità
 ta

rif
fa

le
73

'0
00

.0
0

70
'0

00
.0

0
40

'8
22

.0
0

65
0.

36
1.

12
P

ar
te

ci
pa

zi
on

e 
tr

as
po

rt
i p

ub
bl

ic
i 

22
0'

00
0.

00
24

7'
00

0.
00

18
9'

92
5.

00
65

0.
36

1.
14

S
us

si
di

o 
ab

bo
na

m
en

ti 
ar

co
ba

le
no

 
1'

50
0.

00
1'

50
0.

00
3'

36
8.

00
65

0.
36

6.
05

A
cq

ui
st

o 
ab

bo
na

m
en

to
 g

en
er

al
e 

F
F

S
28

'0
00

.0
0

28
'0

00
.0

0
28

'0
00

.0
0

65
0.

36
6.

06

R
IC

A
V

I C
O

R
R

E
N

T
I

In
ca

ss
o 

ve
nd

ita
 a

bb
on

am
en

to
 F

F
S

26
'2

11
.0

0
27

'0
00

.0
0

27
'0

00
.0

0
65

0.
43

6.
22

C
on

tr
ib

ut
i F

E
R

 
10

'2
40

.0
0

65
0.

46
1.

09

To
ta

le
 ri

ca
vi

 c
or

re
nt

i
27

'0
00

.0
0

36
'4

51
.0

0
27

'0
00

.0
0

To
ta

le
 s

pe
se

 c
or

re
nt

i
69

8'
70

0.
00

67
0'

70
0.

00
58

7'
61

4.
95

Sa
ld

o
67

1'
70

0.
00

64
3'

70
0.

00
55

1'
16

3.
95

95



20
20

P
R

E
V

E
N

T
IV

O
C

om
un

e 
di

 A
rb

ed
o-

C
as

tio
ne

P
re

ve
nt

iv
o

P
re

ve
nt

iv
o

C
on

su
nt

iv
o

20
20

20
18

G
E

S
T

IO
N

E
 C

O
R

R
E

N
T

E
20

19

R
ic

av
i

R
ic

av
i

R
ic

av
i

S
pe

se
S

pe
se

S
pe

se

P
R

O
T

E
Z

IO
N

E
 A

M
B

IE
N

T
E

 E
 S

IS
T

E
M

A
Z

IO
N

E
 T

E
R

7

A
P

P
R

O
V

V
IG

IO
N

A
M

E
N

T
O

 ID
R

IC
O

70
0

S
P

E
S

E
 C

O
R

R
E

N
T

I
C

on
tr

ib
ut

o 
a 

A
zi

en
da

 a
cq

ua
 p

ot
ab

ile
5'

20
0.

00
5'

20
0.

00
5'

12
5.

00
70

0.
36

3.
01

To
ta

le
 ri

ca
vi

 c
or

re
nt

i
To

ta
le

 s
pe

se
 c

or
re

nt
i

5'
20

0.
00

5'
20

0.
00

5'
12

5.
00

Sa
ld

o
5'

20
0.

00
5'

20
0.

00
5'

12
5.

00

E
L

IM
IN

A
Z

IO
N

E
 A

C
Q

U
E

 L
U

R
ID

E
71

0

S
P

E
S

E
 C

O
R

R
E

N
T

I
R

et
rib

uz
io

ne
 p

er
so

na
le

 in
 o

rg
an

ic
o

1'
20

0.
00

6'
50

0.
00

5'
91

4.
00

71
0.

30
1.

01
A

V
S

, A
I, 

IP
G

 e
 A

D
20

0.
00

70
0.

00
50

7.
00

71
0.

30
3.

01
C

as
sa

 p
en

si
on

i
20

0.
00

70
0.

00
64

7.
00

71
0.

30
4.

01
A

IN
F

 e
 C

M
10

0.
00

30
0.

00
20

7.
00

71
0.

30
5.

01
A

cq
ui

st
o 

m
ob

ili
, m

ac
ch

in
e,

 e
cc

.
71

0.
31

1.
01

E
ne

rg
ia

 e
le

ttr
ic

a
1'

70
0.

00
1'

40
0.

00
1'

29
6.

15
71

0.
31

2.
01

A
cq

ui
st

o 
m

at
er

ia
le

 d
i c

on
su

m
o 

pe
r 

m
an

. s
ta

bi
li

10
0.

00
10

0.
00

71
0.

31
3.

05
D

iv
er

so
 m

at
er

ia
le

 d
i c

on
su

m
o

78
.8

5
71

0.
31

3.
10

M
an

ut
en

zi
on

e 
st

ab
ili

 e
 s

tr
ut

tu
re

40
'0

00
.0

0
20

'0
00

.0
0

47
'4

86
.2

0
71

0.
31

4.
01

S
pe

se
 p

os
ta

li 
e 

te
le

fo
ni

ch
e 

62
.7

0
71

0.
31

8.
01

A
ss

ic
ur

az
io

ne
 s

ta
bi

li 
e 

co
se

10
0.

00
31

.4
0

71
0.

31
8.

07
C

on
su

le
nz

e 
sp

ec
ia

lis
tic

he
 

1'
00

0.
00

1'
00

0.
00

4'
09

9.
40

71
0.

31
8.

10
A

gg
io

rn
am

en
to

 c
at

as
to

 c
an

al
iz

za
zi

on
e 

5'
00

0.
00

5'
00

0.
00

71
0.

31
8.

15
Im

po
st

a 
va

lo
re

 a
gg

iu
nt

o
11

'0
00

.0
0

12
'0

00
.0

0
10

'9
45

.5
5

71
0.

31
8.

37
C

on
tr

ib
ut

o 
al

 C
on

so
rz

io
 d

ep
ur

az
io

ne
 a

cq
ue

 B
'z

on
a

27
0'

00
0.

00
30

5'
00

0.
00

28
8'

00
4.

30
71

0.
35

2.
13

A
cc

an
to

na
m

en
to

 a
 fo

nd
o 

m
an

. s
tr

ao
rd

. c
an

al
iz

z.
50

'0
00

.0
0

50
'0

00
.0

0
50

'0
00

.0
0

71
0.

38
0.

01
P

re
st

az
io

ni
 in

te
rn

e 
da

 U
T

C
10

0.
00

70
0.

00
59

1.
00

71
0.

39
0.

02

R
IC

A
V

I C
O

R
R

E
N

T
I

T
as

sa
 u

so
 c

an
al

iz
za

zi
on

i
38

9'
73

6.
80

40
0'

00
0.

00
37

5'
00

0.
00

71
0.

43
4.

01
T

as
se

 a
lla

cc
ia

m
en

to
 c

an
al

iz
za

zi
on

i
2'

22
9.

40
3'

00
0.

00
3'

00
0.

00
71

0.
43

4.
02

96



20
20

P
R

E
V

E
N

T
IV

O
C

om
un

e 
di

 A
rb

ed
o-

C
as

tio
ne

P
re

ve
nt

iv
o

P
re

ve
nt

iv
o

C
on

su
nt

iv
o

20
20

20
18

G
E

S
T

IO
N

E
 C

O
R

R
E

N
T

E
20

19

R
ic

av
i

R
ic

av
i

R
ic

av
i

S
pe

se
S

pe
se

S
pe

se

P
re

le
va

m
en

to
 d

a 
fo

nd
o 

m
an

. s
tr

ao
rd

. c
an

al
iz

.
71

0.
48

0.
01

To
ta

le
 ri

ca
vi

 c
or

re
nt

i
37

8'
00

0.
00

39
1'

96
6.

20
40

3'
00

0.
00

To
ta

le
 s

pe
se

 c
or

re
nt

i
40

3'
40

0.
00

38
0'

70
0.

00
40

9'
87

0.
55

Sa
ld

o
40

0.
00

2'
70

0.
00

17
'9

04
.3

5

E
L

IM
IN

A
Z

IO
N

E
 R

IF
IU

T
I

72
0

S
P

E
S

E
 C

O
R

R
E

N
T

I
R

et
rib

uz
io

ne
 p

er
so

na
le

 in
 o

rg
an

ic
o

75
'5

00
.0

0
53

'2
00

.0
0

48
'4

26
.0

0
72

0.
30

1.
01

R
et

rib
uz

io
ne

 p
er

so
na

le
 a

us
ili

ar
io

50
'0

00
.0

0
50

'9
89

.0
5

72
0.

30
1.

02
A

V
S

, A
I, 

IP
G

 e
 A

D
8'

50
0.

00
6'

00
0.

00
7'

00
8.

37
72

0.
30

3.
01

C
as

sa
 p

en
si

on
i

8'
30

0.
00

6'
20

0.
00

5'
30

1.
00

72
0.

30
4.

01
P

en
si

on
am

en
to

 a
nt

ic
ip

at
o 

1'
00

0.
00

1'
00

0.
00

50
0.

00
72

0.
30

4.
02

A
IN

F
 e

 C
M

3'
80

0.
00

2'
00

0.
00

3'
50

9.
50

72
0.

30
5.

01
D

iv
er

se
 s

pe
se

 p
er

 il
 p

er
so

na
le

1'
50

0.
00

1'
50

0.
00

17
6.

50
72

0.
30

9.
10

A
cq

ui
st

o 
m

at
er

ia
le

 d
i c

an
ce

lle
ria

, l
ib

ri,
 e

cc
. 

72
0.

31
0.

02
A

cq
ui

st
o 

m
ob

ili
, m

ac
ch

in
e,

 e
cc

.
2'

00
0.

00
2'

00
0.

00
1'

16
9.

40
72

0.
31

1.
01

A
cq

ui
st

o 
co

nt
en

ito
ri

5'
00

0.
00

5'
00

0.
00

1'
79

9.
00

72
0.

31
1.

05
E

ne
rg

ia
 e

le
ttr

ic
a

3'
00

0.
00

3'
00

0.
00

2'
50

9.
40

72
0.

31
2.

01
A

cq
ui

st
o 

m
at

er
ia

le
 d

i c
on

su
m

o 
pe

r 
m

an
.s

ta
bi

li
50

0.
00

50
0.

00
72

0.
31

3.
05

A
cq

ui
st

o 
m

at
er

ia
le

 d
i c

on
su

m
o 

pe
r 

m
an

.m
ob

ili
,e

cc
.

10
0.

00
10

0.
00

72
0.

31
3.

06
A

cq
ui

st
o 

m
at

er
ia

le
 d

i c
on

su
m

o 
di

ve
rs

o
20

0.
00

20
0.

00
58

4.
30

72
0.

31
3.

10
M

an
ut

en
zi

on
e 

st
ab

ili
 e

 s
tr

ut
tu

re
2'

00
0.

00
36

'0
00

.0
0

91
2.

00
72

0.
31

4.
01

M
an

ut
en

zi
on

e 
m

ob
ili

, m
ac

ch
in

e,
 e

cc
. 

72
0.

31
5.

01
M

an
ut

en
zi

on
e 

co
nt

en
ito

ri
1'

50
0.

00
1'

50
0.

00
1'

28
2.

95
72

0.
31

5.
07

P
ul

iz
ia

 c
on

te
ni

to
ri

11
'0

00
.0

0
11

'0
00

.0
0

8'
67

9.
85

72
0.

31
5.

08
N

ol
eg

gi
o 

W
C

 
2'

50
0.

00
72

0.
31

6.
09

D
iv

er
si

 a
ltr

i a
ffi

tti
3'

10
0.

00
3'

10
0.

00
50

.0
0

72
0.

31
6.

10
S

pe
se

 p
os

ta
li 

e 
te

le
fo

ni
ch

e
20

0.
00

20
0.

00
16

0.
00

72
0.

31
8.

01
A

ss
ic

ur
az

io
ne

 s
ta

bi
li 

e 
co

se
10

0.
00

10
0.

00
10

5.
40

72
0.

31
8.

07
C

on
su

le
nz

e 
sp

ec
ia

lis
tic

he
 

5'
00

0.
00

72
0.

31
8.

10
In

ca
ric

hi
 v

ig
ila

nz
a 

co
ns

eg
ne

 r
ifi

ut
i 

72
0.

31
8.

22
S

m
al

tim
en

to
 s

ca
rt

i v
eg

et
al

i
90

'0
00

.0
0

80
'0

00
.0

0
82

'1
92

.2
5

72
0.

31
8.

26
E

lim
in

az
io

ne
 a

ltr
i r

ifi
ut

i
25

'0
00

.0
0

25
'0

00
.0

0
21

'4
67

.3
0

72
0.

31
8.

28
E

lim
in

az
io

ne
 r

ifi
ut

i s
ac

ch
i n

on
 u

ffi
ci

al
i 

72
0.

31
8.

32

97



20
20

P
R

E
V

E
N

T
IV

O
C

om
un

e 
di

 A
rb

ed
o-

C
as

tio
ne

P
re

ve
nt

iv
o

P
re

ve
nt

iv
o

C
on

su
nt

iv
o

20
20

20
18

G
E

S
T

IO
N

E
 C

O
R

R
E

N
T

E
20

19

R
ic

av
i

R
ic

av
i

R
ic

av
i

S
pe

se
S

pe
se

S
pe

se

Im
po

st
a 

su
l v

al
or

e 
ag

gi
un

to
5'

00
0.

00
5'

00
0.

00
3'

93
8.

33
72

0.
31

8.
37

D
iv

er
se

 s
pe

se
30

0.
00

30
0.

00
53

9.
00

72
0.

31
9.

10
C

on
tr

ib
ut

o 
ce

nt
ro

 r
ac

co
lta

 c
ar

ca
ss

e
90

0.
00

90
0.

00
89

2.
30

72
0.

35
1.

03
C

on
tr

ib
ut

i a
l C

on
s.

 r
ac

co
lta

 r
ifi

ut
i n

or
d 

B
'z

on
a 

60
'0

00
.0

0
90

'0
00

.0
0

46
'3

97
.4

5
72

0.
35

2.
20

C
on

tr
ib

ut
i a

l C
R

R
N

B
 -

 R
S

U
 

64
'0

00
.0

0
60

'0
00

.0
0

43
'4

35
.9

5
72

0.
35

2.
21

P
re

st
az

io
ni

 in
te

rn
e 

da
 U

T
C

3'
00

0.
00

5'
30

0.
00

4'
84

3.
00

72
0.

39
0.

02

R
IC

A
V

I C
O

R
R

E
N

T
I

T
as

sa
 r

ac
co

lta
 r

ifi
ut

i
22

8'
50

1.
10

44
0'

00
0.

00
22

0'
00

0.
00

72
0.

43
4.

03
T

as
sa

 r
ac

co
lta

 r
ifi

ut
i -

 g
ro

ss
i q

ua
nt

ita
tiv

i 
11

'2
62

.0
5

6'
00

0.
00

7'
00

0.
00

72
0.

43
4.

04
Q

uo
ta

 s
oc

ia
le

 ta
ss

a 
rif

iu
ti 

14
'0

04
.2

0
72

0.
43

4.
06

R
im

bo
rs

i d
a 

as
si

cu
ra

zi
on

i p
er

di
te

 g
ua

da
gn

o 
72

0.
43

6.
01

R
im

bo
rs

i d
iv

er
si

11
'9

82
.1

5
10

'0
00

.0
0

7'
00

0.
00

72
0.

43
6.

10
R

ic
up

er
o 

pe
r 

ra
cc

ol
ta

 r
ifi

ut
i

27
.8

0
72

0.
43

6.
19

D
iv

er
se

 m
ul

te
4'

65
0.

00
1'

00
0.

00
50

0.
00

72
0.

43
7.

10

To
ta

le
 ri

ca
vi

 c
or

re
nt

i
23

4'
50

0.
00

27
0'

42
7.

30
45

7'
00

0.
00

To
ta

le
 s

pe
se

 c
or

re
nt

i
45

6'
60

0.
00

37
5'

50
0.

00
33

6'
86

8.
30

Sa
ld

o
40

0.
00

14
1'

00
0.

00
66

'4
41

.0
0

C
IM

IT
E

R
I

74
0

S
P

E
S

E
 C

O
R

R
E

N
T

I
R

et
rib

uz
io

ne
 p

er
so

na
le

 in
 o

rg
an

ic
o

45
'6

00
.0

0
48

'2
00

.0
0

47
'1

76
.7

0
74

0.
30

1.
01

A
V

S
, A

I, 
IP

G
 e

 A
D

5'
20

0.
00

5'
00

0.
00

4'
03

8.
47

74
0.

30
3.

01
C

as
sa

 p
en

si
on

i
5'

00
0.

00
5'

20
0.

00
4'

79
5.

00
74

0.
30

4.
01

P
en

si
on

am
en

to
 a

nt
ic

ip
at

o 
50

0.
00

50
0.

00
50

0.
00

74
0.

30
4.

02
A

IN
F

 e
 C

M
2'

30
0.

00
1'

80
0.

00
1'

60
8.

35
74

0.
30

5.
01

A
cq

ui
st

o 
m

ob
ili

, a
ttr

ez
zi

, e
cc

.
20

0.
00

20
0.

00
10

3.
11

74
0.

31
1.

01
E

ne
rg

ia
 e

le
ttr

ic
a 

e 
co

m
bu

st
ib

ile
 

1'
00

0.
00

1'
00

0.
00

78
2.

40
74

0.
31

2.
01

A
cq

ui
st

o 
m

at
er

ia
le

 d
i p

ul
iz

ia
 

20
0.

00
20

0.
00

27
0.

40
74

0.
31

3.
01

A
cq

ui
st

o 
m

at
er

ia
le

 d
i c

on
su

m
o 

pe
r 

m
an

. s
ta

bi
li

1'
60

0.
00

2'
00

0.
00

2'
06

8.
90

74
0.

31
3.

05
A

cq
ui

st
o 

m
at

er
ia

le
 d

i c
on

su
m

o 
m

an
. m

ob
ili

,e
cc

.
47

2.
35

74
0.

31
3.

06
A

cq
ui

st
o 

m
at

er
ia

le
 d

i c
on

su
m

o 
di

ve
rs

o
1'

80
0.

00
1'

80
0.

00
2'

29
0.

36
74

0.
31

3.
10

M
an

ut
en

zi
on

e 
st

ab
ili

 e
 s

tr
ut

tu
re

35
'0

00
.0

0
5'

00
0.

00
1'

50
7.

80
74

0.
31

4.
01

M
an

ut
en

zi
on

e 
m

ob
ili

, a
ttr

ez
zi

, e
cc

.
74

0.
31

5.
01

98



20
20

P
R

E
V

E
N

T
IV

O
C

om
un

e 
di

 A
rb

ed
o-

C
as

tio
ne

P
re

ve
nt

iv
o

P
re

ve
nt

iv
o

C
on

su
nt

iv
o

20
20

20
18

G
E

S
T

IO
N

E
 C

O
R

R
E

N
T

E
20

19

R
ic

av
i

R
ic

av
i

R
ic

av
i

S
pe

se
S

pe
se

S
pe

se

A
ffi

tto
 m

ac
ch

in
ar

i
74

0.
31

6.
01

A
ss

ic
ur

az
io

ne
 m

ob
ili

 e
 c

os
e

10
0.

00
10

0.
00

42
.6

5
74

0.
31

8.
07

E
lim

in
az

io
ne

 r
ifi

ut
i 

1'
00

0.
00

1'
00

0.
00

74
0.

31
8.

20
E

lim
in

az
io

ne
 s

ca
rt

i v
eg

et
al

i 
74

0.
31

8.
26

D
iv

er
si

 la
vo

ri
20

0.
00

20
0.

00
74

0.
31

9.
10

P
re

st
az

io
ni

 in
te

rn
e 

da
 U

T
C

4'
50

0.
00

4'
80

0.
00

4'
38

0.
00

74
0.

39
0.

02

R
IC

A
V

I C
O

R
R

E
N

T
I

In
ca

ss
o 

T
as

se
 c

im
ite

ro
 

38
'8

50
.0

0
50

'0
00

.0
0

5'
00

0.
00

74
0.

43
4.

05

To
ta

le
 ri

ca
vi

 c
or

re
nt

i
5'

00
0.

00
38

'8
50

.0
0

50
'0

00
.0

0
To

ta
le

 s
pe

se
 c

or
re

nt
i

77
'0

00
.0

0
10

4'
20

0.
00

70
'0

36
.4

9
Sa

ld
o

27
'0

00
.0

0
99

'2
00

.0
0

31
'1

86
.4

9

A
R

G
IN

A
T

U
R

E
75

0

S
P

E
S

E
 C

O
R

R
E

N
T

I
R

et
rib

uz
io

ne
 p

er
so

na
le

 in
 o

rg
an

ic
o 

26
'3

00
.0

0
30

'7
00

.0
0

27
'9

26
.0

0
75

0.
30

1.
01

A
V

S
, A

I, 
IP

G
 e

 A
D

 
3'

00
0.

00
3'

20
0.

00
2'

39
3.

00
75

0.
30

3.
01

C
as

sa
 p

en
si

on
i 

3'
00

0.
00

3'
30

0.
00

3'
05

7.
00

75
0.

30
4.

01
P

en
si

on
am

en
to

 a
nt

ic
ip

at
o 

50
0.

00
50

0.
00

75
0.

30
4.

02
A

IN
F

 e
 C

M
 

1'
30

0.
00

1'
20

0.
00

97
7.

00
75

0.
30

5.
01

A
cq

ui
st

o 
at

tr
ez

zi
, e

cc
.

75
0.

31
1.

01
E

ne
rg

ia
 e

le
ttr

ic
a

4'
00

0.
00

3'
00

0.
00

2'
00

7.
70

75
0.

31
2.

01
M

at
er

ia
le

 d
i c

on
su

m
o 

m
an

. s
ta

bi
li 

e 
st

ru
ttu

re
20

0.
00

20
0.

00
75

0.
31

3.
05

M
at

er
ia

le
 d

i c
on

su
m

o 
m

an
ut

en
zi

on
e 

at
tr

ez
za

tu
re

75
0.

31
3.

06
D

iv
er

so
 m

at
er

ia
le

 d
i c

on
su

m
o

20
0.

00
20

0.
00

75
0.

31
3.

10
M

an
ut

en
zi

on
e 

st
ab

ili
 e

 s
tr

ut
tu

re
5'

00
0.

00
5'

00
0.

00
2'

45
0.

00
75

0.
31

4.
01

M
an

ut
en

zi
on

e 
at

tr
ez

za
tu

re
, e

cc
.

75
0.

31
5.

01
D

iv
er

si
 a

ffi
tti

20
0.

00
20

0.
00

75
0.

31
6.

10
S

pe
se

 te
le

fo
ni

ch
e

80
0.

00
80

0.
00

67
6.

00
75

0.
31

8.
01

A
ss

ic
ur

az
io

ne
 s

ta
bi

li 
e 

co
se

2'
50

0.
00

2'
50

0.
00

2'
50

3.
05

75
0.

31
8.

07
C

on
su

le
nz

e 
sp

ec
ia

lis
tic

he
75

0.
31

8.
10

C
on

tr
ib

ut
o 

C
on

so
rz

io
 c

or
re

zi
on

e 
fiu

m
e 

T
ic

in
o

20
0.

00
20

0.
00

21
3.

10
75

0.
31

8.
42

C
on

tr
ib

ut
o 

a 
C

on
s.

pr
em

un
.to

rr
en

t. 
V

al
le

 A
rb

ed
o

15
'0

00
.0

0
75

0.
31

8.
43

C
on

so
rz

io
 m

an
. a

rg
in

at
ur

e 
T

ic
in

o 
&

 M
oe

sa
33

'1
00

.0
0

22
'0

00
.0

0
33

'0
75

.0
0

75
0.

31
8.

44

99



20
20

P
R

E
V

E
N

T
IV

O
C

om
un

e 
di

 A
rb

ed
o-

C
as

tio
ne

P
re

ve
nt

iv
o

P
re

ve
nt

iv
o

C
on

su
nt

iv
o

20
20

20
18

G
E

S
T

IO
N

E
 C

O
R

R
E

N
T

E
20

19

R
ic

av
i

R
ic

av
i

R
ic

av
i

S
pe

se
S

pe
se

S
pe

se

D
iv

er
se

 s
pe

se
20

0.
00

20
0.

00
75

0.
31

9.
10

P
re

st
az

io
ni

 in
te

rn
e 

da
 U

T
C

2'
60

0.
00

3'
00

0.
00

2'
79

3.
00

75
0.

39
0.

02

To
ta

le
 ri

ca
vi

 c
or

re
nt

i
To

ta
le

 s
pe

se
 c

or
re

nt
i

76
'2

00
.0

0
98

'1
00

.0
0

78
'0

70
.8

5
Sa

ld
o

76
'2

00
.0

0
98

'1
00

.0
0

78
'0

70
.8

5

A
L

T
R

O
 P

R
O

T
E

Z
IO

N
E

 A
M

B
IE

N
T

E
78

0

S
P

E
S

E
 C

O
R

R
E

N
T

I
D

iv
er

se
 s

pe
se

 p
er

 il
 p

er
so

na
le

 
78

0.
30

9.
10

S
pe

se
 p

os
ta

li 
78

0.
31

8.
01

C
on

su
le

nz
e 

sp
ec

ia
lis

tic
he

 
78

0.
31

8.
10

D
iv

er
se

 s
pe

se
 

78
0.

31
9.

10
C

on
tr

ib
ut

i a
 d

iv
er

se
 a

ss
oc

ia
zi

on
i 

78
0.

36
5.

10
S

us
si

di
o 

bi
ci

 e
le

ttr
ic

he
 

2'
00

0.
00

2'
00

0.
00

1'
80

0.
00

78
0.

36
6.

08
S

us
si

di
o 

ris
pa

rm
io

 e
ne

rg
et

ic
o 

3'
00

0.
00

10
'0

00
.0

0
78

0.
36

6.
09

S
us

si
di

o 
in

ce
nt

iv
i v

ei
co

li 
el

et
tr

ic
i 

10
'0

00
.0

0
78

0.
36

6.
10

S
us

si
di

o 
be

nz
in

a 
al

ch
ila

ta
 

1'
00

0.
00

1'
00

0.
00

1'
01

0.
30

78
0.

36
6.

15

R
IC

A
V

I C
O

R
R

E
N

T
I

R
im

bo
rs

i d
iv

er
si

 
6'

76
9.

25
7'

00
0.

00
4'

00
0.

00
78

0.
43

6.
10

To
ta

le
 ri

ca
vi

 c
or

re
nt

i
4'

00
0.

00
6'

76
9.

25
7'

00
0.

00
To

ta
le

 s
pe

se
 c

or
re

nt
i

23
'0

00
.0

0
6'

00
0.

00
2'

81
0.

30
Sa

ld
o

16
'0

00
.0

0
2'

00
0.

00
3'

95
8.

95

S
IS

T
E

M
A

Z
IO

N
E

 D
E

L
 T

E
R

R
IT

O
R

IO
79

0

S
P

E
S

E
 C

O
R

R
E

N
T

I
S

pe
se

 p
os

ta
li 

e 
te

le
fo

ni
ch

e 
79

0.
31

8.
01

C
on

su
le

nz
e 

sp
ec

ia
lis

tic
he

10
'0

00
.0

0
10

'0
00

.0
0

8'
11

2.
50

79
0.

31
8.

10
D

iv
er

se
 s

pe
se

 
1'

00
0.

00
1'

00
0.

00
2'

13
7.

10
79

0.
31

9.
10

P
re

st
az

io
ni

 in
te

rn
e 

da
 a

m
m

in
is

tr
az

io
ne

1'
00

0.
00

1'
00

0.
00

1'
00

0.
00

79
0.

39
0.

01

100



20
20

P
R

E
V

E
N

T
IV

O
C

om
un

e 
di

 A
rb

ed
o-

C
as

tio
ne

P
re

ve
nt

iv
o

P
re

ve
nt

iv
o

C
on

su
nt

iv
o

20
20

20
18

G
E

S
T

IO
N

E
 C

O
R

R
E

N
T

E
20

19

R
ic

av
i

R
ic

av
i

R
ic

av
i

S
pe

se
S

pe
se

S
pe

se

To
ta

le
 ri

ca
vi

 c
or

re
nt

i
To

ta
le

 s
pe

se
 c

or
re

nt
i

12
'0

00
.0

0
12

'0
00

.0
0

11
'2

49
.6

0
Sa

ld
o

12
'0

00
.0

0
12

'0
00

.0
0

11
'2

49
.6

0

C
O

N
C

E
T

T
I D

I S
V

IL
U

P
P

O
79

1

S
P

E
S

E
 C

O
R

R
E

N
T

I
A

ss
oc

. P
ro

m
o 

R
eg

io
na

le
 

24
'0

00
.0

0
24

'0
00

.0
0

22
'9

89
.6

0
79

1.
36

5.
16

A
gg

re
ga

zi
on

e 
B

el
lin

zo
ne

se
 

79
1.

36
5.

19
C

on
tr

ib
ut

o 
al

 M
ac

el
lo

 d
i C

re
sc

ia
no

 
2'

20
0.

00
2'

20
0.

00
2'

09
4.

00
79

1.
36

6.
16

To
ta

le
 ri

ca
vi

 c
or

re
nt

i
To

ta
le

 s
pe

se
 c

or
re

nt
i

26
'2

00
.0

0
26

'2
00

.0
0

25
'0

83
.6

0
Sa

ld
o

26
'2

00
.0

0
26

'2
00

.0
0

25
'0

83
.6

0

101



20
20

P
R

E
V

E
N

T
IV

O
C

om
un

e 
di

 A
rb

ed
o-

C
as

tio
ne

P
re

ve
nt

iv
o

P
re

ve
nt

iv
o

C
on

su
nt

iv
o

20
20

20
18

G
E

S
T

IO
N

E
 C

O
R

R
E

N
T

E
20

19

R
ic

av
i

R
ic

av
i

R
ic

av
i

S
pe

se
S

pe
se

S
pe

se

E
C

O
N

O
M

IA
 P

U
B

B
L

IC
A

8

A
G

R
IC

O
L

T
U

R
A

80
0

S
P

E
S

E
 C

O
R

R
E

N
T

I
O

no
ra

rio
 a

 is
pe

tto
ri 

ag
ric

ol
i

30
0.

00
30

0.
00

20
0.

00
80

0.
30

1.
02

D
iv

er
se

 s
pe

se
 

10
0.

00
10

0.
00

80
0.

31
9.

10

R
IC

A
V

I C
O

R
R

E
N

T
I

R
im

bo
rs

i d
iv

er
si

 
80

0.
43

6.
10

To
ta

le
 ri

ca
vi

 c
or

re
nt

i
To

ta
le

 s
pe

se
 c

or
re

nt
i

40
0.

00
40

0.
00

20
0.

00
Sa

ld
o

40
0.

00
40

0.
00

20
0.

00

T
U

R
IS

M
O

83
0

S
P

E
S

E
 C

O
R

R
E

N
T

I
E

ne
rg

ia
 e

le
ttr

ic
a

10
0.

00
10

0.
00

62
.1

0
83

0.
31

2.
01

D
iv

er
se

 s
pe

se
10

0.
00

10
0.

00
83

0.
31

9.
10

Q
uo

ta
 s

oc
ia

le
 E

nt
e 

tic
in

es
e 

pe
r 

il 
tu

ris
m

o
83

0.
36

1.
10

C
on

tr
ib

ut
o 

a 
E

nt
e 

tu
ris

tic
o 

di
 B

el
lin

zo
na

 e
 d

in
to

r 
1'

00
0.

00
1'

00
0.

00
88

4.
45

83
0.

36
2.

02

To
ta

le
 ri

ca
vi

 c
or

re
nt

i
To

ta
le

 s
pe

se
 c

or
re

nt
i

1'
20

0.
00

1'
20

0.
00

94
6.

55
Sa

ld
o

1'
20

0.
00

1'
20

0.
00

94
6.

55

E
N

E
R

G
IA

86
0

S
P

E
S

E
 C

O
R

R
E

N
T

I
S

pe
se

 p
os

ta
li 

86
0.

31
8.

01
C

on
su

le
nz

e 
sp

ec
ia

lis
tic

he
 

6'
00

0.
00

2'
00

0.
00

71
'0

53
.4

5
86

0.
31

8.
10

D
iv

er
se

 s
pe

se
 

86
0.

31
9.

10
C

on
tr

ib
ut

i a
 d

iv
er

se
 a

ss
oc

ia
zi

on
i 

1'
30

0.
00

1'
30

0.
00

1'
30

0.
00

86
0.

36
5.

10

102



20
20

P
R

E
V

E
N

T
IV

O
C

om
un

e 
di

 A
rb

ed
o-

C
as

tio
ne

P
re

ve
nt

iv
o

P
re

ve
nt

iv
o

C
on

su
nt

iv
o

20
20

20
18

G
E

S
T

IO
N

E
 C

O
R

R
E

N
T

E
20

19

R
ic

av
i

R
ic

av
i

R
ic

av
i

S
pe

se
S

pe
se

S
pe

se

R
iv

er
sa

m
en

to
 a

l F
E

R
 

22
0'

00
0.

00
22

0'
00

0.
00

22
0'

83
4.

00
86

0.
38

5.
09

R
IC

A
V

I C
O

R
R

E
N

T
I

P
riv

at
iv

a 
- 

ta
ss

a 
m

et
ric

a 
15

4'
91

2.
00

15
5'

00
0.

00
11

0'
00

0.
00

86
0.

41
0.

01
R

im
bo

rs
i d

iv
er

si
 

86
0.

43
6.

10
C

on
tr

ib
ut

i F
E

R
 

22
0'

83
4.

00
22

0'
00

0.
00

22
0'

00
0.

00
86

0.
46

1.
09

P
ar

te
ci

pa
zi

on
e 

ag
li 

ut
ili

 A
M

B
 

16
7'

01
0.

00
21

0'
00

0.
00

86
0.

46
3.

01

To
ta

le
 ri

ca
vi

 c
or

re
nt

i
33

0'
00

0.
00

54
2'

75
6.

00
58

5'
00

0.
00

To
ta

le
 s

pe
se

 c
or

re
nt

i
22

3'
30

0.
00

22
7'

30
0.

00
29

3'
18

7.
45

Sa
ld

o
36

1'
70

0.
00

10
2'

70
0.

00
24

9'
56

8.
55

103



20
20

P
R

E
V

E
N

T
IV

O
C

om
un

e 
di

 A
rb

ed
o-

C
as

tio
ne

P
re

ve
nt

iv
o

P
re

ve
nt

iv
o

C
on

su
nt

iv
o

20
20

20
18

G
E

S
T

IO
N

E
 C

O
R

R
E

N
T

E
20

19

R
ic

av
i

R
ic

av
i

R
ic

av
i

S
pe

se
S

pe
se

S
pe

se

F
IN

A
N

Z
E

 E
 IM

P
O

S
T

E
9

IM
P

O
S

T
E

90
0

R
IC

A
V

I C
O

R
R

E
N

T
I

G
et

tit
o 

pe
rs

on
e 

fis
ic

he
 a

nn
o 

co
rr

en
te

8'
65

0'
00

0.
00

90
0.

40
0.

01
S

op
ra

vv
en

ie
nz

e 
ge

tti
to

 p
er

so
ne

 fi
si

ch
e

31
9'

81
4.

25
20

0'
00

0.
00

90
0.

40
0.

02
G

et
tit

o 
im

po
st

a 
pe

rs
on

al
e 

an
no

 c
or

re
nt

e
15

0'
00

0.
00

90
0.

40
0.

03
S

op
ra

vv
en

ie
nz

e 
ge

tti
to

 im
po

st
a 

pe
rs

on
al

e
90

0.
40

0.
04

G
et

tit
o 

Im
po

st
a 

al
la

 fo
nt

e
1'

07
2'

99
0.

31
95

0'
00

0.
00

72
0'

00
0.

00
90

0.
40

0.
05

G
et

tit
o 

pe
rs

on
e 

gi
ur

id
ic

he
 a

nn
o 

co
rr

en
te

95
0'

00
0.

00
90

0.
40

1.
01

S
op

ra
vv

en
ie

nz
e 

ge
tti

to
 p

er
so

ne
 g

iu
rid

ic
he

14
1'

02
8.

90
70

'0
00

.0
0

90
0.

40
1.

02
G

et
tit

o 
im

po
st

a 
im

m
ob

ili
ar

e 
an

no
 c

or
re

nt
e

65
0'

00
0.

00
90

0.
40

2.
01

S
op

ra
vv

en
ie

nz
e 

ge
tti

to
 im

po
st

a 
im

m
ob

ili
ar

e
90

0.
40

2.
02

Im
po

st
e 

sp
ec

ia
li

23
0'

18
7.

55
20

0'
00

0.
00

15
0'

00
0.

00
90

0.
40

3.
01

To
ta

le
 ri

ca
vi

 c
or

re
nt

i
1'

14
0'

00
0.

00
12

'1
64

'0
21

.0
1

1'
15

0'
00

0.
00

To
ta

le
 s

pe
se

 c
or

re
nt

i
Sa

ld
o

1'
15

0'
00

0.
00

1'
14

0'
00

0.
00

12
'1

64
'0

21
.0

1

P
E

R
E

Q
U

A
Z

IO
N

E
 F

IN
A

N
Z

IA
R

IA
92

0

S
P

E
S

E
 C

O
R

R
E

N
T

I
C

on
tr

ib
ut

i a
 fo

nd
o 

di
 p

er
eq

ua
zi

on
e

25
'0

00
.0

0
25

'0
00

.0
0

19
'0

24
.0

0
92

0.
36

1.
11

R
ip

re
sa

 c
on

tr
ib

ut
o 

liv
el

la
m

en
to

 
92

0.
36

1.
16

R
IC

A
V

I C
O

R
R

E
N

T
I

C
on

tr
ib

ut
o 

di
 li

ve
lla

m
en

to
2'

05
6'

61
8.

00
2'

50
0'

00
0.

00
2'

15
0'

00
0.

00
92

0.
44

4.
01

To
ta

le
 ri

ca
vi

 c
or

re
nt

i
2'

15
0'

00
0.

00
2'

05
6'

61
8.

00
2'

50
0'

00
0.

00
To

ta
le

 s
pe

se
 c

or
re

nt
i

25
'0

00
.0

0
25

'0
00

.0
0

19
'0

24
.0

0
Sa

ld
o

2'
47

5'
00

0.
00

2'
12

5'
00

0.
00

2'
03

7'
59

4.
00

P
A

R
T

E
C

IP
A

Z
IO

N
I A

L
L

E
 E

N
T

R
A

T
E

 D
I A

L
T

R
I E

N
T

I 
93

0

104



20
20

P
R

E
V

E
N

T
IV

O
C

om
un

e 
di

 A
rb

ed
o-

C
as

tio
ne

P
re

ve
nt

iv
o

P
re

ve
nt

iv
o

C
on

su
nt

iv
o

20
20

20
18

G
E

S
T

IO
N

E
 C

O
R

R
E

N
T

E
20

19

R
ic

av
i

R
ic

av
i

R
ic

av
i

S
pe

se
S

pe
se

S
pe

se

R
IC

A
V

I C
O

R
R

E
N

T
I

P
ar

te
ci

pa
zi

on
e 

a 
ge

tti
to

 IM
V

I e
 T

U
I

93
0.

44
1.

01
%

 in
ca

ss
o 

im
po

st
a 

im
m

ob
ili

ar
e 

pe
rs

on
e 

gi
ur

id
ic

he
43

.0
0

93
0.

44
1.

03
%

 V
en

di
ta

 p
at

en
ti 

ca
cc

ia
 e

 p
es

ca
1'

36
7.

70
1'

40
0.

00
1'

20
0.

00
93

0.
44

1.
04

P
ar

te
ci

pa
zi

on
e 

in
ca

ss
o 

T
as

sa
 c

an
i 

8'
10

0.
00

10
'1

00
.0

0
7'

70
0.

00
93

0.
44

1.
05

To
ta

le
 ri

ca
vi

 c
or

re
nt

i
8'

90
0.

00
9'

51
0.

70
11

'5
00

.0
0

To
ta

le
 s

pe
se

 c
or

re
nt

i
Sa

ld
o

11
'5

00
.0

0
8'

90
0.

00
9'

51
0.

70

G
E

S
T

IO
N

E
 D

E
L

 P
A

T
R

IM
O

N
IO

 E
 D

E
I D

E
B

IT
I

94
0

S
P

E
S

E
 C

O
R

R
E

N
T

I
O

re
 s

tr
ao

rd
in

ar
ie

 d
ip

. c
om

un
al

i 
94

0.
30

9.
20

S
pe

se
 e

m
is

si
on

e 
pr

es
tit

i
94

0.
31

8.
23

S
pe

se
 e

 c
om

m
is

si
on

i b
an

ca
rie

30
0.

00
40

0.
00

34
3.

30
94

0.
31

8.
24

S
pe

se
 e

 c
om

m
is

si
on

i c
ar

te
 d

i c
re

di
to

 
94

.1
4

94
0.

31
8.

25
O

re
 s

tr
ao

rd
in

ar
ie

 d
ip

. c
om

un
al

i 
94

0.
31

9.
20

In
te

re
ss

i s
u 

co
nt

i c
or

re
nt

i b
an

ca
 e

 p
os

ta
0.

32
94

0.
32

1.
01

P
re

st
ito

 C
C

P
, 1

1-
26

 2
.1

3%
 

85
'2

00
.0

0
85

'2
00

.0
0

85
'2

00
.0

0
94

0.
32

2.
01

P
re

st
ito

 S
uv

a,
 1

3-
25

 1
.5

9%
 

63
'6

00
.0

0
63

'6
00

.0
0

63
'6

00
.0

0
94

0.
32

2.
02

P
re

st
ito

 C
C

P
 0

8-
18

 3
.2

4%
 

71
'5

50
.0

0
94

0.
32

2.
04

P
re

st
ito

 C
C

P
 0

8-
23

 3
.3

3%
 

99
'9

00
.0

0
99

'9
00

.0
0

99
'9

00
.0

0
94

0.
32

2.
05

P
re

st
ito

 C
C

P
 1

5-
25

 0
.4

7%
 

37
'6

00
.0

0
37

'6
00

.0
0

37
'6

00
.0

0
94

0.
32

2.
06

P
re

st
ito

 S
uv

a 
15

-2
5 

0.
54

%
 

21
'6

00
.0

0
21

'6
00

.0
0

21
'6

00
.0

0
94

0.
32

2.
07

P
re

st
ito

 1
9-

29
 0

.2
5%

 
30

'0
00

.0
0

7'
50

0.
00

94
0.

32
2.

08
In

te
re

ss
i s

u 
fo

nd
i

94
0.

32
3.

01
In

te
re

ss
i r

im
un

er
at

or
i s

u 
im

po
st

e
10

'0
00

.0
0

6'
00

0.
00

5'
18

4.
70

94
0.

32
9.

01

R
IC

A
V

I C
O

R
R

E
N

T
I

In
te

re
ss

i s
u 

co
nt

i c
or

re
nt

i b
an

ca
ri 

e 
po

st
al

i
94

0.
42

0.
01

In
te

re
ss

i d
i r

ita
rd

o 
su

 im
po

st
e

37
'8

81
.3

5
50

'0
00

.0
0

45
'0

00
.0

0
94

0.
42

1.
01

In
te

re
ss

i d
i r

ita
rd

o 
su

 ta
ss

e
45

0.
20

1'
00

0.
00

1'
00

0.
00

94
0.

42
1.

02
In

te
re

ss
i c

on
tr

ib
ut

o 
co

st
ru

zi
on

i c
an

al
iz

za
zi

on
i

4'
60

1.
15

29
'0

00
.0

0
22

'0
00

.0
0

94
0.

42
1.

04
In

te
re

ss
i s

u 
co

nt
i c

or
re

nt
i i

nt
er

ni
26

'0
74

.2
2

14
'0

00
.0

0
20

'0
00

.0
0

94
0.

42
1.

06

105



20
20

P
R

E
V

E
N

T
IV

O
C

om
un

e 
di

 A
rb

ed
o-

C
as

tio
ne

P
re

ve
nt

iv
o

P
re

ve
nt

iv
o

C
on

su
nt

iv
o

20
20

20
18

G
E

S
T

IO
N

E
 C

O
R

R
E

N
T

E
20

19

R
ic

av
i

R
ic

av
i

R
ic

av
i

S
pe

se
S

pe
se

S
pe

se

O
re

 s
tr

ao
rd

in
ar

ie
 d

ip
. c

om
un

un
al

i 
57

'7
23

.9
5

94
0.

43
6.

30
R

im
bo

rs
o 

fo
nd

az
io

ne
 F

oc
us

 in
te

re
ss

i s
u 

8m
io

 
40

'4
00

.0
0

40
'4

00
.0

0
94

0.
43

6.
31

To
ta

le
 ri

ca
vi

 c
or

re
nt

i
88

'0
00

.0
0

16
7'

13
0.

87
13

4'
40

0.
00

To
ta

le
 s

pe
se

 c
or

re
nt

i
32

1'
80

0.
00

34
8'

20
0.

00
38

5'
07

2.
46

Sa
ld

o
18

7'
40

0.
00

26
0'

20
0.

00
21

7'
94

1.
59

A
L

T
R

O
99

0

S
P

E
S

E
 C

O
R

R
E

N
T

I
A

tte
st

at
i c

ar
en

za
 b

en
i, 

co
nd

on
i, 

ec
c.

 im
po

st
e

12
0'

00
0.

00
12

0'
00

0.
00

21
7'

99
8.

20
99

0.
33

0.
01

A
tte

st
at

i c
ar

en
za

 b
en

i, 
ab

ba
nd

., 
ec

c.
 T

as
se

10
'0

00
.0

0
10

'0
00

.0
0

5'
00

8.
27

99
0.

33
0.

02
P

er
di

te
 c

on
ta

bi
li 

di
ve

rs
e

50
0.

00
50

0.
00

2'
06

8.
25

99
0.

33
0.

10
A

m
m

or
ta

m
en

ti 
pa

tr
im

on
ia

li 
99

0.
33

0.
11

A
m

m
or

ta
m

en
ti 

te
rr

en
i

2'
00

0.
00

2'
00

0.
00

2'
00

0.
00

99
0.

33
1.

01
A

m
m

or
ta

m
en

ti 
op

er
e 

ge
ni

o 
ci

vi
le

48
6'

00
0.

00
46

8'
00

0.
00

52
7'

96
8.

45
99

0.
33

1.
02

A
m

m
or

ta
m

en
ti 

co
st

ru
zi

on
i e

di
li

69
4'

00
0.

00
73

0'
00

0.
00

73
7'

87
5.

69
99

0.
33

1.
03

A
m

m
or

ta
m

en
ti 

m
ob

ili
, m

ac
ch

in
e,

 a
ttr

ez
zi

, e
cc

.
12

7'
00

0.
00

13
5'

00
0.

00
49

'3
67

.4
0

99
0.

33
1.

04
A

ltr
i a

m
m

or
ta

m
en

ti
28

5'
00

0.
00

29
0'

00
0.

00
32

3'
05

9.
60

99
0.

33
1.

10
A

m
m

or
ta

m
en

ti 
su

pp
le

m
en

ta
ri

99
0.

33
2.

10
P

ar
te

ci
pa

zi
on

e 
ris

an
am

en
to

 fi
na

nz
ia

rio
 d

el
 C

an
to

ne
 

43
0'

00
0.

00
44

0'
00

0.
00

42
5'

38
1.

00
99

0.
36

1.
15

R
IC

A
V

I C
O

R
R

E
N

T
I

R
ic

up
er

o 
cr

ed
iti

 a
bb

an
do

na
ti

13
7.

70
1'

00
0.

00
1'

00
0.

00
99

0.
43

9.
01

U
til

i c
on

ta
bi

li 
di

ve
rs

i
1'

97
9.

30
1'

00
0.

00
1'

00
0.

00
99

0.
43

9.
10

S
co

nt
i s

u 
fa

ttu
re

 fo
rn

ito
ri

2'
90

2.
64

3'
50

0.
00

3'
50

0.
00

99
0.

43
9.

20

To
ta

le
 ri

ca
vi

 c
or

re
nt

i
5'

50
0.

00
5'

01
9.

64
5'

50
0.

00
To

ta
le

 s
pe

se
 c

or
re

nt
i

2'
19

5'
50

0.
00

2'
15

4'
50

0.
00

2'
29

0'
72

6.
86

Sa
ld

o
2'

19
0'

00
0.

00
2'

14
9'

00
0.

00
2'

28
5'

70
7.

22

106



COMUNE DI ARBEDO-CASTIONE
MUNICIPIO

PREVENTIVO 

AZIENDA ACQUA POTABILE

107



COMUNE DI ARBEDO-CASTIONE
MUNICIPIO

1. PREVENTIVO PER NATURA

108



A
zi

en
da

 a
cq

ua
 p

ot
ab

ile
 A

rb
ed

o-
C

as
tio

ne
R

IC
A

P
IT

O
L

A
Z

IO
N

E
 P

R
E

V
E

N
T

IV
O

 P
E

R
 G

E
N

E
R

E
 D

I C
O

N
T

O
20

20

20
18

co
ns

un
tiv

o
20

20
pr

ev
en

tiv
o

pr
ev

en
tiv

o
20

19
G

E
S

T
IO

N
E

 C
O

R
R

E
N

T
E

S
P

E
S

E
 C

O
R

R
E

N
T

I
3

61
4'

06
8.

40
58

4'
80

0.
00

64
5'

60
0.

00

S
P

E
S

E
 P

E
R

 B
E

N
I E

 S
E

R
V

IZ
I

31
32

2'
80

0.
00

27
8'

50
0.

00
23

1'
90

2.
00

M
at

er
ia

le
 d

'u
ffi

ci
o,

 s
co

la
st

ic
o 

e 
st

am
pa

ti
31

0
70

0.
00

70
0.

00
70

0.
00

A
cq

ui
st

o 
m

ob
ili

, m
ac

ch
in

e,
 v

ei
co

li 
ed

 a
ttr

ez
za

tu
re

31
1

50
0.

00
2'

79
9.

40
1'

50
0.

00
A

cq
ua

, e
ne

rg
ia

 e
 c

om
bu

st
ib

ili
31

2
2'

70
0.

00
2'

54
3.

20
2'

80
0.

00
M

at
er

ia
le

 d
i c

on
su

m
o

31
3

24
'2

00
.0

0
23

'2
48

.5
0

24
'2

00
.0

0
M

an
ut

en
zi

on
e 

st
ab

ili
 e

 s
tr

ut
tu

re
 (

pr
es

ta
zi

on
e 

di
 te

rz
i)

31
4

49
'0

00
.0

0
44

'4
82

.0
0

10
9'

00
0.

00
M

an
ut

en
zi

on
e 

m
ob

ili
, m

ac
ch

in
e,

 v
ei

co
li 

ed
 a

ttr
ez

za
tu

re
 (

pr
es

ta
zi

on
e 

di
 te

31
5

25
'1

00
.0

0
23

'8
45

.9
5

25
'1

00
.0

0
Lo

ca
zi

on
i, 

af
fit

ti,
 n

ol
eg

gi
 e

 ta
ss

e 
d'

ut
ili

zz
az

io
ne

31
6

5'
60

0.
00

8'
63

0.
00

5'
60

0.
00

S
er

vi
zi

 e
d 

on
or

ar
i

31
8

16
8'

00
0.

00
11

6'
67

6.
30

14
8'

80
0.

00
A

ltr
e 

sp
es

e 
pe

r 
be

ni
 e

 s
er

vi
zi

31
9

2'
70

0.
00

8'
97

6.
65

5'
10

0.
00

IN
T

E
R

E
S

S
I P

A
S

S
IV

I
32

64
'8

00
.0

0
63

'3
00

.0
0

83
'2

24
.2

2

In
te

re
ss

i p
as

si
vi

 p
er

 d
eb

iti
 a

 b
re

ve
 s

ca
de

nz
a

32
1

20
'0

00
.0

0
26

'0
74

.2
2

14
'0

00
.0

0
In

te
re

ss
i p

as
si

vi
 p

er
 d

eb
iti

 a
 m

ed
ia

 e
d 

a 
lu

n
ga

 s
ca

de
nz

a
32

2
43

'3
00

.0
0

57
'1

50
.0

0
50

'8
00

.0
0

A
M

M
O

R
T

A
M

E
N

T
I

33
25

2'
00

0.
00

23
7'

00
0.

00
29

4'
20

3.
98

S
u 

be
ni

 p
at

rim
on

ia
li

33
0

1'
00

0.
00

1'
19

6.
03

1'
00

0.
00

S
u 

be
ni

 a
m

m
in

is
tr

at
iv

i: 
am

m
or

ta
m

en
ti 

or
di

na
ri

33
1

23
6'

00
0.

00
29

3'
00

7.
95

25
1'

00
0.

00
S

u 
be

ni
 a

m
m

in
is

tr
at

iv
i: 

am
m

or
ta

m
en

ti 
su

pp
le

m
en

ta
ri

33
2

R
IM

B
O

R
S

I A
D

 E
N

T
I P

U
B

B
L

IC
I

35
1'

50
0.

00
1'

50
0.

00
26

8.
20

C
om

un
i e

 c
on

so
rz

i c
om

un
al

i
35

2
1'

50
0.

00
26

8.
20

1'
50

0.
00

C
O

N
T

R
IB

U
T

I P
R

O
P

R
I

36
4'

50
0.

00
4'

50
0.

00
4'

47
0.

00

Is
tit

uz
io

ni
 p

riv
at

e
36

5
4'

50
0.

00
4'

47
0.

00
4'

50
0.

00

V
E

R
S

A
M

E
N

T
I A

 F
IN

A
N

Z
IA

M
E

N
T

I S
P

E
C

IA
L

I
38

A
cc

an
to

na
m

en
ti 

pe
r 

la
 m

an
ut

en
zi

on
e 

st
ra

or
di

na
ria

 d
el

le
 c

an
al

iz
za

zi
on

i
38

0

109



A
zi

en
da

 a
cq

ua
 p

ot
ab

ile
 A

rb
ed

o-
C

as
tio

ne
R

IC
A

P
IT

O
L

A
Z

IO
N

E
 P

R
E

V
E

N
T

IV
O

 P
E

R
 G

E
N

E
R

E
 D

I C
O

N
T

O
20

20

20
18

co
ns

un
tiv

o
20

20
pr

ev
en

tiv
o

pr
ev

en
tiv

o
20

19
G

E
S

T
IO

N
E

 C
O

R
R

E
N

T
E

R
IC

A
V

I C
O

R
R

E
N

T
I

4
63

5'
37

9.
65

60
4'

20
0.

00
64

5'
70

0.
00

R
E

D
D

IT
I D

E
L

L
A

 S
O

S
T

A
N

Z
A

42
20

0.
00

20
0.

00

In
te

re
ss

i d
a 

ba
nc

he
42

0
C

re
di

ti
42

1
20

0.
00

20
0.

00
R

ed
di

ti 
im

m
ob

ili
ar

i d
ei

 b
en

i a
m

m
in

is
tr

at
iv

i
42

7

R
IC

A
V

I P
E

R
 P

R
E

S
T

A
Z

IO
N

I, 
V

E
N

D
IT

E
, T

A
S

S
E

, D
IR

IT
T

I E
 M

U
L

T
E

43
64

5'
50

0.
00

60
4'

00
0.

00
63

5'
37

9.
65

T
as

se
 p

er
 s

er
vi

zi
 a

m
m

in
is

tr
at

iv
i

43
1

70
0.

00
33

4.
25

70
0.

00
A

ltr
e 

ta
ss

e 
d'

ut
ili

zz
az

io
ne

 e
 s

er
vi

zi
43

4
55

6'
40

0.
00

59
4'

32
6.

05
59

7'
90

0.
00

R
im

bo
rs

i
43

6
1'

80
0.

00
12

0.
00

1'
80

0.
00

M
ul

te
43

7
P

re
st

az
io

ni
 p

ro
pr

ie
 p

er
 in

ve
st

im
en

ti
43

8
A

ltr
i r

ic
av

i p
er

 p
re

st
az

io
ni

 e
 v

en
di

te
43

9
45

'1
00

.0
0

40
'5

99
.3

5
45

'1
00

.0
0

P
R

E
L

E
V

A
M

E
N

T
I D

A
 F

IN
A

N
Z

IA
M

E
N

T
I S

P
E

C
IA

L
I

48

A
cc

an
to

na
m

en
ti 

pe
r 

la
 m

an
ut

en
zi

on
e 

st
ra

or
di

na
ria

 d
el

le
 c

an
al

iz
za

zi
on

i
48

0

110



COMUNE DI ARBEDO-CASTIONE
MUNICIPIO

2. PREVENTIVO

111



A
zi

en
da

 a
cq

ua
 p

ot
ab

ile
 A

rb
ed

o-
C

as
tio

ne
P

R
E

V
E

N
T

IV
O

20
20

G
E

S
T

IO
N

E
 C

O
R

R
E

N
T

E
20

18
20

19
20

20
C

on
su

nt
iv

o
P

re
ve

nt
iv

o
P

re
ve

nt
iv

o

R
ic

av
i

S
pe

se
S

pe
se

S
pe

se
R

ic
av

i
R

ic
av

i

A
Z

IE
N

D
A

 A
C

Q
U

A
 P

O
T

A
B

IL
E

1
64

5'
70

0.
00

60
4'

20
0.

00
63

5'
37

9.
65

61
4'

06
8.

40
58

4'
80

0.
00

64
5'

60
0.

00
ne

tto
 r

ic
av

i
10

0.
00

19
'4

00
.0

0
21

'3
11

.2
5

T
O

T
A

LE
 S

P
E

S
E

 E
 R

IC
A

V
I

63
5'

37
9.

65
64

5'
70

0.
00

58
4'

80
0.

00
60

4'
20

0.
00

61
4'

06
8.

40
64

5'
60

0.
00

P
R

E
V

IS
IO

N
E

 D
'E

S
E

R
C

IZ
IO

10
0.

00
19

'4
00

.0
0

R
IS

U
LT

A
T

O
 D

'E
S

E
R

C
IZ

IO
21

'3
11

.2
5

T
O

T
A

LI
64

5'
70

0.
00

64
5'

70
0.

00
60

4'
20

0.
00

60
4'

20
0.

00
63

5'
37

9.
65

63
5'

37
9.

65

112



20
20

P
R

E
V

E
N

T
IV

O
A

zi
en

da
 a

cq
ua

 p
ot

ab
ile

 A
rb

ed
o-

C
as

tio
ne

P
re

ve
nt

iv
o

P
re

ve
nt

iv
o

C
on

su
nt

iv
o

20
20

20
18

G
E

S
T

IO
N

E
 C

O
R

R
E

N
T

E
20

19

R
ic

av
i

R
ic

av
i

R
ic

av
i

S
pe

se
S

pe
se

S
pe

se

A
Z

IE
N

D
A

 A
C

Q
U

A
 P

O
T

A
B

IL
E

1

A
M

M
IN

IS
T

R
A

Z
IO

N
E

11
0

S
P

E
S

E
 C

O
R

R
E

N
T

I
A

cq
ui

st
o 

m
at

er
ia

le
 d

i c
an

ce
lle

ria
70

0.
00

70
0.

00
70

0.
00

11
0.

31
0.

01
S

pe
se

 p
os

ta
li

90
0.

00
90

0.
00

90
0.

00
11

0.
31

8.
01

S
pe

se
 e

se
cu

tiv
e

90
0.

00
90

0.
00

11
0.

31
8.

02
C

on
su

le
nz

e 
sp

ec
ia

lis
tic

he
20

0.
00

50
0.

00
35

0.
00

11
0.

31
8.

03
A

 C
om

un
e 

pe
r 

se
rv

iz
i a

m
m

in
is

tr
az

io
ne

12
'0

00
.0

0
12

'0
00

.0
0

12
'0

00
.0

0
11

0.
31

8.
04

R
ev

is
io

ne
 d

ei
 c

on
ti 

1'
00

0.
00

1'
00

0.
00

1'
00

0.
00

11
0.

31
8.

10
A

ltr
e 

sp
es

e
2'

50
0.

00
5'

00
0.

00
8'

87
6.

65
11

0.
31

9.
10

C
on

tr
ib

ut
i a

 d
iv

er
se

 a
ss

oc
ia

zi
on

i
4'

50
0.

00
4'

50
0.

00
4'

47
0.

00
11

0.
36

5.
10

R
IC

A
V

I C
O

R
R

E
N

T
I

T
as

se
 d

'e
sa

zi
on

e
33

4.
25

70
0.

00
70

0.
00

11
0.

43
1.

01
R

ic
up

er
o 

sp
es

e 
es

ec
ut

iv
e

60
0.

00
60

0.
00

11
0.

43
6.

01
M

ul
te

11
0.

43
7.

01
S

co
nt

i a
 fo

rn
ito

ri
37

4.
65

10
0.

00
10

0.
00

11
0.

43
9.

20

To
ta

le
 ri

ca
vi

 c
or

re
nt

i
1'

40
0.

00
70

8.
90

1'
40

0.
00

To
ta

le
 s

pe
se

 c
or

re
nt

i
25

'5
00

.0
0

22
'7

00
.0

0
28

'2
96

.6
5

Sa
ld

o
24

'1
00

.0
0

21
'3

00
.0

0
27

'5
87

.7
5

E
S

E
R

C
IZ

IO
12

0

S
P

E
S

E
 C

O
R

R
E

N
T

I
A

cq
ui

st
o 

co
nt

at
or

i
12

0.
31

1.
01

A
cq

ui
st

o 
at

tr
ez

za
tu

ra
50

0.
00

1'
50

0.
00

2'
79

9.
40

12
0.

31
1.

02
E

ne
rg

ia
 s

er
ba

to
io

30
0.

00
20

0.
00

14
8.

15
12

0.
31

2.
01

E
ne

rg
ia

 s
ta

zi
on

e 
po

m
pe

1'
80

0.
00

2'
00

0.
00

1'
79

5.
05

12
0.

31
2.

02
M

at
er

ia
le

 d
i c

on
su

m
o 

pe
r 

m
an

. r
et

e 
e 

im
pi

an
ti

20
'0

00
.0

0
20

'0
00

.0
0

17
'7

03
.0

0
12

0.
31

3.
01

M
at

er
ia

le
 d

i c
on

su
m

o 
pe

r 
m

an
ut

. a
ttr

ez
za

tu
re

, e
cc

.
2'

00
0.

00
2'

00
0.

00
1'

58
9.

75
12

0.
31

3.
02

D
iv

er
so

 m
at

er
ia

le
 d

i c
on

su
m

o
2'

00
0.

00
2'

00
0.

00
3'

95
5.

75
12

0.
31

3.
10

M
an

ut
en

zi
on

e 
se

rb
at

oi
o 

e 
im

pi
an

ti
20

'0
00

.0
0

20
'0

00
.0

0
40

'0
83

.4
5

12
0.

31
4.

01

113



20
20

P
R

E
V

E
N

T
IV

O
A

zi
en

da
 a

cq
ua

 p
ot

ab
ile

 A
rb

ed
o-

C
as

tio
ne

P
re

ve
nt

iv
o

P
re

ve
nt

iv
o

C
on

su
nt

iv
o

20
20

20
18

G
E

S
T

IO
N

E
 C

O
R

R
E

N
T

E
20

19

R
ic

av
i

R
ic

av
i

R
ic

av
i

S
pe

se
S

pe
se

S
pe

se

M
an

ut
en

zi
on

e 
re

te
 d

i d
is

tr
ib

uz
io

ne
24

'0
00

.0
0

84
'0

00
.0

0
4'

39
8.

55
12

0.
31

4.
02

M
an

ut
en

zi
on

e 
ca

pt
az

io
ne

3'
00

0.
00

3'
00

0.
00

12
0.

31
4.

03
M

an
ut

en
zi

on
e 

co
nt

at
or

i
25

'0
00

.0
0

25
'0

00
.0

0
23

'8
45

.9
5

12
0.

31
5.

01
M

an
ut

en
zi

on
e 

at
tr

ez
za

tu
ra

10
0.

00
10

0.
00

12
0.

31
5.

02
A

ffi
tto

 te
rr

en
i

12
0.

31
6.

01
A

ffi
tto

 im
pi

an
ti 

5'
60

0.
00

5'
60

0.
00

8'
63

0.
00

12
0.

31
6.

02
C

on
su

le
nz

e 
sp

ec
ia

lis
tic

he
20

'0
00

.0
0

20
'0

00
.0

0
12

0.
31

8.
03

T
el

eg
es

tio
ne

25
'0

00
.0

0
25

'0
00

.0
0

25
'0

00
.0

0
12

0.
31

8.
04

A
 C

om
un

e 
pe

r 
se

rv
iz

i U
ffi

ci
o 

te
cn

ic
o

10
0'

00
0.

00
80

'5
00

.0
0

72
'2

00
.0

0
12

0.
31

8.
05

A
ss

ic
ur

az
io

ni
1'

50
0.

00
1'

50
0.

00
1'

44
4.

40
12

0.
31

8.
06

A
M

B
 -

 c
at

as
to

 a
cq

ue
do

tto
 

4'
90

0.
00

4'
90

0.
00

1'
80

0.
00

12
0.

31
8.

07
S

pe
se

 S
w

is
sc

om
23

4.
45

12
0.

31
8.

11
A

ss
ic

ur
az

io
ne

 v
ei

co
li 

1'
34

7.
40

12
0.

31
8.

18
A

ltr
e 

sp
es

e
20

0.
00

10
0.

00
10

0.
00

12
0.

31
9.

10
A

cc
an

to
na

m
en

to
 p

er
 m

an
ut

en
zi

on
i s

tr
ao

rd
in

ar
ie

12
0.

38
0.

01

R
IC

A
V

I C
O

R
R

E
N

T
I

R
im

bo
rs

i p
er

 la
vo

ri 
a 

pr
iv

at
i s

og
ge

tti
 a

 IV
A

12
0.

00
1'

20
0.

00
1'

20
0.

00
12

0.
43

6.
03

R
im

bo
rs

i d
iv

er
si

 
12

0.
43

6.
10

D
L 

in
ve

st
im

en
ti 

re
cu

pe
ra

ta
 

12
0.

43
8.

10
P

re
le

va
m

en
to

 d
a 

fo
nd

o 
m

an
ut

en
zi

on
i s

tr
ao

rd
in

ar
ie

12
0.

48
0.

01

To
ta

le
 ri

ca
vi

 c
or

re
nt

i
1'

20
0.

00
12

0.
00

1'
20

0.
00

To
ta

le
 s

pe
se

 c
or

re
nt

i
29

7'
40

0.
00

25
5'

90
0.

00
20

7'
07

5.
30

Sa
ld

o
29

6'
20

0.
00

25
4'

70
0.

00
20

6'
95

5.
30

G
E

S
T

IO
N

E
 P

A
T

R
IM

O
N

IO
13

0

S
P

E
S

E
 C

O
R

R
E

N
T

I
S

pe
se

 e
m

is
si

on
e 

pr
es

tit
i

13
0.

31
8.

07
S

pe
se

 e
 c

om
m

is
si

on
i c

cb
 e

 c
cp

10
0.

00
10

0.
00

12
0.

00
13

0.
31

8.
08

In
te

re
ss

i c
cb

 e
 c

cp
13

0.
32

1.
01

In
te

re
ss

i c
c 

in
te

rn
i

20
'0

00
.0

0
14

'0
00

.0
0

26
'0

74
.2

2
13

0.
32

1.
02

In
te

re
ss

i p
re

st
ito

 li
qu

id
ità

13
0.

32
2.

01
P

re
st

ito
 C

C
P

 0
8-

18
 3

.2
4%

 
23

'8
50

.0
0

13
0.

32
2.

05
P

re
st

ito
 C

C
P

 0
8-

23
 3

.3
3%

 
33

'3
00

.0
0

33
'3

00
.0

0
33

'3
00

.0
0

13
0.

32
2.

06

114



20
20

P
R

E
V

E
N

T
IV

O
A

zi
en

da
 a

cq
ua

 p
ot

ab
ile

 A
rb

ed
o-

C
as

tio
ne

P
re

ve
nt

iv
o

P
re

ve
nt

iv
o

C
on

su
nt

iv
o

20
20

20
18

G
E

S
T

IO
N

E
 C

O
R

R
E

N
T

E
20

19

R
ic

av
i

R
ic

av
i

R
ic

av
i

S
pe

se
S

pe
se

S
pe

se

P
re

st
ito

 1
9-

29
 0

.2
5%

 
10

'0
00

.0
0

2'
50

0.
00

13
0.

32
2.

07
P

re
st

ito
 2

0-
30

 0
.5

0%
 

15
'0

00
.0

0
13

0.
32

2.
08

A
C

B
, c

on
do

ni
, e

cc
.

1'
00

0.
00

1'
00

0.
00

1'
19

6.
03

13
0.

33
0.

01
P

er
di

te
 c

on
ta

bi
li

13
0.

33
0.

10
A

m
m

or
ta

m
en

to
 te

rr
en

i
13

0.
33

1.
01

A
m

m
or

ta
m

en
to

 o
pe

re
 g

en
io

 c
iv

ile
20

0'
00

0.
00

22
1'

00
0.

00
19

2'
00

7.
95

13
0.

33
1.

02
A

m
m

or
ta

m
en

to
 c

os
tr

uz
io

ni
 e

di
li

18
'0

00
.0

0
20

'0
00

.0
0

18
'0

00
.0

0
13

0.
33

1.
03

A
m

m
or

ta
m

en
to

 m
ob

ili
, m

ac
ch

in
e,

 e
cc

.
11

'0
00

.0
0

3'
00

0.
00

76
'0

00
.0

0
13

0.
33

1.
04

A
ltr

i a
m

m
or

ta
m

en
ti

7'
00

0.
00

7'
00

0.
00

7'
00

0.
00

13
0.

33
1.

10
A

m
m

or
ta

m
en

ti 
st

ra
or

di
na

ri 
di

ve
rs

i
13

0.
33

2.
10

R
IC

A
V

I C
O

R
R

E
N

T
I

In
te

re
ss

i c
cb

 e
 c

cp
13

0.
42

0.
01

In
te

re
ss

i d
i r

ita
rd

o
20

0.
00

20
0.

00
13

0.
42

1.
01

In
te

re
ss

i c
c 

in
te

rn
i

13
0.

42
1.

02
In

te
re

ss
i d

i c
os

tr
uz

io
ne

13
0.

42
7.

01
R

ec
up

er
o 

cr
ed

iti
 a

bb
an

do
na

ti
13

0.
43

9.
01

U
til

e 
co

nt
ab

ili
 d

iv
er

si
74

7.
25

13
0.

43
9.

10

To
ta

le
 ri

ca
vi

 c
or

re
nt

i
20

0.
00

74
7.

25
20

0.
00

To
ta

le
 s

pe
se

 c
or

re
nt

i
31

6'
90

0.
00

30
0'

40
0.

00
37

7'
54

8.
20

Sa
ld

o
31

6'
70

0.
00

30
0'

20
0.

00
37

6'
80

0.
95

A
L

T
R

O
15

0

S
P

E
S

E
 C

O
R

R
E

N
T

I
E

ne
rg

ia
 M

ic
ro

ce
nt

ra
le

 
60

0.
00

60
0.

00
60

0.
00

15
0.

31
2.

03
M

at
er

ia
le

 d
i c

on
su

m
o 

pe
r 

m
an

.c
en

tr
al

in
a

20
0.

00
20

0.
00

15
0.

31
3.

01
M

an
ut

en
zi

on
e 

ce
nt

ra
lin

a
2'

00
0.

00
2'

00
0.

00
15

0.
31

4.
01

C
on

su
le

nz
e 

sp
ec

ia
lis

tic
he

 
15

0.
31

8.
03

R
IC

A
V

I C
O

R
R

E
N

T
I

R
im

bo
rs

i d
iv

er
si

 
15

0.
43

6.
10

V
en

di
ta

 e
ne

rg
ia

 c
en

tr
al

in
a

39
'4

77
.4

5
45

'0
00

.0
0

45
'0

00
.0

0
15

0.
43

9.
01

115



20
20

P
R

E
V

E
N

T
IV

O
A

zi
en

da
 a

cq
ua

 p
ot

ab
ile

 A
rb

ed
o-

C
as

tio
ne

P
re

ve
nt

iv
o

P
re

ve
nt

iv
o

C
on

su
nt

iv
o

20
20

20
18

G
E

S
T

IO
N

E
 C

O
R

R
E

N
T

E
20

19

R
ic

av
i

R
ic

av
i

R
ic

av
i

S
pe

se
S

pe
se

S
pe

se

To
ta

le
 ri

ca
vi

 c
or

re
nt

i
45

'0
00

.0
0

39
'4

77
.4

5
45

'0
00

.0
0

To
ta

le
 s

pe
se

 c
or

re
nt

i
2'

80
0.

00
2'

80
0.

00
60

0.
00

Sa
ld

o
42

'2
00

.0
0

42
'2

00
.0

0
38

'8
77

.4
5

T
A

S
S

E
19

0

S
P

E
S

E
 C

O
R

R
E

N
T

I
IV

A
1'

50
0.

00
1'

50
0.

00
28

0.
05

19
0.

31
8.

09
C

on
su

m
o 

ac
qu

a 
Lu

m
in

o 
- 

co
nv

en
zi

on
e 

1'
50

0.
00

1'
50

0.
00

26
8.

20
19

0.
35

2.
01

R
IC

A
V

I C
O

R
R

E
N

T
I

T
as

sa
 c

on
su

m
o

40
6'

22
7.

85
40

9'
50

0.
00

38
0'

00
0.

00
19

0.
43

4.
01

T
as

sa
 b

as
e

18
1'

66
8.

20
18

2'
00

0.
00

17
0'

00
0.

00
19

0.
43

4.
04

T
as

sa
 u

so
 s

en
za

 c
on

ta
to

re
1'

43
0.

00
1'

40
0.

00
1'

40
0.

00
19

0.
43

4.
05

C
on

tr
ib

ut
o 

de
l C

om
un

e
5'

00
0.

00
5'

00
0.

00
5'

00
0.

00
19

0.
43

4.
11

To
ta

le
 ri

ca
vi

 c
or

re
nt

i
55

6'
40

0.
00

59
4'

32
6.

05
59

7'
90

0.
00

To
ta

le
 s

pe
se

 c
or

re
nt

i
3'

00
0.

00
3'

00
0.

00
54

8.
25

Sa
ld

o
59

4'
90

0.
00

55
3'

40
0.

00
59

3'
77

7.
80

116



COMUNE DI ARBEDO-CASTIONE 
 MUNICIPIO 

117 

SOMMARIO 



COMUNE DI ARBEDO-CASTIONE 
 MUNICIPIO 

118 

PREVENTIVO 2020 DEL COMUNE – MM N. 449/2019 ................................................................................ 1 

A. INTRODUZIONE ............................................................................................................................... 3 
B. CONSIDERAZIONI GENERALI E GRAFICO EVOLUZIONE FABBISOGNO ................................... 7 
C. PREVENTIVO PER GENERE DI CONTO  ..................................................................................... 11 

SPESE  ........................................................................................................................................... 12 
RICAVI ............................................................................................................................................ 17 

D. GESTIONE INVESTIMENTI ............................................................................................................ 21 
E. RICHIESTA CREDITI ...................................................................................................................... 24 

MM N. 449.1 Progetti legati al label Città dell’energia ............................................................................................... 25 
MM N. 449.2  Progettazione riqualifica del Parco Moesa ........................................................................................... 27 
MM N. 449.3 Pianificazione comunale e dello sviluppo del territorio ........................................................................ 35 
MM N. 449.4 Realizzazione di nuovi loculi cinerari di famiglia e nuovi sepolcri cinerari comuni nei Cimiteri di Arbedo 

e Castione ............................................................................................................................................ 39 

PREVENTIVO 2020 AZIENDA ACQUA POTABILE – MM N. 450/2019...................................................... 45 

A. INTRODUZIONE ............................................................................................................................. 46 
B. PREVENTIVO PER GENERE DI CONTO  ..................................................................................... 51 

SPESE  ........................................................................................................................................... 52 
RICAVI ............................................................................................................................................ 54 

C. GESTIONE INVESTIMENTI ............................................................................................................ 55 
D. RICHIESTA DI CREDITI .................................................................................................................. 57 

MOLTIPLICATORE D’IMPOSTA 2020 – MM N. 451/2019 .......................................................................... 58 

CONCLUSIONI ............................................................................................................................................ 61 

PREVENTIVO COMUNE ............................................................................................................................. 64 

1. PREVENTIVO PER NATURA ......................................................................................................... 65 
2. PREVENTIVO  ................................................................................................................................ 70 



COMUNE DI ARBEDO-CASTIONE 
 MUNICIPIO 

119 

PREVENTIVO AZIENDA ACQUA POTABILE ........................................................................................... 107 

1. PREVENTIVO PER NATURA ....................................................................................................... 108 
2. PREVENTIVO ............................................................................................................................... 111 

SOMMARIO ............................................................................................................................................... 117 




